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2005 tarihli 5393 sayih Belediye Kanununda Belediye Baskani tarafindan biit¢enin
hazirlanmasina esas teskil edecek sekilde Stratejik Plan Ve Yilik Performans Programm
hazirlanacagina iliskin diizenleme yer almaktadir.

Isparta Belediyesi olarak 2019 yili Performans Programini, yasal bir zorunluluktan
ote, cagdas belediyeciligin geregi olarak, mali ve idari saydamhk, hesap verilebilirlik
cercevesinde hazirladik.

Hedefimiz simirh kaynaklarla, kentin ihtiyacina yonelik projeler gerceklestirmeye
calismak olmustur. Yatirnmlarimizi hazirlamis oldugumuz 2019 yihh Performans
Programina gore planh ve programh olarak siirdiirmeye devam edip, kentimize yeni
tesisler kazandiracagiz.

Isparta Belediyesi olarak hedeflerimizi gerceklestirebilmenin hakh gururunu
yasamaktayiz.

Unutulmamahdir ki hedeflerin gerceklestirilebilmesinin yegane yolu; Cumhuriyetin
yasatilip, birlik ve dayanisma ruhuyla daha ¢ok calisilmasindan ge¢cmektedir.

Kisaca bugiine kadar yaptigimz calismalardan bahsedersek;

'Yatirnm Donemi' ve 'Sevgi Donemi' sloganiyla Ispartalh hemsehrilerimin tevecciihii
ile yola ciktigim baskanhk siirecimde, vatandaslarimizin refah, huzur ve mutlulugu
admna ciddi adimlar atilmis, atilan adimlar, ortaya konan projeler, yapilan yatirnmlarla
Isparta'miz yasanabilir sehirler arasinda birincilikler elde etmistir.

Calisma donemimizde sehrimiz ilk defa yeralti otoparklari ile tamstirilms,
Pirimehmet, Belediye Onii, Celebiler, ITKM, Hali Saray1 Acik ve Kapah Otoparklan
hemsehrilerimizin kullanimina sunulmustur.

Gokcay kavsagina insa ettigimiz Etnografya Miizemiz ile sehrimiz basta olmak
iizere iillkemize tarih ve kiiltiir adina ciddi kazanimlar saglanmstir.

Etnografya Miizemizin devam olarak Gokg¢ay Deresi iizerinde 3 bin metrekarelik
sergi alanlar1 olan ve zig zag seklinde insa edilecek olan Ergenekon Miizemizin temeli
atilmis, insaat calismalar tiim hiziyla siirmektedir.

Yine Tiirkliigiin simgesi olacak ve Kirazhh Dereye insa edecek oldugumuz Dede
Korkut Miizesi de ihale asamasina getirilmistir.

Bugiin 50 doniim alanda kurdugumuz Devlet Bahceli Gokkubbe Uluslararasi Fuar
Ve Kongre Merkezimiz tarim, Kkitap basta olmak iizere c¢ok sayida fuar ve
organizasyona ev sahipligi yapmakta ve fuar kenti Isparta hedefine sehrimiz emin
adimlarla ilerlemektedir.

Ispartamiz’'da 4.siinii gercgeklestirdigimiz geleneksel yagh pehlivan miisabakalarinin
2019 da daha iyi bir fiziki ortamda yapilabilmesi amaciyla Mustafa Kemal Atatiirk giires
alani ve ¢cok amach spor kompleksinin temelini attk. 50 doniimliik bir alana oturan giires



alaninda 12bin metrekarelik bir otopark sahast bulunuyor. 13 bin kisilik tribiinden
olusacak giires alaminda 5 bin metrekarelik alan kapali tribiinden olusacak. yine 50
doniimliik alan icerisinde tartan pist ve yiiriiyiis yollari, 10 bin metrekarelik giil bahcesi,
yart agik sergi salonlari, 8 bin metrekareden olusan 2 meydan , 4 biiyiik soyunma odasi, 26
adet banyo ve dus bulunuyor. Alanda yine pergolalar, yesil alanlar ve etkinlik alanlar
bulunuyor.

2017 de 200 doniimliik alanda icerisinde giil bahgeleri, acik kapah otoparklari,
aligveris merkezleri , 96 metre yiiksekligine sahip kulesi ile sehirlerarasi terminal, kirsal
terminal ve ahsveris merkezi, kisaca yeni otogar ve yasam alami projemizin temeli
atilmig, yapim calismalarinda ciddi mesafe kat edilmistir.

Icerisinde kedi ve kopek evi, kuduz evleri,piknik alanlar1 kafeteryasi, hayvan
hastanesi, cocuk oyun alanlar1 barindiran dogayla i¢ ice olarak 49 doniime kurdugumuz
Sokak Hayvanlar1 Bakim Ve Rehabilitaston Merkezi ile Isparta Belediyesi Tiirkiye'ye
ornek olmustur.

Sehrimize sayisiz yesil alan, park ve cocuk alanlar1 kazandirarak daha yesil Isparta
sloganimiz siirdiirerek, bugiine kadar 1 milyonun iizerinde agaci toprakla bulusturduk.

Sehrimizin simgesi giilii her yerde isledik. Hedefimiz 1 milyon giil fidanim toprakla
bulusturmaktir. boylece Ispartamizi acik hava giil miizesine doniistiirityoruz.

Tiim yollar1 asfaltla kaplanan hemsehrilerim, yagmur suyu altyapisim bitiren
hicbir altyapr sorunu yasamayan, iilkeye ornek bir ilde yasamamin hakh gururunu
tasimaktadir.

Altyapisin ¢ozdiigiimiiz, yollarimi asfaltla kapladi@imiz Ispartamiza sehir siisleme
sanati uygulama c¢ahsmalarimzi hizla devam ettiriyoruz. Bu kapsamda Cayboyu
izerinde bulunan 8 koprimiize 8 ayr1 Tirk Mimarisi uygulayarak sehrimizin
degerlerine deger kattik. Belediyemizin ahsap sanat merkezi Ispartamzin sehir siisleme
sanatina biiyiik katkilar sundu.

Sanat adina ISMEK birimimiz ciddi atihmlar gerceklestirdi, mahallelerimizde
actiZimiz el sanatlar1 kurslarimizda ve belediye nakis tekstil atolyelerimizde basta ipek
iplikle, ipek kumas iizerine yapilan ¢alismalarin da yer aldigi el emegi, g6z nuru
iiriinlerimizin Mimar Sinan Caddesi iizerinde satistmin yapildig1 Elizi Dekorasyon , Ev
Tekstili, Ceyiz Magazamizi hemsehrilerimizle tamistirdik.

Koc¢tepe Koyii mevkiinde bulunan diizenli ¢cop depolama alanimizda kurulan 2.8
megavat/ saat Kurulu giice sahip copten elektrik enerjisi iiretim tesisi ile hem
belediyemize gelir sagladik, hem iilkemiz elektrik iiretimine katki sunmanin hakh
gururunu tattik.

Ispartamizin diizenli gelisimine katki sunmak ve yeni konut alanlar1 olusturmak
adina sehrimizin imarinda yeni calismalar yaptik. bircok mahallemizde gelisme



alaninda yapilan revizyon ile giiniimiiz standartlarina uygun konut alanlar yesil alanlar
ve sosyal donat1 alanlar1 saglandi.

Yeni Ciiniir'iin ardindan 38 yildan bu yana 18 calismast yapilmayan golciik yolu ile
Istanbul Yolu arasinda kalan 1800 doniimliik alamin imar ¢alismalarimi tamamladik.2.5
yulik ¢calismanin ardindan imara acilan bolgede 35-45 doniim arasinda 8 adet yesil alan
olusturduk, yol acim calismalarini tamamladik. 20-30 metreye varan yollarimiz var. yeni
imar alanminda daha bir insaat civisi cakilmadan burasimin yagmur suyu, ice suyu,
kanalizasyon gibi altyapt hizmetlerine basladik.

Isparta Belediyesi olarak iiretken belediyecilik anlayisiyla hareket ederek, belediyemiz
sirketleri olan ISBAS, ISTEM VE BELMAS ile gerek lilkemize, gerekse dis iilkelere, iirettigimiz
bimsblok ve andazit tasi ile hizmet verdik. Uretim ile belediyemize, sehrimize ve iilkemize
ekonomik katki sagladik. Giinliik 80 bin adet iiretim gergeklestirilen ISBAS bimsblok fabrikamiza ek
olarak yeni bir fabrikanin kurulusu icin fizibilite ¢calismalarina baglamanin mutlulugunu yasadik.

Oguzata Egitim Merkezi ile maddi imkani bulunmayan binlerce 68rencimizin istedikleri liselere
ve liniversitelere gidebilmelerinin kapisini araladik, ailelerinin ve iilkemizin parlayan vyildizi
olabilmelerinin 6niinii agtik.

Sosyal belediyecilik adina kurdugumuz gida ve giyim bank sayesinde maddi imkani olmayan
ailelerimize her ay sagladigimiz alisveris karti ile bir nebze olsun yardimda bulunabilmenin
mutlulugunu yasadik. bu yardimlari yaparken bir elin verdigini diger ele gostermemek icin biyik
gayret sarf ettik.

Bunlarin yani sira daha buradan sayamayacagimiz kadar irili, ufakli projelerimizi sehrimizde
yasayan vatandaslarimiza kazandirabilmenin hakli gururunu tasimaktayiz.

2019 yili hedefimiz ise, devam eden projelerimizi tamamlayarak hayata gegirmek, ortaya
koydugumuz yeni vizyon projelerimizin temellerini atarak ,insaatlara baslamak, vatandaslarimizin
mutlulugu adina adimlar atmaya devam etmektir.

Belediye olarak hedeflerimiz ve projelerimiz arasinda ;

Bugiine kadar saglk alanindaki projelerimizin hayata gegirilmesi amaciyla vermis oldugumuz
miicadelemizi siirdiirecegiz.

istanbul Yolu lizerinde, kent meydani, belediye hizmet binasi, cami, kiitiiphane, sosyal alanlar
ile konut alanlarini da icerisinde barindiran fuar alanimizin ¢alismalarini devam ettirmekteyiz.

Yine biiyiik projelerimiz arasinda bulunan ve Cayboyu ile DSi dagi olarak bilinen Hisartepe
arasinda teleferik projemizi siirdiirecegiz. Projemizde iist noktada sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
yapilabilecegi, arasinda kiitiiphanenin de bulundugu bir sosyal alani Ispartamiza kazandirma
hedefimiz bulunuyor.

Yine 2000 doniimliik bir alanda icerisinde kazang getirecek, vatandaslarimizi memnun edecek
ve Tiirkiye'yi de temsil edebilecek ozellikleri bulunacak bir EXPO Isparta projemiz yer almaktadir.



Bugiine kadar oldugu gibi bugiinden de sonra da Isparta'mizin, Tiirkiye'de en fazla bahsedilen
sehir olmasini diliyorum.

Biiyiik milletimizin giicline inanarak, limidimizi canh tutarak,karamsarliga kapilmadan,
yorulmadan, kardeslik hukukuna sadik kalarak hemsehrilerimizin yasam standartlarini
yiikseltebilecegimiz, ilimizi Gilkemizin parlayan yildizi haline getirebilecegimiz bilinmelidir.

Bu vesile ile 2019 yili Performans Programinin hazirlanmasina katki sunan,tiim birim
yoneticilerine ve ¢aliganlarimiza tesekkiirlerimi sunarim.

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Yiiksek Mimar
Isparta Belediye Bagkani



MISYONUMUZ
Isparta’yn;

Etkin ve verimli bir yonetim anlayisi ile, iilkemizin modern, yasam kalitesi yiiksek,
sosyal, Kkiiltiirel ve ekonomik ac¢idan huzurla yasanabilir ¢agdas bir kenti haline
getirmektir. Bunun i¢in; hizh Kkentlesmenin de beraberinde getirdigi, kentlerin

yasanilamaz ve itici mekanlara doniismesi riskine karsi;

-kentin tarih ve kiiltiiriine sahip cikarak,

-kenti daha iyi ekonomik, sosyal, Kiiltiirel ve fiziki imkanlara kavusturarak,

kenti;
kentte yasayan her kesimden insanlar i¢in,
-HUZURLA YASANIR ve

-YASAM ICIiN TERCIH EDILIR BIR YASAM KENTI haline getirmektir.



VIZYONUMUZ

Kentli haklarini koruyup kollayarak,
Sosyal, kiiltiirel, tarihi ve fizik imkanlar1 koruyup gelistirerek,
icinde:
- barinmay,
- yasamayl,
- Ziyaret etmeyi,
- calismay1 ve / veya

- ticaret etmeyi tercih ettirerek,

Kentte yasayanlarin;
-egitim,

- bilim,

- kiiltiir,

- saghk,

- ulasim

- huzurlu ve giivenli bir kent taleplerine en iist diizeyde cevap vererek,

bir ¢ok faktor ve aktiviteyi ( huzurlu yasam, huzurlu trafik kalitesi, tatil ve dinlence
imkanlari, ucuz ve kaliteli bir yasam ) bir arada bulundurarak, kendi cevre, iklim, doga

ve cografyasi icinde:

HEDEFLENEBILIR IDEAL KENT’I KURMAYI AMACLAYAN

“ORNEK BiR BELEDIYE” OLMAK
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ILKELERIMIZ

-Hukuktan,yasalardan ve diiriistliikten 6diin vermeden adil davranmak.

-Isparta’ya cagin gereklerine uygun bir yonetim anlayisi ile hizmet etmek.

-Kararlara ve uygulamalara hizmet edenlerin ve hizmet alanlarin katilimim saglamak.
-Vatandasi ve esnafi kucaklayan bir anlayisla yonetim

-Belediyenin icraatlarinda seffaflik ve hesap verilebilirlik

-Daima giiler yiizlii ve hosgoriilii hizmet sunmak

-“Mazeretin, basariin yerini tutamayacag)” ilkesine inanmis olmak

-Hizmetlerimizde, kalite yonetim sistemlerini daha etkin kullanmak ve siirekli

gelistirmek

-Planladigimiz ve uyguladigimiz hizmetleri ,”daha iyi hizmeti, daha etkin, daha yaygin

ve daha ekonomik nasil sunabiliriz ?” Arayisi ile yapmak

-Kamu kurulum kuruluslari, meslek kuruluslar, sivil toplum orgiitleri, is

diinyasi,medya ve toplumun diger dinamikleri ile diyalog icinde bir yonetim
-Sosyal belediyecilik

-Dogaya - cevreye saygih ve duyarh olmak

-Adil, kaliteli, hizli ve giivenilir hizmet

-Siirdiiriilebilir kalkinma ve saghkh kentlesme

-Tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasina sahip ¢ikan bir belediye
-Calisanlarimizin mesleki ve Kkisisel gelisimini desteklemek

-Denetlenebilir ve ulasilabilir olmak

-Vaat edilen projelerimizi zamaninda bitirmek

-Ar-ge ve egitim caliymalarina dncelik vermek

-I¢ denetleme organlarim kurmak ve etkili hale getirmek

11



5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esash biit¢eleme

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler c¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amagclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin
biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
stirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilatt
Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
biit¢elerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cer¢evede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biit¢celemeye iligkin diger
hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir.
Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gerceklestirilir.

5018 sayih Kanunun 9 uncu maddesinin iiciincii fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmistir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini iceren performans program hazrlar.

Madde 10-Bakanlar; idarelerinin amaglari, hedefleri, stratejileri, varliklari,
yiikiimliiliikleri ve yillik performans programlari konusunda her mali yilin ilk ay1 i¢inde
kamuoyunu bilgilendirirler.

Faaliyet raporlar

MADDE 41.- Ust yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri
tarafindan idari sorumluluklari ¢er¢evesinde her yil faaliyet raporlar1 diizenlenir. Bu raporlar,
stratejik planlama ve performans programlari uyarinca yiiriitillen faaliyetleri, belirlenmis
performans gostergelerine gore hedef ve ger¢eklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini aciklayacak sekilde hazirlanir.

Harcama yetkilisi, birim faaliyet raporunu iist yoneticiye verir. Ust yonetici, birim faaliyet
raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarin1 gosteren idare faaliyet raporunu hazirlar.
Idare faaliyet raporu, Sayistaya verilir ve {ist yOnetici tarafindan kamuoyuna agiklanir.
Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik kurumlari, idare faaliyet
raporlarmin bir 6rnegini Maliye Bakanligmna, mahalli idareler ise Igisleri Bakanligmna
gonderir.

Icisleri Bakanlig1, mahalli idare faaliyet raporlar1 {izerine degerlendirme raporu hazirlar,
Sayistaya gonderir ve kamuoyuna agiklar. Bu Raporun bir 6rnegi de Maliye Bakanliina
gonderilir.
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Merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yildaki
faaliyet sonuglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak Genel Faaliyet Raporunda gosterilir.
Idare faaliyet raporlar1 da dikkate alinarak hazirlanacak bu Raporda;

a) Biitce gelir ve gider hedefleri ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin
nedenleri,

b) Kamu bor¢ yonetimi raporu kapsaminda bor¢ stokundaki gelismeler ve bor¢lanmaya
iliskin diger bilgiler,

¢) Yil sonundaki varlik ve yiikiimliiliiklerin durumunu gosterir cetvel ile bunlara iliskin
bilgiler,

d) Odenek aktarmalar1 ve diger ddenek islemlerini gosteren cetvel,

e) Biit¢cenin uygulamasina iliskin olarak Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilan faaliyetler,

f) idarelerin stratejik planlama ve performans programlar1 uyarinca yiiriittiikleri faaliyetler
ile belirlenmis performans kriterlerine gore hedef ve gerceklesme durumlari hakkinda genel
degerlendirmeler,

g) Mabhalli idarelerin mali yapilarina iliskin degerlendirmeler,

h) Biitceden yardim alan dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri
tesekkdillerin faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler yer alir.

Maliye Bakanlig1, genel faaliyet raporunu Sayistaya gonderir ve ayni zamanda kamuoyuna
aciklar. Sayistay, mahalli idarelerin raporlar hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler
degerlendirme raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarini dikkate alarak
goriislerini de belirtmek suretiyle Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine sunar.

Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler g¢ercevesinde, kamu
kaynagimin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap
verme sorumluluklarim1 gorlisir. Bu gorlismelere iist yonetici veya gorevlendirecegi
yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi zorunludur.

Faaliyet raporlarinin diizenlenmesi, ilgili idarelere verilmesi, bu islemlere iligkin siireler,
diger usul ve esaslar, ilgili idareler ve Sayistayin goriisii alinarak Maliye Bakanlig1 tarafindan
yonetmelikle belirlenir.

Madde 60- Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan
yuritiiltir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligsmalarini yiiriitmek.

b) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare

Mali hizmetler biriminin yapis1 teskilat kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler birimlerinin
caligma usil ve esaslari; idarelerin teskilat yapis1 dikkate alinmak ve stratejik planlama, biitce
ve performans programi, muhasebe-kesin hesap ve raporlama ile i¢ kontrol fonksiyonlarinin
ayrt alt birimler tarafindan yiiriitiilebilmesini saglayacak sekilde Maliye Bakanliginca
hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 64-i¢ denetcinin gorevleri

d) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.
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5393 Sayih Belediye Kanunu

MADDE 41.- Belediye bagkani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay iginde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
y1l bagindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgiitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yliriirliige
girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas tegkil eder ve belediye
meclisinde biitgceden once goriisiilerek kabul edilir.

MADDE 56.- Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans
programina gore ylritiilen faaliyetleri, belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve
gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin
durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagli kurulus ve isletmeler
ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun
bir 6rnegi Icisleri Bakanligma gonderilir ve kamuoyuna da aciklanir.

MADDE 61.- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan biitge, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil i¢indeki gelir ve gider tahminlerini
gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biitceye ayrintili harcama programlari ile finansman programlari eklenir.

Biitce yil1 Devlet mali yil1 ile aynidr.

Biit¢e dig1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitge 6deneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak

Mabhalli idareler Genelgesi Konu: Performans programi hazirlama rehberi
5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 31 inci ve 5393 sayili Belediye Kanununun 41 inci
maddelerinde, vali ve belediye baskanlarmin kalkinma plan1 ve programi ile varsa bdlge
planina uygun olarak stratejik planin ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans
programi hazirlayip meclislerine sunmasi, bunlarin biitcenin hazirlanmasina esas teskil etmesi
ve meclislerinde biitceden dnce goriisiilerek kabul edilmesi 6ngoriillmektedir.

* Diger taraftan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu

maddesi uyarinca hazirlanan ve performans programlarmin hazirlanmasia iligkin
hususlart iceren "Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda
Yonetmelik" 05/07/2008 tarihli ve 26927 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirtirliige girmistir.
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MECLIS UYELERI

Siileyman GULBOY
Muzaffer KILINC
ibrahim CAN

Nedim YUREKLI
Orhan EREN

Siikrii Oguzhan GOKER
Hiiseyin DIKYAR
Giirsan TASTEKIN
Mustafa Senel KARAKAYA
Havva GOKDOGAN
Nail BAYRAM

Muhittin GUL

Akif ASLAN

Arif ASLAN

Ali SANCAKTAROGLU
Omer Tahir GURAKAN
Musa KAYA

Ayhan GENC

Ramazan CIRAK

Canan AYDIN

Milliyet¢i Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyet¢i Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyet¢i Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi

Emine Yasar BILIR OZDEMIR Adalet Ve Kalkinma Partisi

Kadir OZKAN
Yasar UNLU

Emel AKBAS

Salim Nuri GUNTAC
Ali TUNCBILEK
Faruk DASDONER
Hiiseyin TOPTAS
Arif GURDAL
Mehmet OREN
Hasan UNLU

ENCUMEN UYELERI

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Giirsan TASTEKIN
Mustafa Senel KARAKAYA
Arif ASLAN

Ismail Hakki UYSAL
Hiiseyin CEYLAN

Resat KRAVKAZ

Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi

BASKAN

Enciimen Uyesi

Enciimen Uyesi

Enciimen Uyesi

Yaz isleri Miidiir V.
Mali Hizmetler Miidiir V.
Zabita Miidiir V.
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ORGANIZASYON DAGILIMI

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI ORGANIZASYON DAGILIMI

BELEDIYE BASKANI Yusuf Ziya GUNAYDIN ‘A DiREK BAGLI BiRiMLER

1. Belediye Baskan Yardimcilari,

2. Ozel Kalem Miidiirliigii (Ali TULUM)
a. Sekreterya,
b ihale Komisyon Birimi,

3. Damismanlar,
4. Bagh Istirakler (Isbas, Beril, Istem, Belmas)
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1. BASKAN YARDIMCISI RECEP ERDEM ‘E BAGLI BULUNAN DAIRE
MUDURLUKLERI

1. Yaz Isleri Miidiirliigii, (Ismail Hakki UYSAL)
a.Yaz Isleri Birim Sorumlusu,
b.Genel Evrak Birim Sorumlusu, (Sevim YAZGAN)

2.Hukuk isleri Miidiirliigii, (Akif DILEK)
a. Hukuk Isleri Yazi [sleri Birim Sorumlusu,
b. Bilgi Edinme Birim Sorumlusu,

3. Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii; (Ali TULUM)
a. Memur Personel Birim Sorumlusu, (Hatice ATESGUL TOK)
b. Isci Personel Birim Sorumlusu, (Aysun ALTINBAS)
c. Koruma Giivenlik Birim Sorumlusu, (Ege KURALAY)
d. Personel Denetim Birim Sorumlusu.(Ege KURALAY)

4.Mali Hizmetler Miidiirliigii, (Hiiseyin CEYLAN)
a. Gelir Boliim Sorumlusu (Hasan PARLAKYILDIZ)
(1) Bilgi islem ve Tasimir Konsolide Birim Sorumlusu, (Resat OZDEMIR)
(2) Kira ve Thale Birimi ve Isgaliye Yerlerinin Takip ve Kontrol Birim Sorumlusu,
(Osman
HIRKA)
(3) 6183 Alacak Tahsilat, Bor¢ Takip ve Eglence Vergisi Birim Sorumlusu, ( Hasan
ARITURK)
(4) Emlak Birim Sorumlusu, (Aysin TEKNE)
(5) Yazi Isleri ve llan —Reklam Birim Sorumlusu, (Mehtap COSKUNSU)
(6) C.T.V. Para Cezalar, Sicil, Yol Harcama Katilim Paylar1 Birim Sorumlusu,
(Tiilay CINTIRIZ AKMAN)
(7) Su Tahakkuk ve Endeks, Kacak Su Tespit ve Saya¢ Sokiim Takim ve Degisimi
(Osman SEYHAN)
(8) Tahsilat Birim Sorumlusu,(Degan KEKLIKOGLU)
(9) Ol¢ii Ayar Memurlugu Birim Sorumlusu, (S.Murat INAL)
(10) Halk Otobiisleri Birim Sorumlusu,(Dudu GUZEL)
(11) Biitge ve Gelir Kaydi Birim Sorumlusu, (Hiilya KALENDER)
b. Strateji Gelistirme Birim Sorumlusu,(Hiilya KALENDER)
c.Muhasebe Gider Boliim Sorumlusu , (F.Sevtap ER)

5. itfaiye Miidiirliigii, (Halil ACAR
a. Itfaiye Yaz Isleri Birim Sorumlusu,
b..Birinci Posta Birim Sorumlusu, (Ahmet KUMTEPE)
c.Ikinci Posta Birim Sorumlusu, (Ayhan DINCER)
d.Uciincii Posta Birim Sorumlusu
e. Davraz ve Yenice Grup Amirlikleri Birimi( Mehmet GULSEN, Mehmet
ERYILMAZ, Ali IBISLER)
f.Sualt1 Birim Sorumlusu , (Erkan ER)
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6. .Destek Hizmetleri Miidiirliigii; (ZUHTU MERT)
a. Destek Hizmetleri Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Satin Alma Birim Sorumlusu,
c.Idari Isler Birim Sorumlusu,
d. Haber Merkezi Birim Sorumlusu,
e. Yemekhane Birim Sorumlusu

7. Bilgi Islem Miidiirliigii;(Burhan OZCAN)
a. Bilgi Islem Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Dijital Birim Sorumlusu,
c. Internet Evleri Birim Sorumlusu,
d. Belediye Internet Sitesi Takip Servisi Birim Sorumlusu,

8. Hal Miidiirliigii,(Nihat CALIS)
a. Hal Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Yas Meyve ve Sebze Hali Birim Sorumlusu
c. Hal Zabita Birim Sorumlusu,(Hasan GULES)

9.Veteriner Isleri Miidiirliigii, (Hamdi BALCI)
a.Veteriner Isleri Yazi Isleri Birim Sorumlusu
b.Mezbaha Birim Sorumlusu,
c.Canli Hayvan Borsas1 Birim Sorumlu,
d. Sokak Hayvanlar1 Bakim ve Rehabilite Merkezi Veterinerlik Hizmetleri Birim
Sorumlusu
(Osman BUTUNER)
e.Sokak Hayvanlar1 Bakim ve Rehabilite Merkezi Cevre Diizenleme ve Yesil Alanlar
Birim
Sorumlusu (Metin COSKUNSU)
10. Mezarhklar Miidiirliigii,(Yilmaz CETINKAYA)

a. Mezarliklar Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Mezarliklar Birim Sorumlusu,
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2. BASKAN YARDIMCISI AYDIN SANLITURK ‘E BAGLI BULUNAN DAIRE
MUDURLUKLERI

1. Dis Iligkiler Miidiirliigii, (Ismail Cemil AYDOGDU)
a. Dis Iliskiler Yazi Isleri Birim Sorumlusu
b. AB Dis iliskiler, AB Fon, AB Bilgi Merkezi, AB Idari iliskiler Birimi, AB Ar-
Ge
Birimleri Sorumlusu
c.BAKA Projeleri Birim Sorumlusu,

2. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, (Ertan AKARSU)
a. Cevre Koruma ve Kontrol Yazi Isleri Birim Sorumlusu
b. Cevre Koruma ve Kontrol Birim Sorumlusu,
c. Cevre Analiz Laboratuvar1 Birim Sorumlusu,
d. Cevre Denetim Birim Sorumlusu,
e. Cevre Yonetim Birim Sorumlusu,
f. Stvi Aritma Birim Sorumlusu,(Tolga TOPOZLU)

3. imar ve Sehircilik Miidiirliigii, (Mehmet UYAR)
a. Imar ve Sehircilik Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b.Insaat Kontrol ve Iskan Birim Sorumlusu, (Nadir KARAGUL )
c. Harita Birim Sorumlusu, (M. Ali AKOGLANOGLU)
d. Numarataj ve Imar Cap1 Birim Sorumlusu, (Adem GURY))
e. Sehir Planlama Birim Sorumlusu, (Galip Giilek OZER)
f. Emlak Birim Sorumlusu, (Sel¢uk CALIK)
g. Insaat Ruhsat ve Proje Birim Sorumlusu (Giilnur Banu BALCI)
g. Yap1 Kullanma (Iskan ) birim Sorumlusu,
h. Yap1 Denetim Birim Sorumlusu,
1. Arsiv Birim Sorumlusu.(Veli YILDIRIM)
1.Kentsel Dontistim Birim Sorumlusu

4.Zabita Miidiirliigii, (Resat KRAVKAZ)
a. Isyeri Ruhsatlari Birim Sorumlusu.( Yusuf CIFTCI)
b. Belediye Trafik Memurlugu Birim Sorumlusu,
¢ Koy ve Kazalar Garaji ve Sehirlerarast Otogar Birim Sorumlusu, (Hiiseyin KARA)
d. Denetim ve Koordinasyon Birim Sorumlusu.
e. Pazar Diizenleme Birim Sorumlusu.(Mahmut AKCAY)
f. Halk Otobiisleri Birim Sorumlusu, (Omer Osman SOLAK)
- Denetim, Paso ve Tahkikati1 Durak yeri ve Giizergah tespiti Yeni Hat Kurulmasi,

5. Temizlik Isleri Miidiirliigii,( Halil GULDEREN)
a. Temizlik Isleri Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
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b.Temizlik Isleri Birim Sorumlusu, (Haydar KARABAS)
c. Cop Deponi Alan1 Birim Sorumlusu.
d. Yol Cizgi ve Isaretleme Birim Sorumlusu,

6 . Park ve Bahceler Miidiirliigii (Umit KACAR)
a. Park ve Bahgeler Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Yeni Alanlarin Olusturulmasi Birim Sorumlusu, (Erding LEYLEK)
c. Fidanlk, Bitkisel Uretim ve Aplikasyon, Aga¢ Fidam1 Uretme ve Dikim Birim
Sorumlusu,
d Elektrik Isleri Birim Sorumlusu,(Yusuf KACMAZ)
e. Insaat Isleri Birim Sorumlusu. (Erdin¢ LEYLEK)
f.Agac Isleri Atdlyesi Birim Sorumlusu (Tahsin KAYA)
g. Gokcay Mesireligi Birim Sorumlusu,
h. Ayazmana Mesireligi Birim Sorumlusu,
1. Okiiz Batt1, Sidre Tepesi ve Cliniir Mesirelik Birim Sorumlusu,

7.Muhtarhk Isleri Miidiirliigii(Ahmet KAYA)

8.Isletme Miidiirliigii ( Goktiirk TURAN) )
a. Kafeterya ve Restoran Birim Sorumlusu, (Filiz YILMAZTURK)
b. Otopark Birim Sorumlusu, (Ahmet CAPKIN)

9.Su ve Kanalizasyon Miidiirliigu, (Goktiirk TURAN)
a. Su ve Kanalizasyon Yazi Isleri Birim Sorumlusu,
b. Su Aritma Birim Sorumlusu, (Kadir TAS)
-TM 1
-TM 2
c. Su Sebeke Birim Sorumlusu, (Adalet UYGUN)
d. Kanalizasyon ve Yagmur Suyu Birim Sorumlusu,

10..Etiid Proje Miidiirliigii,(Biilent ARLIOGLU)
a.Proje Birim Sorumlusu,

11.Fen isleri Miidiirliigii, ( Adnan COSKUNSU)

a. Fen Isleri Yaz Isleri Birim Sorumlusu,

b.Yol Bakim ve Onarim Birim Sorumlusu

c. Ulasim Koordinasyon Birim Sorumlusu, (Saban DEMIRCAN)

d. Bakim ikmal Birim Sorumlusu, (Halil KADAN)

e. Otobiis Duraklar1 Bakim Onarim Birim Sorumlusu, (Halil KADAN)

f. Dogalgaz Birim Sorumlusu, (Ethem PEHLIVAN)

g. Fen Heyeti Ingaat Birim Sorumlusu,

h. Kilit Tas1, Bordiir Andezit Plak Andezit Bordiir Yapim ve Tadilat Birim
Sorumlusu,(ibrahim BALABAN)

1. Asansor Tescil, Kontrol ve Denetim Birim Sorumlusu,
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3. BASKAN YARDIMCISI iRFAN VELi KAYACAN ‘A BAGLI BULUNAN DAIRE
MUDURLUKLERI

1. isletme ve Istirakler Miidiirliigii,(Siilleyman CETIN)
a. Isletme ve Istirakler Yazi Isleri Birim Sorumlusu
b.Sanatsal Uygulama Merkezi Birim Sorumlusu,
¢. Miize Birim Sorumlusu,

2. Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, (Ferah AYTER)
a. Sosyal Yardimlasma Birim Sorumlusu, (Abdullah BASYiGiT)
1. Giyim, Gida, Yakacak, Muayene ve Ilag, Egitim-Ogretim ve Kirtasiye Yardimlar,
Toplu Siinnet ve Nikah Hizmetleri, Asevi ve Sicak Yemek Hizmetleri,
Camagirhane ve Berber Hizmetleri, Engelliler Birimi,

3. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, (irfan Veli KAYACAN)
a. Kiiltiirel Faaliyetler ve Oyun Evleri Birim Sorumlusu,
b.. Meslek Edindirme Kurslar1 Birim Sorumlusu (Omer CAN),
c. Genglik Hizmetleri ve Genglik Merkezi Birim Sorumlusu,
d. Evlendirme Memurlugu Birim Sorumlusu, (Ozlem KONUK)
e. Huzurevi Birim Sorumlusu,
f. Mehteran Birim Sorumlusu,
g. Kent Konseyi Birim Sorumlusu,
1. Genglik Meclisi Birimi,
2. Hanimlar Meclisi Birimi,
3. Cocuk Meclisi Birimi,
4. Engelliler Meclisi Birimi,
h. Devlet Bahgeli Gokkubbe Kongre ve Fuar Merkezi Birimi,

4. Saghik Isleri Miidiirliigii,(Oguz BASARAN)
a. Saglik Isleri Yazi Isleri Birim Sorumlusu, (Emine ASLAN)
b. Saglik Isleri Birim Sorumlusu,
c. Is Saghig ve Giivenligi Birim Sorumlusu, (Osman TEKKANAT)
d.Evde Bakim ve Yash Bakim Hizmetleri Birim Sorumlusu,
e. Sivil Savunma Uzmani Birim Sorumlusu, (Mustafa BALCI)

5. Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, (SUKRU SANLITURK)
a. Yazili ve Gorsel Basin, Internet Haber Odeme ve Satin Alma Evraki Hazirlama ve
Halkla iliskiler Servisi Birim Sorumlusu,
b. Yazili ve Gorsel Basin, Internet Haber Goriintii ve Haber Yapma ve Takip ile
Arsivleme
Servisi Birim Sorumlusu,
c. Acik Hava Reklam Hizmetleri ve Tasarim Hazirlama ve Basim Servisi Birim
Sorumlusu,
d.. Ses ve Sahne Isleri Birimi,
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NORM KADRO MEMUR CiZELGESI

SINIFI

G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.

AH.

G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.

T.H.
G.i.H

G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.

GOREV UNVANI

iC DENETCI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

YAZI iSLERi MUDURU

MALI HIiZMETLER MUDURU

FEN iSLERi MUDURU

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURU
TEMIZLIK iSLERi MUDURU

ITFAIYE MUDURU

ZABITA MUDURU

HUKUK iSLERI MUDURU

VETERINER iSLERi MUDURU

OZEL KALEM MUDURU

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURU
DESTEK HiZMETLERI MUDURU

PARK VE BAHCELER MUDURU

BiLGi iSLEM MUDURU

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURU
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURU
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURU
SAGLIK ISLERi MUDURU

SU VE KANALIZASYON MUDURU

DIS iLISKILER MUDURU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURU
TEFTIS KURULU MUDURU

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU
HAL MUDURU

MEZARLIKLAR MUDURU

ETUD PROJE MUDURU

MUHTARLIK ISLERi MUDURU
ISLETME MUDURU

MUZE MUDURU

UZMAN

SEF

MUFETTIS

MUFETTIS YARDIMCISI

AVUKAT

MALI HiZMETLER UZMANI

MALI HiZMETLER UZMAN YARDIMCISI
KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI
ANBAR MEMURU

AYNIYAT SAYMANI

BILGISAYAR ISLETMENI

VERI HAZIRLAMA VE KONTROL iSLETMENI
PROGRAMCI

EVLENDIRME MEMURU

MEMUR

TAHSILDAR

VEZNEDAR
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G.I.H.
G.I.H.
D.H.
G.I.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.

KULLANILAN KADRO

SiViL SAVUNMA UZMANI
BELEDIYE TRAFiIK MEMURU
iIMAM

SOFOR

MUHENDIS

TEKNIKER

TEKNIK RESSAM

MiMAR

SEHIR PLANCISI
KIMYAGER

TOPOGRAF

OLcU VE AYAR MEMURU
TEKNISYEN

JEOLOG

PEYZAJ MiMARI

TABIP

VETERINER HEKIM
HEMSIRE

SAGLIK MEMURU
BIOLOG

EBE

DIS TABIBI

VETERINER SAGLIK TEKNIKERI
VETERINER SAGLIK TEKNISYENI

LABORANT
PSIKOLOG

DIYETISYEN

SOSYAL CALISMACI
SAGLIK TEKNISYENi
SAGLIK TEKNIKERI
KIMYAGER

HIZMETLI

KALORIFERCI

BEKCI

TEKNISYEN YARDIMCISI
HAYVAN KESICiSi

ASCI

HAYVAN BAKICISI
ITFAIYE AMIRI

ITFAIYE CAVUSU
iTFAIYE ERI

ZABITA AMIRi

ZABITA KOMISERI
ZABITA MEMURU

: 209
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SUREKLI VE GECICI iSCI KADRO CETVELI

|

|

MEVCUT SUREKLI iSCI KADROSUNUN

ADEDI
UNVAN KODU UNVANI
DOLU | BOS | TOPLAM
10820 isci 206 | 47 253
22580 SOFOR 32 5 37
17840 OPERATOR| 19 11 30
25700 USTABASI 0 1 1
25560 USTA 6 4 10
26320 YAGCI 2 1 3
1160 ASCI 0 1 1
KURUM TOPLAMI
265 | 70 335
(Tiim Is¢i Unvanlarn)
GECICi iscCi 18 | 120 138

CALISAN KADROLU VE GECICi ISCILER
KADROLU iSCi SAYISI : 265
GECICi iSCi SAYISI  : 18
TOPLAM :283

KADROLU iSCi ERKEK: 236
KADROLU iSCi KADIN: 29

TOPLAM : 265
GECICi iSCIERKEK : 16
GECICiiSCIKADIN : 2
TOPLAM : 18
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EGITIM DURUMLARINA GORE PERSONEL DAGILIM TABLOSU
ILKOKUL ORTAOKUL LISE ~ ONLISANS LISANS YUKSEK DOKTORA TOPLAM

LISANS
MEMUR 12 20 55 67 57 4 - 215
TAM ZAM. 1 1
SOZLS.PER.
KISMi ZAMANLI
SOZLS.PER.
GECIiCi iSCi OGRENIM DURUMU
ERKEK KADIN
ILKOKUL 5
ORTAOKUL 1
LISE 3 2
MESLEK YUKSEK OKULU 7
16 2 18
KADROLU iSCi OGRENIM DURUMU ERKEK KADIN
iLKOKUL 113 2 115
ORTAOKUL 54 2 56
iLKOGRETIM 1 1
LiSE 64 24 88
MESLEK YUKSEK OKULU 3 1 4
UNIVERSITE 4 4
235 29 268
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EGITIM DURUMLARINA GORE PERSONEL DAGILIM TABLOSU

ILKOKUL ORTAOKUL LISE ONLIiSANS LISANS YUKSEK DOKTORA

TOPLAM
LISANS

MEMUR 11 20 53 66 64 4
218
TAM ZAM. 1
1
SOZLS.PER.

KISMi ZAMANLI

SOZLS.PER.

YAS GRUPLARINA GORE MEMUR PERSONEL DURUMU

YAS GRUPLARINA GORE BAYAN MEMURLAR SAYISI GRAFIiGi
23-24 -3

25-34 YAS : 9
35-44 YAS - 17
45-54 YAS - 14
56 YAS 11

TOPLAM - 44

YAS GRUPLARINA GORE ERKEK MEMURLAR SAYISI GRAFIGI

23 YAS :1
25-34 YAS Y.
35-44 YAS - 19
45-54 YAS : 121
55-65 YAS - 11

TOPLAM 1174
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KADROLU ISCILER

KADROLU ISCILER
YASLAR ERKEK KADIN TOPLAM
32 1 1
34 1 1
35 1 1
36 3 3
37 3 4 7
38 5 4 9
39 4 4
40 4 3 7
41 8 3 11
42 18 1 19
43 21 21
KADROLU ISCILER
44 24 2 26
45 33 1 34
46 19 1 20
47 17 1 18
48 12 3 15
49 17 1 18
50 16 16
51 13 2 15
52 9 9
53 1 1 2
54 1 1
55 1 1 2
56 2 1 3
57 1 1
58 1 1
0
TOPLAM 236 29 265
GECICI ISCILER
YASLAR ERKEK KADIN TOPLAM
30 1 1
35 1 1
36 1 1
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18

16

38
39
41

42

43

44
45

47

49

51

TOPLAM
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FiZIKSEL YAPI
HiZMET BINALARI

Isparta Belediyesi’nin hizmet binalarina iliskin incelemede; kullanim amaclarina gére binalar ve
bina ihtiyacinin karsilanmasinda kullanilan yéntemler incelenmistir. Isparta Belediyesi’'nin kullanim
amagclarina goére hizmet binalari Tablo 1’de gosterilmistir.Binalar mevcut fiziksel sartlari itibari ile
genel olarak yeterli 6zelliklere sahiptir.

Belediye Binasl 1

Hali Sarayi isyeri 162
Belediye ishani isyeri 40
Kiltir Sitesi isyeri 55
Turkkoyi Isyeri 11
IYASAVM isyeri 1
Otogar 65
Cuma Pazarindaki isyeri 6
Halikent Pazarindaki isyeri 1
Halifesultan Mezarligi icerisindeki Bina 1

Asri mezarhigi icerisindeki Bina 1

Yeni Hal Binasi Tamami
Fen isleri Asfalt Santiyesi(sav yolu {izeri) Tamami
itfaiye MdirlGgi Ana Binasi(iyas arkasi) 1
itfaiye Midirltgi davraz binasi 1
itfaiye MdirlGgi yenice binasi 1
Temizlik isleri MidiirlGgii Binasi(iyas arkasi) 1
Zabita MaddrliGgu Binasi 1
Veteriner isleri Miidiirliigii Binasi 1

Yer alti Carsisi isyeri 1
Belediye Kiiltlir Sinema Binasi 1

Park Ve Bahgeler MudurlGgi Binasi 1

Su kanalizasyon aritma Binasi 1

Su kanalizasyon atiksu binasi 1

Su depolari 14
M.Akif Ersoy Genglik Merkezi Binasi 1
Hayvan Pazaryeri 1

Koy garaji Tamami
lyas park Otel 1

Otoparklar(Hali Sarayi, Belediye Onii, Celebiler, 6
ITKM, Gokkubbe )

Gokkubbe Kongre, Fuar Merkezi, Otopark ve 1
Pazar Yeri)
Cln0r Otogar Alani Tamami
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BiLGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Teknolojiyi kullanma oraninin giderek arttig1 toplumumuzda, halkimiz artik bilgiye ve
saglanan hizmetlere daha hizli, kolay ve giivenli bir sekilde ulagmak istemektedir. Isparta
Belediyesi bugiin, merkez bina ve bagli birimlerinde teknoloji seviyesi yiliksek donanim ve
lisansl giincel yazilimlar kullanarak yenilige kolay uyum saglayan, kullanici kolayligi olan,
yiiksek giivenligi bulunan bilgi islem teknolojisi ile toplumumuza hizmet verir duruma
gelmistir.

Teknolojik kaynaklar

Server odamizda 7 adet serverimiz mevcuttur.
2 adet otomasyon serveri

1 adet firewall

1 adet anviriisserveri

1 adet kamera kayit dvr kayit cihazi

1 adet Nedcadserveri

ladet Yedekleme iinitesi serveri

1 adet 80 kw gii¢c kaynagi

2 adet 18 kw gii¢ kaynagi

35 adet gece goriislii kamera

E-BELEDIYE

Belediye web sayfamizda www.isparta.bel.tr yer alan E-Belediye sistemi iizerinden
vatandaslarimiz emlak, su,¢evre temizlik, ilan, reklam vb. bor¢lar1 Tiirkiye’nin neresinde

olursa olsun_vatandaslarimiz_borclarim_online édeyebilir.Uyeler tiim borglarini ve
odemelerini detaylh olarak inceleyebilmektedirler.

Ebys sistemi

Kurum i¢inde olusturdugumuz EBYS (Elektronik Belge Ydnetim Sistemi) ile belediyemizin
gelen giden evrak is akis siiregleri sistem lizerinden yonetilmektedir. Sistemde iiretilen
evraklar Evrak Yonetmeligine, Standart Dosya Planina gore otomatik olusturulmakta, taranan
evraklar veri havuzunda barindirilmaktadir.

Network ve giivenlik sistemi

Mevcut network yapimiz, glivenlik i¢in gerekli yazilimsal ve donanimsal (Giivenlik
duvari frewall) tedbirlerle korunmaktadir. Internet. Virus, Spyware, Trojan gibi tehdit
unsurlarina kars1 merkezi sistem ile yonetilen antiviriis programlari kullanilmakta ve bu
programlar siirekli giincel tutulmaktadir.Sistemlerimiz iizerinde genis kapsamli glivenlik
denetimlerine devam edilerek, gerekli tedbirler alinmaktadir.

Vatandaslarimizin internetten kullanabilecegi e-Belediye interaktif uygulamalarimiz,
Telefon Belediyeciligi uygulamalarimizla 7 giin 24 saat kesintisiz, hizli ve kaliteli hizmet
verilmeye devam edilmektedir.
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Bilgi Giivenligi

Merkezi Sistem Giivenlik ve Anti viriis Yazilimi Viriis, Spyware, Trojan gibi tehdit
unsurlarina kars1 gelismis tedbirler alinip, siirekli giincel tutulan ve merkezi sitem ile
yonetilen, antiviriis programlar giincellenerek belediyemizdeki tiim client’lar da virlis tarama
islemi yapilmistir. Belediyemiz internet ¢ikisi merkez binada 150Mbps fiber hat
kullanilmaktadir.

5651 sayili kanun geregince ana bina tiim kullanicilarin internet trafigi firewall cihaziyla
loglanmaktadir.

Sistem YoOnetim On-Line Yedek

Belediyenin en 6nemli degerlerinden bilgisayar sistemi datalari i¢in gelismis cihazlar
ve teknolojik yontemler kullanilmaktadir. Kritik sistemlerimizin verilerinin yedegi on-line
olarak alinmaktadir. Her sabah yedekler kontrol edilmekte, varsa problemler giderilmektedir.

Datalarimizin giivenligi ve yedekleri igin ikinci bir yedekleme belediyemizin farkli
bir biriminde server kurularak yedekleri alinmaktadir.

Bilginin degerinin ve dneminin bilincinde olarak, bilgiyi korumak i¢in gerekli
yontemlerin ve teknolojik gelisimlerin takipg¢isi olmaya devam edilecektir.

Kesintisiz Gii¢ Kaynaklar1

Kurumumuzda bulunan kesintisiz gii¢c kaynaklarinin periyodik bakimlar1 yapilmis ve
arizalar1 giderilmis, sistemin diizenli calismasi saglanmistir.

Otomatik su 6deme islemleri

Su otomatik 6deme protokol s6zlesmesi olan 13 banka ile ¢alisilmaktadir.13 banka
ile online 6deme sistemine gegirilmistir. Miikerrer 6demeler miidiirliiglimiiz tarafindan ilgili
bankalara bildirilir ve miikerrer 6demelerin iadesi yapilir.Ayrica bankalarin ve vatandaslarin
su otomatik 6deme ile ilgili sorunlar1 ¢oziime kavusturulur.

Giivenlik Kamera ve Alarm Sistemleri

Isparta Belediyesi ve bagh birimlerde kurulan giivenlik kameralar1 ve kayit cihazi ile 24 saat
goriintii kaydi tutulmaktadir. Ayrica sunucu odamizda yangin alarm sistemimiz mevcuttur.

Yerel Bilgi Sistemi

Yerel Bilgi Sistemi kapsaminda gonderilen soru formlart miidiirliiglimiiz tarafindan
ilgili birimlere gonderilir.Ilgili birimlerden gelen soru formlarmin cevaplar1 yerel bilgi
sistemine zamaninda girilmesi saglanir.2016 yilinda kuruma ait tiim veriler diizenli olarak her
ay yerel bilgi sistemine girilmistir
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2018 MEVCUT ISPARTA BELEDIYESI RESMi ARAC LiSTESI

SRAV | PLAKA CiNSI MARKASI |OPF | AIT OLDUGU BIRIM AGIKLAMA

1| o5 FOCUS FORD 2011 OZEL KALEM MUD. BINEK

2 3§olf)s FOCUS FORD 2011 | OZEL KALEM MUD. BINEK

5 | 32FN _ _ ISLETME VE ISTIRAKLER

286 | RANGER GIiFT KABIN FORD 2011 MUD. KAMYONET

4| ogs CADDY WOLKSVAG | 2006 DESTEK Hiz. MUD. KAMYO%TR(S)O NNECT

5 3§5F;H FORD CONNECT FORD 2012 GELIR MOD. KAMYONET

6 3§9|5Y BINEK RENAULT | 2005 GELIR MOD. BINEK

7| e FORD CONNECT FORD 2012 KOLTUR MUD. KAMYONET

8 | oo FIORINO COMBI FIAT 2010 IMAR MUD. KAMYO%TR(S)O NNECT

9 357%2 GIFT KABIN FORD 2011 FEN ISLERI MOD. KAMYONET

10 3§9|§U DAMPERLI FORD 2011 FEN ISLERI MOD. KAMYONET

11 3§4F5N RANGER GIFT KABIN FORD 2011 FEN ISLERI MUD. KAMYONET

12 | it FORD CONNECT FORD 2011 FEN ISLERI MOD. KAMYO%ES)O NNECT
13 3$4A;z DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1987 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
14 3(258%(: DAMPERLI KAMYON | FATiH162 | 1987 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
15 3§7gp DAMPERLI KAMYON | FATIH 16222 | 1988 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
16 35231‘;D DAMPERLI KAMYON | FATiH162 | 1988 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
17 | 3% | pampERL KAMYON | FATiH162 | 1990 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
18 | 707 | DAMPERLIKAMYON | FATIH 162 | 1090 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
19 359? DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1990 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
20 355{\1P DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1991 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
21 3:236I31Y DAMPERLI KAMYON | FATIH 162 | 1991 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
22 | *37Y | DAMPERLIKAMYON | FATH162 | 1091 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
23 3§8%P DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1991 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
24 3§8gp DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1991 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
25 330';') DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1992 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
26 | *10 | DAMPERLIKAMYON | FATIH162 | 1092 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
2 350? DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1990 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
28 3?2? DAMPERLI KAMYON | FATIHDEV | 2006 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
29 3$3|-(I)Y DAMPERLI KAMYON | FATIHDEV | 2006 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
30 | %237 | DAMPERLIKAMYON | FATIHDEV | 2006 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
31 | o4t | DAMPERLIKAMYON | FATIH162 | 1007 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
32 3§4L2A DAMPERLI KAMYON | FATIH162 | 1997 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
33 323‘:3 KAMYON FATIH 162 | 1987 FEN ISLERI MOD. EKONBci)ﬂL?#sRUNU
34 | 32AZ KASALI KAMYON | FORD D 1210 | 1979 FEN iSLERI MUD. KASALI KAMYON
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297

35 3?3? ROBOT ASFALT ARA. | FATIH 162-22 | 2006 FEN ISLERI MOD. ROBOT

36 | 3212971 | ROBOT ASFALT ARA. | BMCPRO | 2011 FEN iSLERi MUD. ROBOT

37 3§7|ZD ROBOT ASFALT ARA. | BMCPRO | 2012 FEN ISLERI MOD. ROBOT

38 3:2;3;(\)P ASTAR ARACI FATIH 162 | 1990 FEN ISLERI MOD. ASTAR ARACI

| 207 ARAZOZ FORD D 1210 | 1979 FEN ISLERI MOD. ARAZOZ

40 | *20" | AsrALTTANKERI | CARGO 2520 | 2008 FEN ISLERI MOD. ASFALT TANKERI
4 3'216DQP SU TANKERI FATIH 162 | 1991 FEN ISLERI MOD. SU TANKERI

42 3%9?- GEKICI-DORSELI TIR MAN 1982 FEN ISLERI MOD. GEKiCI

43 353? CEKICI-DORSELI TIR | MERSEDES | 2011 FEN ISLERI MUD. CEKICI

“ | a1 DORSE pAMPER | 1075 |  FENISLERiMUD. DORSE
45 3§7D4L DORSE SAN-MAK | 1983 FEN ISLERI MOD. EKONBCi)M:Q(n)n';nsRUNU
46 | 3217334 DORSE TASIMA | 2010 FEN ISLERi MUD. DORSE

a7 | oy KASALI DORSE ASFALT | 2012 FEN ISLERI MOD. DORSE

48 3%9? ASFALT DORSE KASALI | 2012 FEN ISLERI MOD. DORSE

49 321%'“ Loyrvl'\?pl::iEESIE " R('le\?gII?K 2015 FEN ISLERI MOD. YARI ROMORK DORSE
50 | 2y MINIBUS TEgﬁsDiT 2004 FEN ISLERI MOD. MINIBUS

51| s PIKAP FORD PIKAP | 1992 FEN ISLERI MOD. PIKAP

52| 27 PIKAP FORD PIKAP | 1986 FEN ISLERI MOD. PIKAP

53 | 30 PIKAP FORD PIKAP | 1986 FEN ISLERI MOD. EKONBOiﬂ:R?nvsRUNU
54 3%0? OTOBX?aglehlrler MERSEDES | 1992 FEN ISLERI MOD. OTOBUS

55 | e | O A | mersEDES | 1002 FEN ISLERI MOD. OTOBUS

56 | a2 OTOBUS MERSEDES | 1993 FEN ISLERI MOD. OTOBUS

7| s | T e OTOKAR | 2011 FEN ISLERI MUD. OTOBUS

58 3?1? SPASTIK MERSEDES | 1992 FEN ISLERI MOD. oToBUS
s9 | 20 zIP-ZIP MAN 1975 FEN ISLERI MOD. EKONém:a?nvsRUNU
60 331?( OTOB:gg.AGLIK MERSEDES | 1992 FEN ISLERI MUD. OTOBUS

61 3:236I?IH VING BMC 1340 | 1981 FEN ISLERI MOD. EKONI;?M:%?A%RUNU
62 3§3D7I-I SEYYAR SAHNE BM%')." oR 1981 FEN ISLERI MOD. SEYYAR SAHNE
63 3§6D3D KAMYONET KiA 2009 FEN ISLERI MUD. KAMYONET

64 334';H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
65 | o DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
66 339';H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
67 |32FL663] DEV KAMYON PRO 2012 FEN iSLERi MUD. DAMPERLI KAMYON
68 | “ion DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
69 3?0? GIFT KABIN ngssDiT 2012 FEN ISLERI MUD. KAMYONET

70 ?’?ol;F GIFT KABIN ngssDiT 2012 FEN ISLERI MUD. KAMYONET

71 3$6P5H 3.5 LUK KAMYON ISUZU 2012 FEN ISLERI MOD. KAMYON
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72

32 PH

FEN iSLERI MUD.

166 3.5 LUK KAMYON Isuzu | 2012 KAMYON
3| o DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
74 3§7F;H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
75 3§7F;H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
76 3§7|:1H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
7| oy DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
78 3§7F;H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
79 3§7F;H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
80 3§7|:3H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
81 3§7|:;H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
82 3§8F;)H DEV KAMYON PRO 2012 FEN ISLERI MOD. DAMPERLI KAMYON
83 | oy Klgt(\;l\}lj\lr(o%%l’ FATIH 110 | 1995 FEN ISLERI MUD. EKONBOiﬂ:z?nvsRUNU
84 3%7? KAMYON ngssDiT 2017 SU-KANAL MUD. GIFT TEKER GIFT KABIN
85 3?6?[‘] GIFT KABIN TEgssDiT 2015 SU-KANAL MUD. GIFT KABIN KAMYONET
86 | 3o MINIBUS FORD MIN. | 1986 SU-KANAL MUD. MINIBUS
87 | 7. 3.5 LUK KAMYON ISUZU 2012 SU-KANAL MUD. KAMYON
88 34:2GP ANONS ARACI ngssDiT 1995 SU-KANAL MUD. MINIBUS
89 3§3I:IV VIDANJOR MERCEDES | 2011 SU-KANAL MUD. KLAVUZ
90 sgsI:;N RANGER GIFT KABIN FORD 2011 SU-KANAL MUD. KAMYONET
o | 5 DAMPERLI FORD 2011 SU-KANAL MUD. KAMYONET
92 | 0o DAMPERLI FORD 2011 SU-KANAL MUD. KAMYONET
93 3§2|-slau DAMPERLI KAMYON | 1213 CARGO | 1992 SU-KANAL MUD. DAMPERLI KAMYON
94 3§73A VIDANJOR FATIH 16222 | 1991 SU-KANAL MUD. VIDANJOR
95 | “oin | viDANJORKLAVUZ CTRTSDO 2006 SU-KANAL MUD. KLAVUZ
% | op VIDANJOR BMC 1340 | 1981 SU-KANAL MUD. VIDANJOR
o7 | %27 | pampeRL KAMYON | FATiH162 | 1992 SU-KANAL MUD. DAMPERLI KAMYON
98 3§32A PIKAP 4X4 DODGE | 2001 SU-KANAL MUD. PIKAP
99 | oo ROGQEAKC?PAK FATIH 162 | 1991 SU-KANAL MUD. KAPAK ARACI
100 | 25D GIFT KABIN FORD 2012 SU-KANAL MUD. KAMYONET
101 3§1F1A PIKAP FORD PIKAP | 1992 SU-KANAL MUD. PIKAP
102 | 32HC -

364 KAMYONET DODGE | 2001 SU-KANAL MUD. KAMYONET
103 | 32DL -

957 BAKIM ARACI 50 NC 1980 SU-KANAL MUD. KAMYONET

125 TRAKTOR FORD 5000 | 1979 SU-KANAL MUD. TRAKTOR
105 3?513 Efn}\lr(g‘r‘?é’:‘r ngﬁgw 2016 SU-KANAL MUD. KAMYONET
106 3319[:;M KLAVUZ ARACI ngﬁgw 2015 SU-KANAL MUD. KLAVUZ ARACI
107 SZ;OFGM SULAMA ARACI | CARGO 2533 | 2016 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
108 | g3 KAMYONET TRANSIT | 2016 | PARK BAHGELER MUD.
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100 | *7 SU TANKERI CARGO | 2015 | PARK BAHGELER MUD. KAMYON
110 3§2A5D MiNIBUS FORD MIN. | 1986 | PARKBAHGELER MUD. EKONém:aowsRUNU
m 3$6F1’3H 3.5 LUK KAMYON ISUZU 2012 | PARKBAHGELER MUD. KAMYON
112 3§1|;N RANGER CIFT KABIN FORD 2011 | PARKBAHGELER MUD. KAMYONET
113 320'? TRANSIT GiFT KABIN FORD 2010 | PARKBAHGELER MUD. KAMYONET
14| 0 DAMPERLI FORD 2011 | PARKBAHGELER MUD. KAMYONET
115 33;;.: DAMPERLI KAMYON | FATiH 162 | 1992 | PARKBAHGELERMUD. | p,\yoeg)jkaMYON
116 3§0%P DAMPERLI KAMYON | FATiH 162 | 1990 | PARKBAHCELERMUD. | p)ypegyiKAMYON
17 3§3|-(|)u DAMPERLI KAMYON | CARGO | 1992 | PARKBAHCELERMUD. | p,ypegyiKAMYON
118 | 32 LZ 997 ARAZOZ CARGO 2520 | 2003 | PARK BAHGELER MUD. ARAZOZ
10| %00 ARAZOZ CARGO 2520 | 2001 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
120 325':1N ARAZOZ CARGO 2520 | 2001 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
121 3§4F3N CARGO-TANKER FORD 2000 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
122| LR TOROS RENAULT | 2000 | PARKBAHGELER MUD. BINEK
128 | 70" | pARK BAH.SERViSI | MERSEDES | 1992 | PARK BAHGELER MUD. OTOBUS
124 | 70V ARAZOZ FATIH 162 | 1991 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
125 3?0?3" ARAZOZ FORD 1210 | 1932 | PARKBAHGELER MUD. EKON&M:R?A%RUNU
126 | °7 0K ARAZOZ FORD 1210 | 1981 | PARKBAHGELER MUD. EKONBOiﬂ:R?nvsRUNU
127 | 20 ARAZOZ FORD 1210 | 1981 | PARKBAHGELER MUD. EKONBOiﬂL?nvsRUNU
128 | 0F ARAZOZ FORD 1210 | 1970 | PARKBAHGELER MUD. EKONém:z?n';nsRUNU
129 3%7?32 ARAZOZ FORD 1979 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
130 3§6A53 ARAZOZ CARGO | 1997 | PARKBAHGELER MUD. ARAZOZ
131 | 50 ARAZOZ FORD 1210 | 1980 | PARKBAHGELER MUD. EKONgﬂL?#sRUNU
132 | 35 Fz 530 KAMYON EATIH 110-08 | 1007 | PARK BAHGELERMUD. | SEPETZ SEKTRIK
133 3§5|;L KAMYONET ivEco | 2012 | PARKBAHGELER MUD. SEPETkLEAIEIiKTRiK
134 328%(: DAMPERLI KAMYON | DODGE | 2001 | PARKBAHCELERMUD. | p\yoep) i KAMYON
135 3381(: DAMPERLI KAMYON | DODGE | 2001 | PARKBAHCELERMUD. | p,ypeg)iKAMYON
136 | 2 PIKAP FORD 330 S | 1986 | PARKBAHGELER MUD. PIKAP
137 3?12(: 54 C TRAKTOR FIAT 2001 | PARKBAHGELER MUD. TRAKTOR
138 | 1 TRAKTOR FORD 5000 | 1969 | PARKBAHGELER MUD. TRAKTOR
139 3gsl§H TRAKTOR TOMOSAN | 2008 | PARKBAHGELER MUD. TRAKTOR
140 | g TRAKTOR TOMOSAN | 2008 | PARKBAHGELER MUD. TRAKTOR
141 3§9L2H TRAKTOR TOMOSAN | 200 | PARKBAHGELER MUD. TRAKTOR
1z | 32FY — -

683 SU ARIZA EKIBI ISUZU | 1997 | PARK BAHGELER MUD. KAMYONET
143 | 32GF - FORD -

223 ARAZOZ CARGO | 2017 | PARK BAHGELER MUD. KAMYON
144 [32LT272| ELEKTRIK ARACI IVECO | 2017 | PARK BAHGELER MUD. KAMYON
145 | 32AAE . . N .

317 BINEK ARAG FIAT EGEA | 2018 | PARK BAHGELER MUD. BINEK
146 | 32 AAF TRAKTOR NEW 2018 | PARK BAHGELER MUD. TRAKTOR
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736 HOLLAND
32 AD — EKONOMI OMRUNU

1471 “918 ILAGLAMA FORD PIKAP | 1986 | TEMIZLiK ISLERI MUD. BITIRMiS

148 | *oqy" TRAKTOR TOMOSAN | 2008 | TEMIZLIKISLERIMOD. TRAKTOR

140 | 100 TRAKTOR FORD 5000 | 1969 | TEMIZLIKISLERI MUD. TRAKTOR

150 3§1|:)A ILAGLAMA FORD PIKAP | 1992 | TEMIZLIKISLERi MUD. PIKAP

151 3ioFaM KAMYONET ngrssDiT 2016 | TEMIZLIKISLERI MOD. KAMYONET

152 34210|:7M KAMYONET ngssDiT 2016 | TEMIZLIKISLERIMOD. KAMYONET
32FU TRANSIT -

153 | “os53 YOL BOYAMA 350ED | 2011 | TEMIZLIK iSLERI MUD. KAMYONET

154 359':)R KAMYONET Rf\gg[I;R 2016 ITFAIYE MOD. KAMYONET

155 331?( ITFAIYE ARACI MERCEDES | 2012 ITFAIYE MOD. KAMYON

156 | 32 FT 283 | ARAZOZITF.ARACI | MERSEDES | 1993 iTFAiYE Ml?D- ITFAIYE ARACI

157 |32 FT 284 | ARAZOZITF.ARACI | MERSEDES | 1993 !TFA!YE Ml_{D- iTFAIYE ARACI

158 | 32 FT285| ARAZOZITF.ARACI | MERSEDES | 1993 ITFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

150 | %2 ¢ ITFAIYE ARACI cARGO | 2006 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

160 3§8|3v Aclt KgiyRMA RENAULT | 1999 ITFAIYE MOD. AKS

161 3§4%U ARAZOZ MAN 1984 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

162 3§7gp ARAZOZ FATIH 162 | 1993 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

163 | *1 5 ARAZOZ BMC PRO | 2012 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

164 | P07 As! ARAZOZ iTF.ARACI | LAFRANCE | 1975 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

165 | "7 As! MERDIVENLI ITFAIYE | SNORKEL | 1975 ITFAIYE MOD. ITFAIYE ARACI

166 3z232Fz|3A GIFT KABIN ngssDiT 2012 ITFAIYE MUD. KAMYONET

167 | 10 ARAZOZ careo | 2017 ITFAIYE MOD. ARAZOZ

168 3§5§H FORD CONNECT FORD 2012 ZABITA MUD. KAMYONET

169 3?5? FORD CONNECT FORD 2012 ZABITA MOD. KAMYONET

170 3?5? TRANSIT GiFT KABIN FORD 2011 ZABITA MUD. KAMYONET

17 33538 MINIBUS TRANSIT 280 | 2003 ZABITA MUD. MINIBUS

172 336?5E PIKAP FORDD | 1986 ZABITA MUD. EKONI;?M:%?A%RUNU

173 | 32 FF 153 MOTOSIKLET MONDIAL | 2006 ZABITA MUD. MOTOSIKLET

174 335? MOTOSIKLET MONDIAL | 2006 ZABITA MUD. MOTOSIKLET

175 3?5?5 BINEK FIAT EGEA | 2017 ZABITA MUD. __BINEK

176 3?7?: ISTAKOZ KAMYON | FATIH162 | 1993 CEVRE MUD. QOTBTJQ(%YK?NU _
32HD " KAMYONET (KOMBI

1771 453 FORD CONNECT | 2006 CEVRE MUD. TURD)

178 | “oes FIAT FIORINO | 2016 GEVRE MOD. KAMYC%'T‘JIIEQTSKOMBI

179 | 2" | DAMPERLIKAMYON | FATIH162 | 1088 CEVRE MUD. DAMPERLI KAMYON

180 | *05° MINIBUS TRANSIT 280 | 2003 HAL MUD. MINIBUS

181 3ggl-zU AMBULANS FORD 2011 SAGLIK MUD. MINIBUS

182 | 101 CENA:IEATC'?&MA MERSEDES | 1998 | MEZARLIKLARMUD. | ooz TASIMA ARACI

183 | 0 CENA:IEAE@MA FORDD2 | 1992 | MEZARLIKLARMUD. | cpnaze TASIMA ARACI
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184 | 3512 188 CENAAZIEATCTS’IMA legsgh 2012 | MEZARLIKLARMUD. | cpnazE TASIMA ARACH
186 3?8DBG CENAEIEIcI:rAMA IVECO | 2015 | MEZARLIKLAR MUD. CENAZE ARACI

187 311’3“ CENAEIEIcI:rAMA FORD 2016 | MEZARLIKLAR MUD. CENAZE ARACI

188 321’53M CENA::ATcﬁ@IMA FORD 2016 | MEZARLIKLARMUD. | cpnazE TASIMA ARACH
189 3?8?5 CENA::ATcﬁ@IMA FORD 2017 | MEZARLIKLARMUD. | cp\azE TASIMA ARACH
190 3?8?3 CENA:IEATcAl‘sIMA FORD 2017 | MEZARLIKLARMUD. | cenaze TASIMA ARACI
to1 | 70K viTo MERCEDES | 2006 | VETERINERISLERI MINIBUS

193 3§9|:1A Eﬁﬂkﬁﬁi’? ISUZU 1997 | VETERINERISLERI EKONBCi)M:a?n';nsRUNU
e I P T T e
195 | 2 g TASIMA ARACI OTOKAR | 2015 VETERINER ISLERI ET TASIMA ARACI
196 3%0? FIAT FIORINO FIAT 2017 VETERINER ISLERI MAKAM ARACI

197 326:?‘] FIAT FIORINO | 2018 ISLETME MOD. OTOMOBIL

37




2018 ISPARTA BELEDIYESI YURUYEN i$S MAKINASI LISTESI

o o MODE MULKIYE AIT O_LI_)UGU
CINSI PLAKA CINSI L MARKA T BIRIM
1 G-10 32 BEL 031 GREYDER 1985 0&K BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
2 G-140/1 32 BEL 034 GREYDER 1990 CATERPIL BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
3 G-140/2 32 BEL 015 GREYDER 1990 CATERPIL BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
4 G-140-M 320(())?1;1 GREYDER 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
5 120-M 32 BEL 051 GREYDER 2012 CAT BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
6 | MST-180/G | 32 BEL 016 GREYDER 2008 MASTAS BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
7 D-8T 32 BEL 017 DOZER 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
8 D-7/G 32 BEL 018 DOZER 1975 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
9 322-C 32 BEL 006 CAT KIRICI 2005 CATERPIL BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
10 318-C 34-06-1460 | EKSKAVATOR | 2006 CATERPIL BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
11 LODER-1 | 32 BEL 029 YUKLEYICI 1975 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
12 LODER-2 32 BEL 007 YUKLEYiICI 1982 CATERPIL BELEDIYE SU-KANAL MUD.
13 950-F/1 32 BEL 008 YUKLEYicCi 1992 GUKUROVA | BELEDIYE ISBAS'ta
14 950-F/2 32 BEL 009 YUKLEYicCi 1992 GUKUROVA | BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
15 950-H/1 320%%;1 YUKLEYICI 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
16 32-00-11- . i . . A
950-H/2 0067 YUKLEYICI 2010 CAT BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
17 950-H/3 32 BEL 023 YUKLEYICI 2011 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
18 950-H/4 32 BEL 024 YUKLEYicCi 2011 CAT BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
19 FU'}:?IU;ZCgVA 32 BEL 052 YUKLEYICI 1987 FURUKOVA BELEDIYE ISTEM'de
20 438-C 32 BEL 002 BEKO KAZICI 1999 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
21 | MST-2/542 | 32 BEL 003 | BEKO KAZICI 2008 MASTAS BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
22 |J.cBECO4x4| 32-00-11- . . o
2 0062 BEKO KAZICI 2010 JCB BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
23 | JCB3CX-1 | 32 BEL 027 | BEKO KAZICI 2012 JCB BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
4 MiNi 32-00-11- - _ o
J.C.B.1CX-1 0064 MINI KAZICI 2011 JCB BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
25 | MINI KAZICI | 32 BEL 042 | EKSKAVATOR | 2004 HR-14-1 BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
26 | MINI KAZICI | 32 BEL 041 | EKSKAVATOR | 2004 TB-16-2 BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
27 | CAT 305 E-1 | 32 BEL 047 | EKSKAVATOR 2012 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
28 | CAT 305 E-2 | 32 BEL 048 | EKSKAVATOR 2012 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
29 90-AD 32 BEL 038 | SILINDIR1,5TON 1997 BOMAK BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
30 100-AD 32 BEL 039 | SILINDIR2,5TON | 1998 BOMAK BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
31 MST 32 BEL 012 | SILINDIR20TON | 2008 MASTAS BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
32 | BOMAG-161 | 32 BEL 036 SILINDIR 1992 BOMAK BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
33 CV-8 32 BEL 033 SILINDIR 1990 CUKUROVA BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
34 HAMM-12 32 BEL 020 SILINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
35 HAMM-HD S . . -
85 32 BEL 032 SILINDIR HAMM BELEDIYE FEN ISLERI MUD.
36 HAMM-90/1 32 BEL 013 SILINDIR 2010 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
37 | HAMM-90/2 | 32 BEL 054 SILINDIR 2013 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
38 | HAMM-3411 | 32 BEL 049 SILINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
39 | HAMM-GRW | 32 BEL 050 SILINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
40 | HAMM-14VV | 32 BEL 056 SILINDIR 2018 HAMM BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
4 FINISER-2 32 BEL 035 | ASFALT SERICI 1991 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
42 | FINISER-3 | 32 BEL 014 | ASFALT SERICi | 2011 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
43 | FINISER-4 | 32 BEL 053 | ASFALT SERICi | 2013 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
44 FORKLIFT 32 BEL 043 YUKLEYICi 2006 KOMATSU BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
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45

HYSTER-2

FORKLIFT | 32 BEL021 | YUKLEYiCi 2011 (H3,0FT) BELEDIYE ISTEM'de

46 | FORKLIFT | 32 BEL022 | YUKLEYiCi 2011 ftaorn | BELEDIVE ISBAS'ta
47 | WRITGEN- _ _ -

200 32 BEL 019 FREZE 2010 WRITGEN | BELEDIYE | FEN iSLERI MUD.
48 318-D 32BEL 055 | okekavatir 2013 CAT BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
49 | jcBacx2 | s2BELo2s | miNikazicl | 2012 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
50 | ycB3CX-2 | 32BEL028 | BEKOKAZICI | 2011 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
51 | JCBECO4 | 32:00-11- _ )

X4-1 0061 BEKO KAZICI | 2010 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
52 | JC.B.4x4-3 | 32 BEL 045 | BEKO KAZICI | 2012 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
53 | J.C.B.4x4-4 | 32BEL 046 | BEKO KAZICI | 2012 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
54 | MH-55 | 32BEL040 | LAS.EKS. 2001 08K BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
55 | SANKO180 | 32 BEL 004 | LAS.EKS. 2008 DOOSAN | BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
56 | 428.D/2 | 32BEL001 | BEKOKAZICI | 2005 CATERPIL | BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
57 | MST-1/544 | 32BEL 005 | BEKO KAZICI | 2008 MASTAS | BELEDIYE | PARK BAH. MUD.
58 | J.CBACKS | 32BEL026 | MINIKAZICI | 2012 JCB BELEDIYE | PARK BAH. MUD.
50 | BOBCAT2 | 32BEL011 |  MiNi YUK 2008 CAT246 BELEDIYE | PARK BAH. MUD.
60 4CX 32 BEL 037 | BEKO KAZICI | 1993 JCB BELEDIYE | SU-KANAL MUD.
61 | BOBCAT1 | 32BEL010 |  MiNi YOK. 2006 CAT246 BELEDIYE | TEMIZLIK iS. MUD.
62 | COBRA 2000 | 32 BEL 044 | ILAC ARACI | 2008 BELEDIYE | TEMIZLIK iS. MUD.
63 | CAT-262D | 32BEL057 |  MiNi YUK. 2017 CAT 262 BELEDIYE | PARK BAH. MUD.
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2018 YILI iLK 6 AY BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

BASLANGIC NET BUTCE iLK 6 AY BUTCE YUZDE
ODENEGI EKLENEN(+) | AKTARMA(-) ODENEGI GIDERI ORANI
ISPARTA 46.363.000,00 46.363.000,00
BELEDIYESI 620.000.000,00 620.000.000,00 119.912.806,65 19,34
OZEL KALEM
MUDURLUGU 3.526.000,00 1.883.,000,00 0,00 5.409.000,00 2.528.659,79 46,75
DESTEK
HiZMETLERI 1.236.000,00
MUDURLUGU 3.147.000,00 0,00 4.383.000,00 701.851,16 16,01
INSAN KAYNAKLARI
VE EGITiM
MUDURLUGU 44.440.553,00 20.130.000,00 0,00 64.570.553,00 20.810.492,52 32,23
SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU 20.281.000,00 20.000,00 0,00 20.301.000,00 234.419,77 1,15
BILGI ISLEM
MUDURLUGU 775.300,00 5.000,00 0,00 780.300,00 222.303,11 28,49
DIS iLISKILER
MUDURLUGU 344.763,72 37.000,00 0,00 381.763,72 107.245,96 28,09
YAZI iSLERI
MUDURLUGU 900.000,00 65.000,00 0,00 965.000,00 304.759,28 31,58
MALI HIZMETLER
MUDURLUGU 73.083.988,28 60.000,00 43.560.000,00 29.583.988,28 5.925.937,36 20,03
HUKUK iSLERI
MUDURLUGU 1.390.000,00 20.000,00 0,00 1.410.000,00 289.565,76 20,54
BASIN YAYIN VE
HALKLA iLISKiLER 1.012.000,
MUDURLUGU 7.212.895,00 00 0,00 8.224.895,00 2.264.512,00 27,53
CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU 21.000.000,00 426.000,00 0,00 21.426.000,00 1.327.296,18 6,19
ETUD PROJE
MUDURLUGU 596.000,00 0,00 0,00 596.000,00 156.913,45 26,33
FEN ISLERi
MUDURLUGU 220.080.000,00 1.662.000,00 0,00 221.742.000,00 40.101.551,26 18,08
HAL MUDURLUGU 747.500,00 10.000,00 0,00 757.500,00 201.018,08 26,54
IMAR VE
SEHIRCILIiK
MUDURLUGU 26.425.000,00 240.000,00 0,00 26.665.000,00 2.155.490,83 8,08
iSLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU 56.934.500,00 330.000,00 0,00 57.264.500,00 3.404.621,09 5,95
ITFAIYE
MUDURLUGU 6.466.000,00 645.000,00 0,00 7.111.000,00 2.208.433,24 31,06
KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU 7.418.000,00 3.808.000,00 0,00 11.226.000,00 3.795.654,16 33,81
MEZARLIKLAR
MUDURLUGU 3.293.500,00 137.000,00 0,00 3.430.500,00 909.192,85 26,50
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU 17.873.000,00 7.223.000,00 0,00 25.096.000,00 6.277.422,52 25,01
SOSYAL YARDIM
ISLERI MUDURLUGU 4.854.500,00 135.000,00 0,00 4.989.500,00 1.485.627,22 29,78
SU VE
KANALIZASYON
MUDURLUGU 43.813.000,00 170.000,00 0,00 43.983.000,00 871.521,32 18.58
TEMIZLIiK iSLERI
MUDURLUGU 29.000.000,00 263.000,00 0,00 29.263.000,00 11.140.417,87 38,07
VETERINER iSLERI
MUDURLUGU 2.856.500,00 803.000,00 0,00 3.659.500,00 868.247,73 23,73
ZABITA
MUDURLUGU 7.683.000,00 40.000,00 0,00 7.723.000,00 1.974.439,57 25,57
MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU 846.000,00 753.000,00 0,00 1.599.000,00 369.903,82 23,13
ISLETME
MUDURLUGU 15.012.000,00 5.250.000,00 2.803.000,00 17.459.000,00 1.975.303,75 11,31
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2019 YILI TAHMINI
BUTCE

OZEL KALEM MUDURLUGU

4.985.000,00

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

4250.700,00

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

60.619.481,00

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

6.244.000,00

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

1.479.000,00

DIS iLiSKiLER MUDURLUGU

525.000,00

YAZ! iSLERi MUDURLUGU

1.027.000,00

MALi HiZMETLER MUDURLUGU

72.594.077,00

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

1.465.500,00

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

8.478.620,00

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

23.650.000,00

ETUD PROJE MUDURLUGU 648.122,00
FEN iSLERi MUDURLUGU 250.790.000,00
HAL MUDURLUGU 808.000,00

IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

27.672.000,00

iISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

57.612.500,00

iTFAIYE MUDURLUGU

6.778.000,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

13.385.500,00

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

3.760.500,00

PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU

35.265.500,00

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

4.863.000,00

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

48.004.000,00

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

28.042.500,00

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

4.292.000,00

ZABITA MUDURLUGU

7.978.000,00

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

1.696.000,00

iISLETME MUDURLUGU

27.086.000,00

TOPLAM

704.000.000,00
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER
Stratejik planimiz 17 Stratejik alan ,35 Stratejik Amac¢ ve 141 Stratejik Hedeflden
olusmaktadir

1.STRATEJIK ALAN YONETISIM VE INSAN KAYNAKLARI
1.1 STRATEJIK AMAC Genel Evrak Islem Siirecinin Hizlandirilmas:

1.1.1 STRATEJIK HEDEF Belediyemize gelen evraklarin %100 cevap verilmesini
saglamak

1.1.2 STRATEJIK HEDEF Kurumun tiim faaliyet ve siireclerini kapsayacak ve tiim
birimler tarafindan veri tabani iizerinde kullanilacak elektronik arsiv ve belge yonetim
siteminin kurulmasi, e-imza uygulamasina gecilmesi

1.2 STRATEJIK AMAC Birimler arasinda koordinasyonun etkin bir sekilde saglanmast

1.2.1 STRATEJIK HEDEF Her yil haftada bir kez ,baskan yardimcilar ile bagh oldugu
miidiirler koordinasyon toplantis1 yapilacaktir

1.2.2 STRATEJIK HEDEF Her yil 15 giinde bir baskan,baskan yardimecilan ile
koordinasyon toplantis1 yapilacak

1.2.3 STRATEJIK HEDEF Her yil 1 kez Baskan,Bsk. Yardimcilar1 ve miidiirlerle
Yonetimi/Sistemi gozden gecirme toplantisi yapilacaktir.

1.3 STRATEJIK AMAC Yoénetimde etkinlik, katihimcilik,Seffaflik  ve  diiriistliigiin
saglanmasi

1.3.1 STRATEJIK HEDEF Belediye meclis toplantis1 kararlarinin %100lii web sitesinde
yayinlanacaktir.

1.3.2 STRATEJIK HEDEF Belediye Enciimen toplantisi kararlarimin %100lii web
sitesinde yaymlanacaktir.

1.4 STRATEJIK AMAC Calisan memnuniyet orani esas almarak ,calisanlarm sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi

1.4.1 STRATEJIK HEDEF Personel ozliik dosyalarinin %100l dijital ortama/arsive
aktarilacaktir

1.5.1 STRATEJIiK HEDEF Her yil yillik izin plam yapilarak memur personelin
%100Mliiniin izin haklarini yilhinda kullanmasi saglanacaktir

1.6.1 STRATEJIK HEDEF Yilk izin,mazeret izini,rapor,saghk hizmetleri
diizenlenerek memur basina ortalama yillik ¢calisma siiresi oran1 %90la ¢ikarilacaktir
1.7.1 STRATEJIK HEDEF Her yil Yillik izin Plam yapilarak Isci (Kadrolu ve gegici
Isci) personelin %100liiniin izin haklarim yihinda kullanmasi saglanacaktir.

1.8.1 STRATEJIK HEDEF Her yil Egitim Ihtiyac Analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel basina egitim saati 3 saate ¢ikarilacaktir.

1.9.1 STRATEJIK HEDEF Her yil Anadolu Meslek liseleri ve Meslek liselerinden gelen
ogrencilerin branslari ile alakal staj egitimi

1.9.1 STRATEJIK HEDEF Her yil memurlarimzin performansi degerlendirilerek
%10'una basarih personel odiilii verilecektir.
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1.10.1 STRATEJIK HEDEF Mesai takip sistemi etkinlestirilerek calisanlarin mesaiye
zamaninda gelme-gitme orani %99'a ¢ikarilacaktir.

1.11.1 STRATEJIK HEDEF Tiim birimlerde daha Kaliteli, seffaf, etkin ve verimli
hizmetlerin saglanmasi icin personel hizmet alimm yapmak.

1.12.1 STRATEJIK HEDEF Her yil 6zel giivenlik hizmetleri hizmet satin alma yoluyla
saglanacaktir.

2.STRATEJIK ALAN MALIi YAPI

2.1STRATEJIK AMAC Denk biitce yapilmasi ve giderlerin tasarruf tedbirleri vs. 6nlemlerle
distiriilmesi

2.1.1 STRATEJIK HEDEF Gelir ve Gider biitce gerceklesmelerini denk biitce olarak
yapilmasini saglamak

2.1.2 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim 6deme islemleri 6n incelemeye tabi tutulacaktir

2.2 STRATEJIK AMAC Otomasyon sistemi verilerinden de faydanilarak Yoklama ve
denetim siireci etkinlistirilerek tahakkuk ve tahsilat bazinda gelirlerin artirilmasi

2.2.1 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim 6deme emri gonderilmesine ragmen 6denmeyen
alacaklar icin 6demeye tesvik edici tedbirler uygulanacaktir

2.2.2 STRATEJIK HEDEF Tahakkuk eden ve zamammnda tahsil edilmeyen tiim
alacaklara yonelik en ge¢ 30 giin icinde 6deme emri gonderilmesi saglanacaktir.

2.2.3 STRATEJIK HEDEF Her yil kira gelirleri artirllmasi saglanacaktir

2.2.4 STRATEJIK HEDEF Cevre temizlik vergisi tahakkuk ve tahsilat oranlari
artirilacaktir.

2.2.5 STRATEJIK HEDEF ilan-Reklam vergisi tahakkuk ve tahsilat oranlar
artirilacaktir

2.2.6 STRATEJIK HEDEF Emlak vergisi tahakkuk oranlar1 %20 oraminda ve tahsilat
oranlar1 %40 oranminda artirilacaktir.

2.2.7 STRATEJIK HEDEF Arsa-Arazi tahakkuk oranlar1 %20 oraninda artirilacaktir
2.2.8 STRATEJIK HEDEF Isgaliye ve Ecrimisil gelirleri %25 oraminda artirilacaktir
2.2.9 STRATEJiK HEDEF Su tahakkuk oranlari ve tahsilat oranlar1 artirilacaktir
2.2.10 STRATEJIK HEDEF Diizenli olarak her yil vergi kayip ve kacaklarin azaltilmasi

2.3 STRATEJIK AMAC Calisanlarimiza ve belediye birimlerini ziyaret edenlere idare
hizmetlerinin kaliteli,hijyenik ve en uygun maliyetlerle sunulmasi

2.3.1 STRATEJIiK HEDEF Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet oram %90la
cikarilacaktir

3.STRATEJIK ALAN DESTEK HiZMETLERIi

3.1 STRATEJIK AMAC Kurum i¢i gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin
devamliliginin saglanmasi

3.1.1 STRATEJIK HEDEF Miidiirliiklerden gelen malzeme isteklerini kanun ortaminda

en kisa zamanda,kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek piyasa fiyat aratirmasim
yapmak
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3.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize ait tiim taginir mal bilgileri, maltakip
programina aktarilarak ve tasimir mal takip siire¢leri otomasyon program iizerinden
takip edilecek

3.1.3 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim araclarin yakit kullamm miktarlar takip
edilerek toplam yakit titkketiminde %2 tasarruf saglanacaktir

3.1.4 STRATEJIK HEDEF Tiim arac stokunun trafik sigortasi,fenni muayene ve koltuk
sigortalarinin tamamlanmasi

3.1.5 STRATEJIK HEDEF Yillik ara¢c bakim plam1 hazirlanarak tiim ara¢ stokunun
yillik ve periyodik bakimlar1 aksatilmadan yapilacaktir

3.1.6 STRATEJIK HEDEF Resmi kurumlar,okullar,spor Kkulubleri,sivil toplum
kuruluslar: vb. arac taleplerinin %100 karsilanmasi

3.1.7 STRATEJIK HEDEF IS makinesi ve arac(taSit) alinarak arac¢ park
giiclendirilecektir

3.1.8 STRATEJIK HEDEF Yeni asfalt plentimizin daha verimli olarak calistirilmas
saglanacaktir.

3.1.9 STRATEJIiK HEDEF Hizmetlerimizin hizh ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi
icin gerekli arac gerec ve techizati almak.

3.1.10 STRATEJIK HEDEF Ekonomik émrii dolmus tiim araclar hurdaya ayrilacaktir

3.2 STRATEJIK AMAC Donanim,sistem,yazilim hizmetlerinin en kaliteli bir sekilde
sunulmasi ve bilisim hizmetleri altyapisinin tamamlanmasi

3.2.1 STRATEJIK HEDEF Her yil eskiyen bilgisayarlarin yenilenmesi icin
miidiirliiklere bilgi verilmesi ve %10lunda kapasitesi artirllacaktir

3.2.2 STRATEJIK HEDEF Her yil kullanim émriinii doldurmus yazicilarin yenilenmesi
icin miidiirliiklere bilgi verilmesi

3.2.3 STRATEJiK HEDEF Her y1l bilgisayar bakim ve donanimla ile ilgili ¢alisanlardan
gelen talepler ortalama 3 giin icinde sonuclandirilacaktir.

3.2.4 STRATEJIK HEDEF Fiber Internet ve diger internet iicretlerinin 6denmesi
,internet erisim hiz1 %100 artirilamasinin yapilmasi.

3.2.5 STRATEJIK HEDEF Otomatik 6demeden gelen Su faturasi Banka tahsilat
dosyalar sisteme islenmesi

3.2.6 STRATEJIK HEDEF Otomasyon sistem programlarinin giincellenmesi ve yilik
bakiminin yapilmasi

3.3 STRATEJIK AMAC Hukuki damismanlik ve avukatlik hizmetleri etkin bir sekilde
yiiriitilmesi ve mevzuata aykiri idari islemlerin 6niine gegilerek belediyemizin en iyi sekilde
korunmasi

3.3.1 STRATEJIK HEDEF Belediyemizin aleyhine ve lehine acilan davalarin %100Ine
katihm saglanacaktir

4.STRATEJIK ALAN PARK ,BAHCE ve YESIL ALANLAR

4.1 STRATEJIK AMAC Park,bahce ve yesil alanlarin fonksiyonlar1 artirilarak her yas
grubuna uygun hale getirilmesi,nitelik ve niceliginin artirilmasi
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4.1.1 STRATEJIK HEDEF Yeni park ve yesil alanlar olusturarak kisi basma diisen
agac-yesil alan miktarmm her yil artirmak, mevcut alanlarin siirekliliginin saglanmasi,
saghkl yasam alanlarinin olusturulmasi

4.1.2 STRATEJIK HEDEF Gerekli ihtiyaclar1 tespit etmek ve gereken malzemeleri
temin etmek.

5. STRATEJIK ALAN ULASIM,TRAFIK ve FEN iSLERI

5.1 STRATEJIK AMAC sehrin gelecekte sahip olacag: niifus yogunlugu dikkate alinarak
planli,akici kaliteli,glivenli ve diizenli bir ulasimin stirekliligini saglamak.

5.1.1 STRATEJiK HEDEF Imar yollari1 acmak,asfaltsiz ve kaldirnmsiz yol
birakmamak,hizmet tesisleri ve sosyal tesisler yapmak

5.1.2 STRATEJIK HEDEF 2014-2018 yillar1 arasinda 4 adet kath otopark yapilacaktir
5.1.3 STRATEJIK HEDEF (ilimizin trafik sorunlarina yardimeci olmak,bgretim
kurumlari, sinyalizasyon,yol ¢izgileri ve levhalarla ilgili calismalar yapmak

5.1.4 STRATEJIK HEDEF Toplu tasima ile ilgili denetimlerin yapilmasi

6. STRATEJIK ALAN IMAR ve SEHIRCILIK

6.1 STRATEJIK AMAC Kentin dogal,tarihi ve kiiltiirel mirasma saygili bir anlayisla
sosyal,ekonomik ve fiziksel gelimime yon vererek yalanabilir bir kent olusumuna katki
saglamak

6.1.1 STRATEJIK HEDEF getrin tamaminda kacak yapilamay1 6nlemek, sehrin
tamaminda sosyal donati alanlarimin olusturulmasi, nazim imar planinin 18.madde
uygulamalari yapilmasi

6.1.2 STRATEJiIK HEDEF Dijital arsiv yapilmasi, Bilgi ve belgeye ulasmada kolayhk
saglayabilecegi gibi zamandan tasarrufta saglayacaktir

6.2 STRATEJIK AMAC Isparta Belediyesi imar smirlart icerisinde bulunan cadde, sokak,
parsel, isyeri, lokanta, tarihi yerler, binalar, ¢cekmeler, imar durumu ve benzeri bilgilerin
bulundugu dijital ortamda hazirlanmis, isteyen herkesin ulasip, bilgi sahibi olabilecegi
sistemin hazirlanip kullanima acilacaktir.

6.2.1 STRATEJIK HEDEF Kent bilgi sisteminin yapilmasi
7. STRATEJIK ALAN TANITIM, BASIN, MEDYA VE BILGI EDINME

7.1 STRATEJIK AMAC Kurum hizmetleri ile ilgili yaymlar1 ve etkinlikleri halkimiza
duyurmak.

7.1.1 STRATEJIK HEDEF Biilten, web sitesi vb. tamitim araclariyla belediyemiz ve
hizmetlerinin en etkin Sekilde halkimiza tanitilmasi

7.1.2 STRATEJIiK HEDEF Her yil web sitesini ziyaret edenlerin sayis1 %10
artirllacaktir

7.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemize bilgi-edinme kanunu kapsaminda gelen tiim
talepler zamaninda cevaplandirilacaktir

7.1.4 STRATEJIK HEDEF Yilda iki kez vatandas beklenti ve memnuniyetleri anketi
olciilerek vatandasin belediye hizmetlerinden memnuniyet orani %20 artirilacaktir
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7.1.5 STRATEJIK HEDEF Web sitesinde ayda bir belirli proje ve hizmetler ile ilgili
anket uygulanacaktir

7.1.6 STRATEJIiK HEDEF Balkanin tiim randevu talepleri dijital ortamda takip
edilmesi saglanacaktir.

7.1.7 STRATEJIK HEDEF Her yil muhtarlar ile birden fazla toplant1 yapilacaktir

7.1.8 STRATEJIK HEDEF Temsil, Agirlama ve Toren, giderleri

7.1.9 STRATEJIK HEDEF Belediye hizmetleriyle ilgili basin toplantisi yapilacaktir
7.1.10 STRATEJIK HEDEF Her yil uluslararasi giil, hah ve turizim festivali

diizenlenecektir

8. STRATEJIK ALAN SOSYAL HiZMETLER

8.1 STRATEJIK AMAC Sosyal belediyecilik esaslarma uygun Sekilde, hayatini normal
yabam standartlarindan mahrum olarak siirdiiren vatandaglarimizin ihtiyaglart  ve
beklentilerini Kargilasmaya calinmak ve toplum gelisimine katki saglamak. Midiirliigiin en
verimli bicimde ve standartlara uygun isleyisini saglamak.

8.1.1 STRATEJIK HEDEF Miidiirliigiimiiz cahnma yonetmeligi kapsamn dahilinde;
Belediye smirlan icerisinde ikamet eden fakir;asker aileleri,gida yardimi, yardima
muhta¢ engelli ve yadh vatandaslarimiza yasal mevzuat cercevesinde hosgorii ve
hassasiyetle ayni yardimlar:1 yapmak

8.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize basvuran kikinin mali durumunu belirleyip
yardim yapimina uygun olup olmadiginin tespiti.

8.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemizin 7/24 iletisim hatt1 gelen istek ve Sikiyetlere
cevap verilmesi

9. STRATEJIK ALAN KULTUREL HIZMETLER VE TARiHi DEGERLERIN
KORUNMASI

9.1 STRATEJIK AMAC getrimizin kiiltiirel agidan gereken konumunu yakalamas1 ve her
kesimden insanin ¢esitli ve kiiltiirel faaliyetlere katilimini artirmak igin projeler iiretmek,
kiiltiirel ve tarihi degerlerimizi koruyup tanitmak.

9.1.1 STRATEJIK HEDEF Amaclarimiz dogrultusunda Ispartalda kiiltiirel faaliyetlerin
artirllmasi, meslek edindirilerek, i¢sizliZin minimuma indirilmesi, sosyal aktivitelere
katilmak ve sosyal faaliyetler organize etmektir

9.1.2 STRATEJIK HEDEF Kiiltiirel ve tarihi degerlerimizin korunarak gelecek
nesillere aktarilmasi amaciyla, Restorasyon ve yenileme yapilmasi, Kiiltiir varhklar
alinmasi ve alinan kiiltiir varhiklarimin korunmasina yonelik iclemler yapmaya yardimci
olmak

9.1.3 STRATEJIK HEDEF Kent konseyinin ve calinma grup toplantilarinin
yapilmasinin saglanmasi

9.1.4 STRATEJIK HEDEF Genglik Meclisi toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi

9.2 STRATEJIK AMAC Evlenecek ciftlerimizin nikah islemlerini yapmak

9.2.1 STRATEJIK HEDEF Evlendirme hizmetlerinin bilisim teknolojilerime
kullanilarak hizh ve kaliteli bir Sekilde sunulmasi

9.3 STRATEJIK AMAC Hizmet binasinin bakim ve onarmmi ile ilgili isleri yapilmasini
saglamak
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9.3.1 STRATEJIK HEDEF Hizmetlerimizin devamhligi icin hizmet binasinin bakim ve
onarimlarini yapmak

9.4 STRATEJIK AMAC Oyun Eglence Evleri

9.4.1 STRATEJIK HEDEF Oyun evlerinde ¢ocuklarimiza oyun oynatmak, kurs ve etiit
calismalar1 yapmak

10. STRATEJIK ALAN SiViL SAVUNMA ve AFET YONETIMi

10.1 STRATEJIK AMAC Afet Merkezi, Acil Durum Eylem Plan1 / Planlar1 Hazirlanarak
deprem, yangin vb. afetlere kars1 24 saat hazir bir sivil savunma yapisi

10.1.1 STRATEJIK HEDEF Acil durum eylem plam hazirlanmasi

10.1.2 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunma Ekiplerine her yil 1 saat sivil savunma
egitimi verilecektir.

10.1.3 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunma Ekiplerine her yil 1 adet sivil savunma
tatbikat1 yapilacaktir.

10.1.4 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunmayla ilgili (Dogal afet, yangin ve trafik
kazalar1 vb. konularda) okullar, muhtarhklar ve diger Stoklarla isbirligiyle her yil 2
saat egitim verilecektir.

10.2 STRATEJIK AMAC Dogal afet ve acil durumlara iliskin dnlemler almak; itfaiye ve
kurtarma hizmetleri gelistirmek

10.2.1 STRATEJIK HEDEF sehrin karsilasma ihtimali yiiksek dogal afetler icin
senaryolar hazirlayip herhangi bir dogal veya insan kaynakh afet durumlarinda aninda
Sehir hayatinm1 normale dondiirecek girisimleri yapabilmek icin siirekli hazir halde
olmak.

11. STRATEJIK ALAN TEMIiZLiK HIZMETLERIi VE CEVRE KORUMA

11.1 STRATEJIK AMAC Isparta ili Merkez Ilgedeki 44 mahallede yasayan
vatandaglarimiza en iyi hizmeti vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir
kent yaratmak.

11.1.1 STRATEJIK HEDEF 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi hizmeti
vererek saghikh bir yasam, temiz bir cevre ile yasanabilir bir kent yaratmak.

11.1.2 STRATEJIK HEDEF Tiim tibbi atik iireten isletmelerle sézlesme yapilarak tibbi
atiklarin tamaminin yonetmelige uygun bir Sekilde toplanmasi saglanacaktir

11.1.3 STRATEJIK HEDEF Her giin cadde ve sokaklar siipiiriilecektir

11.1.4 STRATEJIK HEDEF Her yil Cumhuriyet bayrami, Seker bayram ve kurban
bayrami oncesi kent ana caddeleri yikanacaktir

11.1.5 STRATEJIK HEDEF Mahalle Pazar yerleri ve sokaklar1 yikanacaktir

11.1.6 STRATEJIK HEDEF Kent temizligi icin temizlik ihalesi yapilacaktir

11.1.7 STRATEJIK HEDEF Geri déniisebilir malzemeleri toplamak, toplattirmak ve
iilke ekonomisine katki da bulunmak.

11.1.8 STRATEJIK HEDEF Halk saghgim tehdit edici unsurlari ortadan kaldirmak icin
hasere ile miicadele etmek.
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11.1.9 STRATEJIK HEDEF Cevremizin daha giizel goriiniime kavusmasi icin
Sehrimizin ana arterlerinde bordiir boyama ¢alismasi yapilacaktir.
11.1.10 STRATEJIK HEDEF Cop Evlerin Temizlenmesi yapilacaktir

11.2 STRATEJIKAMAC Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak, gevre
ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

11.2.1 STRATEJIK HEDEF sehrin Cografi konumu, meteorolojik Sartlar
dogrultusunda saghkh yasanabilir ve temiz bir Sehir olmak i¢in

12. STRATEJiK ALAN SAGLIK, VETERINER HiZMETLERi VE MEZARLIK

12.1 STRATEJIK AMAC Toplum Saghgmi Korumak Ve Toplumsal Saghk Bilincini
Gelistirmek Cin Saglikla Ilgili Egitim Calinmalar1 Yapmak

12.1.1 STRATEJIK HEDEF Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun
olarak, cevre ve insan saghgim korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve cevre
dengesi bilinci olusturmak

12.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemizdeki tiim cahsanlara 6331 Sayii Kanun
Geregince Is Saghg ve Giivenligi egitimlerinin diizenlenmesi.

12.1.3 STRATEJIK HEDEF Laboratuarimzda kullandigimiz Tam Kan, Biyokimya ve
EKG cihazlarimizla tahliller yapmak

12.1.4 STRATEJIK HEDEF “Evde bakim hizmeti” Ozellikle Sosyal Giivencesi
bulunmayan bakima muhtag, yash ve hastalarin hastane dist bakimlarinin EVDE
BAKIM HGZMETLERI ekibimizce gerceklestirilerek saghk ve sosyal temel
ihtiyaclarinin  karsilanmasi  gerekli durumlarda yatakh tedavi kurumlarinda
tedavilerinin saglanmasi1 ve tedavi sonrasi bakimlarinin iistlenilmesi ile ilgili tiim
siirecleri kapsamaktadir.

12.1.5 STRATEJIK HEDEF Yash Bakim Merkezi” 65 YAS ve iizeri bakima muhtag
yashhik nedeniyle sosyal yasantilarindan kopmus eve baglanmis vatandaslarimizin hem
saghk ve stabil bakim hizmetlerinin saglanmasi hem de aym yas grubunda yer alan
vatandaslarimiz ile i¢ ice sosyal bir ortamda ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak.
12.1.6 STRATEJIK HEDEF Yatih (Gece) Yash Bakim Merkezi ” 65 YAS ve iizeri
bakima muhtac¢ 1.derecede saghk bakimi gerektiren yashlarimizin tedavi ve takiplerinin
karsilanmasi, 2. ve 3. basamak yataklh tedavi kurumlarinda alinan saghk bakim destegi
ile oturmus hale gelmelerinin saglanmasi ve bu durumun siirdirilebilir bir hale
doniismesi amaclamaktadir.

12.2 STRATEJIK AMAC Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak, ¢evre
ve insan sagligin1 korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

12.2.1 STRATEJIK HEDEF Saghkli ve kontrollii hayvan kesimi yaparak, cevre ve halk
saghg1 acisindan hayvansal kaynakh riskleri azaltmak

12.3 STRATEJIK AMAC Isparta Belediye Baskanligimin amaglar1 prensipleri ve politikalari
ile bagl bulunan ilgili mevzuat, yonetmelik ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda Belediyeye basvuran
vatandaglarin Sehrimizde bulunan mezarliklarla ilgili istek ve Sikayetlerinin giderilmesi
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12.3.1 STRATEJIK HEDEF Belediyemizden mezarhiklarla ilgili istek ve Sikiyette
bulunan vatandaslarin sorunlarimmin giderilmesi.

12.3.2 STRATEJIK HEDEF Miidiirliigiimiizce yiiriitiilecek olan cenaze islemlerinin
aksakhiga sebebiyet vermeden yiiriitiilmesini saglamak.

12.3.3 STRATEJIK HEDEF Mezarliklarin i¢ ve dis bakiminin yapilmasi hasar gormiis
olan duvarlarin onarilmasi ve eksikliklerin giderilmesi

12.3.4 STRATEJIK HEDEF sehrimizdeki tiim mezarhklarin agaclandiriimasin
yapmak

12.3.5 STRATEJIK HEDEF sehrimizdeki tiim mezarhklarin donemsel olarak ot bicim
isleri ve genel temizliklerinin yapilmasi.

12.3.6 STRATEJIK HEDEF Tiim halkimiza daha iyi ve Kaliteli hizmet sunabilmek icin
mezar kazim islerinde kullanilmak iizere is makinesi alinmasi

12.3.7 STRATEJIK HEDEF Belediyemiz biinyesinde bulunan asri mezarhgmn
giivenligini saglaya bilmek icin duvarlarin cit ile cevrilmesi ve giivenlik kamera
sisteminin kurulmasi

12.4 STRATEJIK AMAC YAS sebze ve meyveleri daha saghkli bir bicimde halkimiz
tikketimine sunmak.

12.4.1 STRATEJIK HEDEF Ucuz, saghkh meyve temini icin hal kanununda belirlenen
asgari Sartlan1 gerceklestirecek, piyasa mekanizmasim etkin cahstiracak onlemlerin

alinmasini saglamak

12.5 STRATEJIK AMAC Insan saghigmi korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve gevre
dengesi bilinci olusturmak

12.5.1 STRATEJIK HEDEF Her y1l gida iireten ve pazarlayan tiim isletmeler yilda en az
bir kez denetlenecektir.

13. STRATEJIK ALAN KAMU DUZENI- ZABITA DENETIM HiZMETLERI
13.1 STRATEJIK AMAC isyeri denetimlerinin etkinlestirilmesi

13.1.1 STRATEJIK HEDEF Her yil sihhi isyerlerinin %100'i yilda iki kez
denetlenecektir

13.1.2 STRATEJIK HEDEF Her yil gayrisihhi isyerlerinin %100'i yilda bir kez
denetlenecektir

13.1.3 STRATEJIK HEDEF Her yll umuma acik isyerlerinin %100'i yilda iki kez
denetlenecektir.

13.1.4 STRATEJIK HEDEF Elimizde isletme ruhsath isyeri oram %100'e
c¢ikarilacaktir.

13.1.5 STRATEJIK HEDEF Her yil perakende ticaret yapan tiim isyerleri Tiiketicinin
Korunmasi Kanunu kapsaminda (fiyat listesi) denetlenecektir

13.1.6 STRATEJIK HEDEF 2015 yihna kadar Galericiler sitesine tasinma isleminin
gerceklestirilmesi

13.1.7 STRATEJIK HEDEF Elimizde siirekli seyyar ve kaldirim isgali denetimleri
siirdiiriilerek izinsiz seyyar ve isgaliyenin %100 6nlenmesi saglanacaktir.

13.1.8 STRATEJIK HEDEF Tiim pazarlar icin Pazar planlar1 olusturulacak ve siirekli
denetlenerek Tiiketicinin korunmasi saglanacaktir.

13.1.9 STRATEJIK HEDEF Zabita hizmetlerinde denetim projesi cercevesinde
denetimler baslayacaktir. .
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13.1.10 STRATEJIK HEDEF C(iftcilerimizin kendi iiriinlerini pazarlayabilmesi icin
Pazar Yeri Haftada bir giin ciftcilerimize tahsis edilecektir.

13.1.11 STRATEJIK HEDEF sehirleraras1 otogar ve Koy Garaji Otobiisii giris ve
cikislarin kontrolii, isyerlerinin denetimi

13.1.12 STRATEJIK HEDEF Hava kirliliginin azaltilmas

14. STRATEJIK ALAN KENT GELISIMINE KATKI SAGLAMAK

14.1 STRATEJIK AMAC schirdeki Rekreatif amaglh yapilan i¢ ve dis kurumlarla
koordinasyon ve isbirliklerinin saglanmasi, isletme ve iiretim amaglh kurs, organizasyon,
yatirim v.b. konularda c¢aligmalar yiiriitmek, Kaybolan geleneksel el sanatlarinin ortaya
cikartilmast ve Endistriye kazandirilmasi amagli, vatandaslarimiz tarafindan {iretilen el
sanatlar1 faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak Sekilde yardimer olmak

14.1.1 STRATEJIK HEDEF Halkimizin is Atélyesinde iiretilen el sanatlar1 iiriinlerinin
teshir edilebilecegi bir mekéan temin edilerek gerekli donamimlarinin saglanmasi

14.1.2 STRATEJIK HEDEF isletme ve Uretim amach kurs acmak.

14.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemiz adina Miidiirliigiimiizde faaliyeti devam eden
Aga¢ Oyma Atolyesinde calisan personellerin Kkendilerini gelistirmelerine katki
saglamak

14.1.4 STRATEJIK HEDEF Endiistriye kazandirilmasi amach vatandaslarimz
tarafindan iiretilen el sanatlar1 faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak
Sekilde, Belediyemiz tarafindan isyeri ve stant verme faaliyet gostermelerine yardimei
olmak.

14.1.5 STRATEJIK HEDEF Kaybolan Geleneksel El Sanatlarim Yasatmak ve
Tanmitmak

15. STRATEJIK ALAN SU VE KANALIZASYON

15.1 STRATEJIK AMAC Cevre ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda cevre
ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

15.1.1 STRATEJIK HEDEF Atiksu 3. kademe hazirliklari mevcut aritma tesisinin
bakim ve onarim

15.1.2 STRATEJIK HEDEF Atik su aritma tesisi isletme, peyzaj, cikis suyu ve camur
analizleri

15.1.3 STRATEJIK HEDEF i¢me suyu i¢in 2 adet 10.000 m® liik depo yapim (Mevcut
40.000 m’ liikk depo kapasitesini 60.000 m* e ¢cikarmak)

15.1.4 STRATEJIK HEDEF i¢me suyu pompa istasyonlarinin tadilat1 ve bakim

15.1.5 STRATEJIK HEDEF sehre verilen icme ve kullanma suyunun dezenfekte etme,
gerekli analiz ve testlerini yapmak ve yaptirmak

15.1.6 STRATEJIK HEDEF i¢cme suyu Sebeke yenilenmesi ve yeni imara acilan
bolgelere yeni hat cekilmesi

15.1.7 STRATEJIK HEDEF Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarimin ihtiya¢c duyulan
bolgelere dosenmesi ve rehabilite edilmesi.

15.1.8 STRATEJIK HEDEF Mevcut scada sistemlerinin gelistirilmesi, giincellemelerinin

ve bakiminin yapilmasi

16. STRATEJIK ALAN SOSYAL BELEDIYECILIK ESASLARINA UYGUN
SEKILDE, HAYATINI NORMAL YASAM STANDARTLARINDAN MAHRUM

51



OLARAK SURDUREN VATANDASLARIMIZIN IHTIYACLARI VE
BEKLENTILERINI KARSILAMAYA CALISMAK VE TOPLUM GELISIMINE
KATKI SAGLAMAK

16.1 STRATEJIK AMAC Kadma Yénelik siddetle Miicadelede Yerel ve Ulusal STK (Sivil
Toplum Kuruluslari)llarin Kapasitesinin Giiglendirilmesi

16.1.1 STRATEJIK HEDEF Isparta Belediyesi olarak Isparta da ki kadmnlarin insan
haklarmin korunmasina yonelik ¢calismalarina katkida bulunmak

16.1.2 STRATEJIK HEDEF Bahcecilik Turizmini Gelistirmek ve Meslek Kazandirma
16.1.3 STRATEJIK HEDEF Dezavantajh Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile Istihdam
Edilebilirliklerin Gelistirilmesi

16.1.4 STRATEJIK HEDEF Mahalle annesi mahallede yasayan bireylerin yasam
kalitesinin yiikseltilmesini hedefleye, mahallenin birlik ve berberlige ihtiya¢c duyduklari
tiim sosyal olaylarda yardimlasmalarini saglayacak sosyal bir lider

17. STRATEJIK ALAN ETUD PROJE

17.1 STRATEJIK AMAC ilimizde imar, su ve kanalizasyon gibi kentsel altyapi, Sehir ici
trafik, ulagim, park, kentsel doniisiim ve yesil alanlar gibi kentsel tistyap1 sorunlarin1 ¢6zmeye
yonelik projeler liretmek ve uygulamaya yonelik adimlar atmak, yasanabilir kent olusturmak
17.1.1 STRATEJIK HEDEF Yol, meydan, otopark ve ¢evre diizenleme projeleri

17.1.2 STRATEJIK HEDEF Kiiltiir merkezi ve Hizmet Birimleri projeleri

17.1.3 STRATEJIK HEDEF Yesil alan, rekreasyon, spor ve park diizenleme projeleri
17.1.4 STRATEJIK HEDEF Sosyal hizmet birimleri projeleri

18.STRATEJIK ALAN MUHTARLIK

18.1 STRATEJIK AMAC Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan
gelen talepleri almak

18.1.1 STRATEJIK HEDEF Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen talepleri ilgili birimlere iletmek

19.STRATEJIK ALAN ISLETMELER

19.1 STRATEJIK AMAC Tesis ve isletmelerimizde vatandasimiza saglanan giiven ve
kaliteyi devam ettirmek

19.1.1STRATEJIK HEDEF Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden
vatandaslarimizin kaliteli hizmet almalarim saglayacak ortamin siirekliligini saglamak
19.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize ait kat otoparklarinda giivenli bir ortam

saglayarak vatandasa hizmet vermeye devam etmek
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PERFORMANS PROGRAMI
BILGILERI

Performans Hedef Tablolari
Faaliyet Maliyetleri Tablolari

Genel Yonetim ve Diger Faaliyetler Tablolari



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi L I
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
e Kurum hizmetleri ile ilgili yayinlari ve etkinlikleri halkimiza duyurmak
Hedef Biilten,web sitesi vb. tanitim araglariyla belediyemiz ve hizmetlerinin

en etkin sekilde halkimiza tanitilmasi

Performans Hedefi

Belediyemize ait hizmet ve kiltirel faaliyetlere iliskin kararlarin vb.
bilgilerin yayinlanmasi

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) i|§<2g:;8y) 0L,
1 Video haber arsivleme 450 380 500
Aciklama :

2 Abone olunan yerel gazete sayisi (Adet) 14 12 14
Aciklama:

3 Abone olunan web sitesi sayisi 2 1 2
Aciklama:

4 Abone olunan haber ajansi sayisi 1 1 1
Aciklama:

5 Abone olunan ulusal gazete sayisi 8 8 8
Aciklama:

6 Medyaya haber servisi sayisi 450 290 600
Aciklama :

7 Gazetelere verilen reklam sayisi 100 68 200
Aciklama :

8 Dergi basimi/biilten sayisi 5 5 10
Aciklama:

9 Brosiir basimi ve tasarim sayisi 3 8 15
Aciklama:
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10 Billboard t
illboard tasarim 400 275 400
Aciklama:
11 Kitapgik t b
itapgik tasarimi ve basimi 5 4 8

Aciklama:
12 ’

Baskanin ulusal TV’ye ¢ikma sayisi 6 10
Aciklama :

Bask | TV k
13 askanin yere ye ¢ikma sayisi 12 20
Aciklama :
14 Web site yenilenmesi 1 1 1
Aciklama :
15 Mobil uygulamalarin hazirlanmasi 1 1 1
Aciklama:
16 Kiosk sistemler ile tanitim sayisi - - -
Aciklama:
17 Web tv uygulama sayisi
Aciklama:
18 Belediye icraatlarini tanitan video sayisi 17 12 20
Aciklama:

Megalight I
19 egalight uygulama sayisi 400 270 300

Aciklama :
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Kaynak Ihtiyac1 (2019)(TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 . . . . . . .
Belediyemizin tu"m faaliyetlerinin ulusal ve yerel 3.618.000,00 3.618.000,00
bazda yazili ve gorsel olarak tanitiimasi
2
3
Genel Toplam 3.618.000,00 3.618.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Belediyemize ait hizmet ve kiltirel faaliyetlere iliskin
kararlarin vb. bilgilerin yayinlanmasi

Belediyemiz tim faaliyetlerini ulusal ve yerel bazda
yazili ve gorsel olarak tanitilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MiidiirlGgii

Aciklamalar:

Belediyemizin tiim faaliyetlerini ulusal ve yerel bazda yazili ve gorsel olarak tanitiimasi igin
gerekli ihtiyacglarin tedarik edilmesi

01 Personel Giderleri 1.126.995,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 94.975,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.126.650,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 130.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl - - = .. .. W ww

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag e . .

Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Hedef Her Yil Eskiyen Bilgisayarlarin Yenilenmesi igin Miidiirliiklere Bilgi Verilmesi

Ve %10’unda Kapasitesi Artirilacaktir

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla

CEIUELS L L Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin

1 Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (2((3)1'£/;Ik (2019)
1 Toplam Bilgisayar Sayisi 450 450 500
Agiklama :

2 Toplam Server Sayisi 7 7 7
Agiklama:

3 Kapasitesi Artirilan Bilgisayar Sayisi (Adet) 70 50 70
Agiklama:

4 Bilgisayarlarin Ortalama Islemci Hizi(Ghz) 25 27 3.0
Agiklama:

5 Bilgisayarlarin Ortalama Hardisk Kapasitesi(Th) 750gb | 1tb 17Tb
Agiklama:

6 Toplam Alinan Donanim Parg¢a Miktar (TI) i i i
Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2019)

Faaliyetler B Biitce

Bilitge Disi Toplam
1 Bilgisayar Donanim Malzeme Alimi - -
2 | Firewall (giivenlik duvari ) alimi 100.000,00 100.000,00
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastirnilmasi Hedeflenmektedir

Faaliyet Adi

Bilgisayar Donanim Malzeme Alimi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri

Bilgi islem Muddirliigi

Agiklamalar:

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla Teknolojisi Eskiyen Bilgisayarlarin
Kapasitesinin Arttirilmasi,Bilgisayar,Yazici,Network,Server Vb. Bakim Ve Onarimlarinin
Yapilmasi,Arizali Donanim Pargalarinin Yenilenmesi

Ekonomik Kod (2019)
01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Biitce Doéner Sermaye
Digi Diger Yurt igi

Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitiilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir

Firewall (glivenlik duvari ) alimi

Bilgi islem Mudurligi

Agiklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi, bilgilerimizin giivenligi ve internet giivenligi
icin yeni nesil firewall alimininyapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Miidiirliigii

Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag - . .

Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi

Her Yil Bilgisayar Bakim Ve Donanimla ile ilgili Calisanlardan Gelen Talepler
Hedef T

Ortalama 3 Giin Iginde Sonuglandirilacaktir

. | Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla

AALITEGD - [ERE1 Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
1 .

Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2017) (221(3/;"( (2019)
1 B.|Ig|sayar Donanim Hizmetleriyle llgili Talep- 40 25 50

Sikayet Sayisi
Aciklama :
2 Bilgisayar Donanim Hizmetleriyle ilgili C6ziim Sayisi 50 30 60
Agiklama:
3 Bilgisayar Donanim Hizmetleriyle ilgili C6ziim
P 1 1 1
Siiresi (Giin)

Acgiklama:
4 Masa Ustii Bilgisayar Bakim-Onarim Sayisi 180 90 200
Aciklama:
5 Diz Ustii Bakim-Onarim Sayisi 200 120 220
Aciklama:
6 Network Onarim Sayisi 130 70 150
Aciklama:
7 Server Bakim —Onarim Sayisi 7 7 7
Aciklama:
8 LcdMoniitor Onarim Sayisi 5 ) 7
Agiklama:
9 Yazici Onarim Sayisi 20 5 30
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Kaynak ihtiyaci (2019)
Faaliyetler B Biitce
Bilitge Disi Toplam

1 Bilgisayar,Server,Ups,Gii¢ Kaynagi Vb. Bakim Ve 20.000,00 20.000,00

Onarimlarinin Yapilmasi
2 Kurslara Katihm Ve Egitim Giderleri 6.000,00 6.000,00
3 | Ups gii¢ kanyagi akii degisimi yapilmasi 30.000,00 30.000,00
5 | Ups odasina klima alimi 30.000,00 30.000,00
6 | Network Slstem(Ag) H?ttl Ve Ups (Gug Kaynagi) Elekrik 500.000,00 500.000,00

Hatlarinin Yenilenmesi
Genel Toplam 586.000,00 586.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiirutilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

Bilgisayar,Server,Ups,Gii¢ Kaynagi Vb. Bakim Ve

ZEITU] Onarimlarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri Bilgi islem Mudurliigi

Aciklamalar:
Bilgisayar,Network,Server,Monitor,Yazici,Ups Gii¢ Kaynagi,Akiitechizatlarinin Bakim Ve
Onarimlarinin Yapilmasi

Ekonomik Kod (2019)
01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Butce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00

61




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastirilmasi Hedeflenmektedir.

Kurslara Katilma Ve Egitim Giderleri

Bilgi islem Mudurliigu

Agiklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla Gerekli Kurs Ve Egitimlere Katilimi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriutilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Ups gii¢ kanyag akii degisimi yapilmasi

Bilgi islem Miidurligi

Agiklamalar:
Serverlerimizin ve bilgisayarlarin elektrik kesintisi ve dalgalanmalardan etkilenip zarar gérmemesi
icin Ups Gii¢ kaynagi bagh akiilerinin degisiminin yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Siirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir

Ups odasina klima alimi

Bilgi islem Mudurliigu

Agiklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi ups gii¢ kaynaklarimizin verimli galismasi icin
klima alimi yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Network Sistem(Ag) Hatti Ve Ups (Gii¢ Kaynagi) Elekrik
Hatlarinin Yenilenmesi

Bilgi islem Muduirliigi

Aciklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiritilmesi Amaciyla Network Sistem(Ag) Hatti Ve
Ups(Gug Kaynagi) Elekrik Hatlarinin Yenilenmesi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Muduirliigi

(Ui Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi

Hedef Metro internet Ve Diger internet Ucretlerinin Odenmesi ,internet Erisim

Hizi Artirllamasinin Yapilmasi

Performans Hedefi

1

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Aciklama :

Performans Gostergeleri

(2017)

(2018 ilk 6
ay)

(2019)

1

internet Erisim Hizi (Mbit)

100

150

250

Aciklama :

2

Toplam Odenen internet Ucretleri (Tl)

73.636,00

42.330,00

150.000,00

Aciklama:

3

Aciklama:

4

Aciklama:

5

Aciklama:

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2019)

Bltce

Bltce
Disi

Toplam

1 Metro internet Hat Kapasitesine

Yiikseltme,Adsl,Ghdsl Odemeleri

150.000,00

150.000,00

Genel Toplam

150.000,00

150.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Metro internet Hat Kapasitesine Yiikseltme,Adsl,Ghdsl
Odemeleri

Bilgi islem Muduirliigi

Aciklamalar:
Metro internet Hattinin Kapasitesini Yiikseltme.Adsl Ve Ghdsl Odemeleri
Dis birimlerimizin internetlerinin merkez server odasindan dagitilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Muduirliigi

(Ui Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi

Hedef Otomasyon Sistem Programlarinin Giincellenmesi Ve Yillik Bakiminin

Yapilmasi

Performans Hedefi

1

Kolaylastirmasi Saglanacaktir.

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (Zglai;lk (2019)
1 Otomasyon Sistem Giincellenme Orani %100 %100 %100
Aciklama :
2 Otomasyona Yeni Eklenen Program Sayisi 3 5
Aciklama:
3 Yillik Otomasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi
(T1) 90.000,00 - 200.000,00
Agiklama:
q
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2019)

Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam
1 Yillik Otomasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi 200.000,00 200.300,0
2 Windows, Microsoft Office Ve Diger Lisans Alimlari 20.000,00 20.000,00
3 Nod 32 antiviiriis glincelleme ve bakimi 20.000,00 20.000,00
4 Somegiivenlik sunucu testlerinin yapilmasi 20.000,00 20.000,00
5 Kurum web sitemizin Gilincelleme Ve Bakimi 25.000,00 25.000,00
Genel Toplam 285.000,00 285'300’0
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastirmasi Saglanacaktir.

Yilik Otomasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi

Bilgi islem Mudurliigu

Agiklamalar:
Her Yil Otomasyon Sistemimizin Giincelleme Ve Bakimlarinin Yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiritilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylagtirmasi Saglanacaktir.

Windows Ve Office Lisans Alimi

Bilgi islem Mudurliigu

Agiklamalar:
ihtiyag Duyulan Windows , Microsoft Office Ve Diger Lisans Alimlari

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylagtirmasi Saglanacaktir.

Somegiivenlik sunucu testlerinin yapilmasi

Bilgi islem Mudurliigu

Aciklamalar: Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiritiilmesi sunucularin verimli galismasi
icin bilgi glivenligini saglamaya yonelik ¢alismalari igin some testlerinin her 6 (alt1) ay’da yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastirmasi Saglanacaktir.

Kurum web sitemizin Giincelleme Ve Bakimi

Bilgi islem Mudurliigu

Agiklamalar:
Kurumumuza ait isparta.bel.tr web sitesinin Giincelleme Ve Bakimlarinin Yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 271.800,00
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 48.200,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 659.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl I’ T ITIRART!
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Siirdiiriilebilir Kalkinma ilkesinin Gereklerine Uygun Olarak Cevre Ve insan
Amag Saghgini Korumak Bu Konuda Kamuoyunda Cevre Ve Ekolojik Denge Bilinci
Olusturmak
Hedef Sehrin Cografi Konumu Meteorolojik Sartlar Dogrultusunda Saglikh

Yaganabilir Temiz $ehir Olmak igin

Performans Hedefi

1

Cevre Koruma Ve Halk Saghgina Verilen Onem Dogrultusunda Kurulan
Cevre Analiz Laboratuarinda Yapilan Tahlillerle Cevre Kirliliginin Onlemesi

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (zoa];l?l:(l)k 6 (2019)
1 Analiz Yapilan Ithal Kémiir Sayisi (Adet) 248 142 1000
Aciklama:
) Analiz Yapilan Yerli Kémiir Sayisi (Adet) 416 106 500
Agiklama:
3 Analiz Yapilan Pres Kémiir Sayisi (Adet) 79 9 100
Aciklama:
Disardan Analiz igin Gelen Kémiir Sayisi
4 (Adet) 142 43 250
Aciklama:
5 Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan 14 50
Kémiir Miktan ithal (Adet)
Aciklama:
Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan
6 Kémiir Miktar Yerli (Adet) s 27 >0
Aciklama :
2 Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan . .
Kémir Miktari Pres (Adet)
Agiklama:
8 Analiz Sonunda Elde Edilen Gelir Miktar 463.335,00 106.125,00 750'800’0
Acgiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2019)(TL)

Faaliyetler Biitce
Biitge Disi Toplam
1 | Gevre kirliligini azaltacak ¢aligmalar yapilacaktir. 2'26:6000 2'26:6000’
100.
2 | Cevre konusunda egitim faaliyetleri diizenlenecektir. 00 800'0 100.000,00
250.
3 | Hafriyat icin tasit kiralamasi yapilacaktir. >0 300,0 250.000,00
200.
4 | Atik su tahlil vb. proje ¢alismalari diizenlenecektir. 00 800'0 200.000,00
5 | Laboratuar geregleri alimi yapilacaktir. 380'800'0 380.000,00
6 | Cevre giizellestirme galismalari yapilacaktir. 50.000,00 50.000,00
2 Menkul mal, gayrimenkul mallarin bakim ve onarimlari 1.280.000 1.280.000,
yapilacaktir. ,00 00
8 Arastirma gelistirme proje kapsaminda faaliyetler 570.000,0 570.000,00
yapilacaktir. 0
9 | Laboratuar cihaz ve geregleri alimlari yapilacaktir. 450'300'0 450.000,00
10 | Atik su gamur bertarafi yapilacaktir. 1.500.000 1.500.000,
,00 00
11 | Atiksu aritma tesisi kapasite genisletme yapilacaktir. 10'3%%00 10'0%%'000
12 Atiksu aritma tesisi icin arazi alim ve kamulastirma 500.000,0 500.000,00
yapilacaktir. 0
13 | Atiksu aritma tesisi makine ve tachizat alimi 1.000.000 1.000.000,
,00 00
14 | Bilgisayar yazihm/lisans alimi yapilacaktir. 50.000,00 50.000,00
250. B
15 | Tasit alimi yapilacaktir. >0 goo 0 250.000,00
100.000,
16 | Hareketli is makinesi alimi yapilacaktir. 00 goo 0 100.000,00
Genel Toplam 18.948(()).000 18.94(()).000,0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

ARSI R Cevre Kirliligini Azaltacak Calismalar Yapilacaktir.

Faaliyet Adi Laboratuarda cihaz ve geregleri alimi, arag alimi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Acgiklamalar:

* Belediye Sinirlarinda Yer Alan isyeri, Konut, Resmi Kurum Vb. Yerlerin Kaliteli Kémiir
Kullanilmasinin Saglanmasi Ve Kalorifer Yakma Saatlerine Uyulmasinin Saglanmasi Ve Cevre Kirliligi
Acisindan Miidiirliige Gelen Sikayetleri incelemek, Yasal Mevzuat Kapsaminda Degerlendirmek, ilgili
Birim, Kurum Ve Kuruluslar ile Koordineli Calisarak Sikayetin Giderilmesini Saglamak.

* Cevre Korumaya Ve Halk Saghgina Verilen Onem Dogrultusunda Kurulan Cevre Analiz
Laboratuvarimiz TURKIYE AKREDITASYON KURUMUNDAN AKREDITE OLMUS Ve CEVRE BAKANLIGI
CEVRE OLCUM VE ANALIZLERI YETERLIiLIK BELGESi Almistir. Halkimizin Memnuniyeti ilkesinden
Hareketle Cagdas, Giivenilir, Kaliteli Ve Teknolojik Donanima Sahip imkanlan Aracigiyla Hizmet
Sunmaktadir. Daha Hizmet Verebilmek Ve Daha (Cesitli Analizler Yapabilmek Miidiirligiimizce
ihtiyaci Olan Laboratuar Cihazlari, Geregleri Ve Denetimler i¢in Ara¢ Alimi Yapilacaktir.

Ekonomik Kod (2019)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Butce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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EK-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Surduralebilir Saghikh Bir Cevre Sunmak

Atik Yonetimini Etkinlestirmek

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Agiklamalar:

* Temel Bir Yasama Hakkina Doniisen “Saglklh Cevrede Yasama” ilkesini Gozeterek, , Atik
Yonetiminin Etkinlestiriimesi Vb. Konularda Cevrenin Korunmasini Esas Alan Uygulamalari
Etkinlestirerek Yayginlastinilacaktir. Her Tiirlii Kirliligin Yok Edildigi Bir Isparta Olusturmak icin Atik
Yonetim Ve Geri Donilisiim Uygulamalan Gelistirilecektir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.275.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 13.050.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Sehrimizdeki Egitim Kurumlarinda Gevre Bilinci Uzerine
Egitimler Diizenlemek Cevre Goniilliileri ile isbirligi
Yaparak Faaliyetlerde Bulunmak

Cevre Konusunda Egitim Faaliyetleri
Diizenlemek Ve Desteklemek

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Agiklamalar:

* Cevre Uygulamalar Ve Yatinmlara Etkinlik Kazandirmak icin Gerekli Egitim Faaliyetlerini
izlemek, Desteklemek, Yonlendirmek, Yapilan Ve Proje Asamasindaki Yatinmlarin Tanitimini Yapmak
Cevre Sorunlari Konusunda Kamuoyu Arastirmalari Yapmak Toplantilar Diizenlemek,

* ilgili Kamu Kurumlaniyla Ve Vatandaslarla isbirligi Yaparak, Cevre Kirliliginin Her
Boyutuyla Egitimleri Vererek Miicadele Edilecektir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 690.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Do6ner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Cevre Kirliligini Azaltacak Galismalar Yapilacaktir.

Hizmetlerimizin Devamlilig: igin Gerekli ihtiyaglarin
Karsilanmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirlagii

Aciklamalar:

* Kirtasiye, Temizlik Malzemesi, ,Laboratuarda Kullanilan Sarf Malzeme, Kimyevi Ve
Temrinlik Malzemesi ,Tahlil Giderleri....Vs. Ahmlari Yapilacaktir.
* Masa, Koltuk, Sandalye, Dolap, Fotokopi Makinesi, Vb. Laboratuar Cihazlarni Bakim Ve
Tamirleri Yapilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 450.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Do6ner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Hafriyat, insaat Ve Yikinti Atiklari ’Nin Diizenli
Depolanmasinin Saglanmasi

is Makinasi Kiralanmasi Ve Arag Kiralanmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Agiklamalar:

* Hafriyat , insaat Ve Yikinti Atiklar’nin Diizenli Depolanmasinin Saglanmasi igin
Makinasi Kiralanmasi Yapilacaktir.
* Hafriyat, insaat Ve Yikinti Atiklari’nin Denetimi igin Arag Kiralanmasi Yapilacaktir.

is

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 350.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 2.050.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 5.650.000,00
04 Faiz Giderleri 1.500.000,00
05 Cari Transferler 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 13.850.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi : o
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Amac Kurum ici geligime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin saglanmasi
Miidiirliiklerden gelen malzeme isteklerini kanun ortaminda en
Hedef kisa zamanda, kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek piyasa

fiyat arastirmasim1 yapmak

Performans Hedefi

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh birimlerin(haber merkezi, idari
isler, yemekhane birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data hatlarinin abonelik
islemlerini ve fatura takip 6deme islerini yapmak, belediye
calisanlarina verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh sunmak,
hizmet binasindaki temizlik bakim onarimlari saglamak ,hizmet
binasindaki asansoriin bakiminmi yapmak, 1sinma ihtiyacim
saglamak.

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2017) (20]583/;|k e (2019)
1 Dogrudan temin sayisi 16 16 30
Aciklama: miidiirliiklerin malzeme istekleri dogrultusunda ¢ikan dogrudan temin sayisi
2 Dogrudan temin siiresi 5 5 5
Aciklama: Firmalardan toplanan tekliflerin siiresi
3 Ted Kalemi bagina alinan teklif sayisi(adet) 5 5 5
Aciklama:
4 Satin alimlarin yillik hacmi (TL) 143.618,56 | 2.336.577,03 | 3.000.000
Agiklama: | Dogrudan temin alimlarin yaklasik

maliyet cetveli
> Piyasa fiyatlari(TL) 131.427,42 | 2.242.049,56 | 3.000.000
Aciklama: Piyasa fiyat arastirmasinda kalan firmalarin tutarlan
6 Saglanan Tasarruf(TL) 12.191,14 94.527,5 -

Aciklama: Teklif sayillarina gore firmalarin fiyat tutarlarina gore saglanan tasarruf
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Kaynak Thtiyac1 (2019)

Faaliyetler — B];ilt;e Toplam
1| Temizlik malzeme alim 70.000,00 70.000,00
2| Yakacak alim 350'800‘0 350.000,00
3 Haberlesme gideri 668'800’0 668.000,00
4 | Biiro bakim onarim giderleri 45.000,00 45.000,00
5 | Diger hizmet binasi bakim onarim 150'800’0 150.000,00
Genel Toplam 1.28(1)3(.)000, 1.283(.)000,0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Performans Hedefi

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh
birimlerin(haber merkezi, idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data
hatlariin abonelik islemlerini ve fatura takip
odeme islerini yapmak, belediye ¢calisanlarina
verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh
sunmak, hizmet binasindaki temizlik bakim

onarimlari saglamak ,hizmet binasindaki

asansoriin bakimim1 yapmak, 1sinma ihtiyacini

saglamak.
Faaliyet Ad1 Temizlik malzeme alim
Sorumlu Harcama Birimi veya Destek Hizmetleri Midiirliigii
Birimleri
Aciklamalar:

Miidiirliigiimiiziin ve bagl birimlerin(idari bina, habermerkezi, yemekhane ve satin alma)
ihtiyaglar1 dogrultusunda temizlik malzemesi(ylizey temizleyici, camasirsuyu,

paspasv.b)malzemelerin alimi igin gerekli biitge ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:
Belediyemiz idari binanin 1sitilmasi ve yemekhane biriminin ocak ve dogal gaz
tilketimbedeli gideri i¢in gerekli biitge ayrilacaktir.

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh
birimlerin(haber merkezi, idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data
hatlarinin abonelik islemlerini ve fatura takip
o0deme islerini yapmak, belediye calisanlarina
verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh
sunmak, hizmet binasindaki temizlik bakim
onarimlari saglamak ,hizmet binasindaki
asansoriin bakimin1 yapmak, 1sinma ihtiyacini
saglamak.

Yakacak Alim

Destek Hizmetleri Mudiirligii
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh
birimlerin(haber merkezi, idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data
hatlarinin abonelik islemlerini ve fatura takip
odeme islerini yapmak, belediye calisanlarina
verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh
sunmak, hizmet binasindaki temizlik bakim
onarmmlari saglamak ,hizmet binasindaki
asansoriin bakimim1 yapmak, 1isinma ihtiyacini
saglamak.

Haberlesme giderleri

Destek Hizmetleri Mudiirliigii

Aciklamalar:
Belediyemizin biitlin birimleri i¢in kullanilan haberlesme giderleri i¢in biitge ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 668.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh
birimlerin(haber merkezi, idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data
hatlarinin abonelik islemlerini ve fatura takip
odeme islerini yapmak, belediye calisanlarina
verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh
sunmak, hizmet binasindaki temizlik bakim
onarmmlari saglamak ,hizmet binasindaki
asansoriin bakimim1 yapmak, 1isinma ihtiyacini
saglamak.

Biiro Bakim Onarim giderleri

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Aciklamalar:
Belediyemiz Hizmet Binasindaki bulanan biirolarin (boya,badana.kapi, pencere ve hizmet
binas1 asansoriin)bakim ve onarimi1 6demeleri igin gerekli biitge ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Miidiirliigiimiiz biinyesindeki bagh
birimlerin(haber merkezi, idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri ile ilgili statiksel
bilgileri tutmak GSM, sabit telefon, ve data
hatlarinin abonelik islemlerini ve fatura takip
odeme islerini yapmak, belediye calisanlarina
verilen yemegin hazirlayip diizenli saghkh
sunmak, hizmet binasindaki temizlik bakim
onarmmlari saglamak ,hizmet binasindaki
asansoriin bakimim1 yapmak, 1isinma ihtiyacini
saglamak.

Diger hizmet binas1 bakim onarim

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Aciklamalar:
Belediyemiz Hizmet Binasinda i¢i,dis1, vs. tiim bakim ve onarimi1 6demeleri i¢in gerekli
biit¢e ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

01 Personel Giderleri 904.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 181.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.068.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 85.000,00
06 Sermaye Giderleri 12.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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idare Adx

DIS iLiISKILER MUDURLUGU

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Yerel ve Ulusal STK (Sivil

AVITEG Toplum Kuruluslar1)’larin Kapasitesinin Giiglendirilmesi
Hedef Isparta Belediyesi olarak Isparta da ki kadinlarin insan haklarinin
korunmasina yonelik ¢alismalarina katkida bulunmak
Isparta Belediyesi olarak Isparta’da ki kadinlarin insan haklarinin
Performans korunmasina yonelik ¢aligmalarina katkida bulunmak ve ilimizdeki
Hedefi Kadina Yonelik Siddet miicadele konusunda yerel STK’ larin
gelisimini desteklemektir.
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2017) ilfglfy) (2019)
1 Isparta Belediyesi olarak Isparta da Ki
kadinlarin insan haklarinin korunmasina
yonelik ¢caligmalarina katkida bulunmak ve
ilimizdeki Kadma Yonelik Siddet miicadele
konusunda yerel STK’larin kapasite gelisimini
desteklemektir. Proje ¢caligmalarimiz 2013 yil
Ocak ayinda baglamig olup Proje 4 ortak olarak
hazirlanmistir. Tiirk Kadinlar Dernegi,
S.D.Universitesi, Isparta Belediyesi ve
Almanya SOLWODI Kadinlar Dernegi
tarafindan hazirlanan projemiz 6n teklif
basvurusu kabul edilmistir. Projemizin kesin
kabul olmasi durumunda siddete ugramis veya
siddet gorme riski altinda olan 1000 kadin,
siddete bagvuran veya bagvurma ihtimali olan
1000 erkek ve siddete meyilli veya siddet
magduru olan 1000 ¢ocuktan olusan toplam
3000 kisilik grup ile caligmalarimiz 24 ay siire
ile devam edecektir.
Aciklama :
2
Aciklama:
3
Aciklama:
4
Aciklama:
5
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Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Proje On Hazirliklar1, Teknik ekibin belirlenmesi,
istthdami ve sistem egitimleri Calisma Ziyaretleri,
Ortak AB iilkelerindeki yenilik¢i ve 1yi
uygulamalarin incelenmesi, lilkemizde uygulanmasi. | 15.000,00 15.000,00
Kadina Yonelik Siddete ugramis veya siddet gorme
riski altinda olan kadinlara yonelik proje
2
3
4
5
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Isparta Belediyesi olarak Isparta’da ki kadinlarin insan
haklarinin korunmasina yonelik ¢alismalarina katkida
bulunmak ve ilimizdeki Kadina Yonelik Siddet
miicadele konusunda yerel STK” larin gelisimini
desteklemektir.

Proje On Hazirliklar1, Teknik ekibin belirlenmesi,
istihdami ve sistem egitimleri Calisma Ziyaretleri,
Ortak AB iilkelerindeki yenilik¢i ve iyl uygulamalarin
incelenmesi, iilkemizde uygulanmasi.

Kadina Yonelik Siddete ugramis veya siddet gorme
riski altinda olan kadinlara yonelik proje

Dis iliskiler
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01 Personel Giderleri 260.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 66.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl . e .n s s wm
ETUD PROJE MUDURLUGU
ilimizde imar, Su Ve Kanalizasyon Gibi Kentsel Altyapi, Sehir igi Trafik,
Ama Ulasim, Park, Kentsel Doniisiim Ve Yesil Alanlar Gibi Kentsel Ustyapi
¢ Sorunlarini G6zmeye Yonelik Projeler Uretmek Ve Uygulamaya Yonelik
Adimlar Atmak, Yasanabilir Kent Olusturmak
Hedef Yol, Meydan, Otopark Ve Cevre Diizenleme Projeleri
. | Ispartanin Gelismesine Yon Verecek Ve Gelisen Talepleri Karsilayacak
:erformans pecst Nitelikte Oncii Ve Ornek Projeler Gelistirmek,Ispartayi Yasanabilir Kentler
Arasinda ilk Siralara Tasimak
Aciklama :
.. . (2018 ilk
Performans Gostergeleri (2017) 6 ay) (2019)
1 Saghkh Kent Kriterleri Dogrultusunda ihtiyaca 1 1 1
Yonelik Projeler Hazirlanmasi. (Adet)
Acgiklama :otogar ve yasam merkezi giris yollari
2 Yol Projeleri 1 1 2
Acgiklama: Otogar giris yolu, yasam merkeazi giris yolu
3 Meydan Projeleri i 5 i
Aciklama:
4 Otopark Projeleri 1 1 1
Agiklama:
5 Cevre Diizenleme Projeleri 1 1
Aciklama:
Bisiklet Yolu Projesi
6 isiklet Yolu Projesi 2 1
Agiklama: Isparta- Sdii Arasi
7 Kapali Pazar Yerleri Projesi 2
Aciklama:
8 Kavsak Projeleri 2
Agiklama:
9 Gorme Engelliler Ve Bedensel Engelliler igin
. c . 2 5
Kaldirim Diizenleme Projeleri

Acgiklama: sehir merkezindeki kaldirimlar
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Kaynak ihtiyaci (2019)
Faaliyetler B Biitce
Biitge Dist Toplam

1 | ilan Giderleri 1.000,00 1.000,00
2

3

4

5

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

ilimizde imar, Su Ve Kanalizasyon Gibi Kentsel Altyapi,
Sehir igi Trafik, Ulasim, Park, Kentsel Doniisiim Ve Yesil
Alanlar Gibi Kentsel Ustyapi Sorunlarini 6zmeye Yonelik
Projeler Uretmek Ve Uygulamaya Yonelik Adimlar Atmak,
Yasanabilir Kent Olusturmak

ilan Giderleri
Etiid Ve Proje Mudurlagii
Agiklamalar:
01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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01 Personel Giderleri 268.177,00
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 56.945,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 88.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 80.000,00
06 Sermaye Giderleri 155.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o

FEN ISLERI MUDURLUGU

Kurum i¢i gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
GUIET saglanmasi.
Hedef Tiim arag stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve koltuk sigortalarinin

tamamlanmasi

Performans Hedefi | Tiim arac stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve koltuk sigortalarinin

1 tamamlanmasi
Aciklama:
Performans Gostergeleri (2017) (Zg]g/;lk (2019)
1 Arac sayis1 186 185 215
Aciklama:
2 Trafik sigortasi olan arag sayisi 138+120 | 123+145 280
Aciklama: Tiim Belediye icin
3 Koltuk sigortasi olan arag sayisi 6 6 10
Aciklama:
4 Fenni muayenesi olan arac sayisi 19+45 24+46 70
Agiklama: | o Jece Fen igleri Miidiirliigii igin
Kaynak Ihtiyaci (2019)
-03 - Faaliyetler Biit
. ce

Biitce Dist Toplam
1 Sigorta Giderleri 750.000,00 750.000,00
2
3
3
4
Genel Toplam 750.000,00 750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi
icin gerekli ara¢ gere¢ ve techizati almak.

Tiim arac stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve

koltuk sigortalarinin tamamlanmasi

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

Tiim arac stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve koltuk sigortalarinin tamamlanmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi FEN ISLERI MUDURLUGU

A Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak planli, akici,
mag kaliteli, glivenli ve diizenli bir ulasimin siirekliligini saglamak.

Hedef 2014-2018 yillar1 arasinda 4 adet katli otopark yapilacaktir

Performans Hedefi

2014-2018 yillari arasinda planlanan otoparklar tamamlanmistir. Teknolojiye
uygun otogar yapimi devam etmektedir. Sehrimize daha iyi hizmetler
sunabilme amaciyla yeni hizmet binasi ve fuar alani yapmak, sosyal ve

1
kiltdrel amacgh mize yapmak.
Aciklama :
. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
! Katli otopark sayisi 1 - ---
Aciklama :
2 o o
topark ara¢ kapasitesi 200 --- ---

Aciklama:
3 -

Giinliik otopark kullanan arag sayisi -—-
Aciklama:
4

Otopark yillik doluluk orani ---
Aciklama:
> Otoparktan elde edilen toplam gelir (TL)
Aciklama:
6 Otoparktan faydalananlarin memnuniyet orani -—-
Aciklama:
7 .

Otoparktan faydalananlarin sikayet sayisi ---
Aciklama:
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Kaynak Thtiyac1 (2019)(TL)
-06 - Faaliyetler Biit

.. ce

Biitce Dist Toplam

1 Hizmet Tesisleri 160.000.000,00 160.000.000,00
2 Sosyal Tesisler 3.000.000,00 3.000.000
3
Genel Toplam 163.000.000,00 163.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

2014-2018 yillar1 arasinda 4 adet katli otopark yapilacaktir

Otopark ve Otogar Yapimi

Fen lIsleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

2014-2018 yillari arasinda planlanan otoparklar tamamlanmistir. Teknolojiye uygun otogar yapimi
devam etmektedir. Sehrimize daha iyi hizmetler sunabilme amaciyla yeni hizmet binasi ve fuar alant ile
sosyal ve kiltirel amacgh miize yapilmasi planlanmaktadir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 163.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist
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Toplam Kaynak fhtiyaci 163.000.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Ad1 FEN iSLERi MUDURLUGU
A Kurum ici gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
mag saglanmasi.
Hedef Is Makinas1 ve arag alinarak arag parki giiclendirilecektir.

Performans Hedefi
1

Is Makinas1 ve arag almarak arag park: giiclendirilecektir.

Aciklama:

. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
! Toplam Is makinesi sayisi 66 62 73
Aciklama:66+2 yeni ara¢-6 ara¢ hurda=62 is makinasi mevcut (Tiim Belediyenin-2018)
2 Toplam Arag (tasit) sayisi 181 185 215
Aciklama:193+5 yeni ara¢-13 ara¢ hurda=185 ara¢ mevcut (Tiim Belediyenin-2018)
3 Yeni alinan is makinesi sayist 11 2 11
Aciklama:
4 Yeni alman Arag(tagit) sayisi 30 . 30
Aciklama:
5
Aciklama:

-06 - Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2019)(TL)

Biitce B];ilt;e Toplam
1 Kara Tasit Almlan 3.500.000,00 3.500.000,00
2 Sabit is Makinesi Alimlari 2.500.000,00 2.500.000,00
3 Hareketli ig Makinesi Alimlar1 3.500.000,00 3.500.000,00
4
)
Genel Toplam 9.500.000,00 9.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Is Makinas1 ve arag alinarak arag parki giiglendirilecektir.

KARA TASITI ALIMLARI

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:
Kurum hizmetlerimizin devamlhiligi igin tasit ve is makinesi alimlarinin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 9.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 FEN ISLERI MUDURLUGU

Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak planli, akici,
Amag kaliteli, glivenli ve diizenli bir ulagimin siirekliligini saglamak.
Hedef Imar Yollarim agmak, asfaltsiz ve kaldirimsiz yol birakmamak hizmet tesisleri

ve sosyal tesisler acmak.

Performans Hedefi

1

saglamak

Halkimizin saglikli modern kentte yasamasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasini

Aciklama:

Performans Géstergeleri (2017) (221{3;"‘ (2019)
! Imar Yollarinin Acilmasi 10 km 20 km 20 km
Aciklama:

2 Kilit Tas1 Doseme 60.000 mt. 50.000 mt 50.000 mt
Aciklama:

3 Andezit Bordilr Dégeme 20.000 mt. 15.000 mt 15.000 mt
Aciklama:

4 Asfalt Kaplama Isleri 50 km 80 km 80 km
Aciklama:

> Asfalt Uretimi 100.000ton | 90.000 ton | 100.000 ton
Aciklama:

- 03 - Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)

Biitce

Biitce
Dis1

Toplam

Yol Bakim ve Onarim Giderleri

2.000.000,00

2.000.000,00

gl B W N
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Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYESI

Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate
almarak planli, akici, kaliteli, glivenli ve diizenli bir
ulagimin siirekliligini saglamak.

Mubhtelif cadde ve sokaklarin imar yollarinin agilmasi, asfalt
kaplama yapilmasi, kaldirim yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: ]
Asfalt ve Kaldirim Yapilmasi Isi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 FEN iISLERi MUDURLUGU

o Kurum i¢i gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
mag saglanmasi.

Hedef Yillik ara¢ bakim plani hazirlanarak tiim ara¢ stokunun yillik ve periyodik

bakimlar1 aksatilmadan yapilacaktir.

Performans Hedefi

1

Yillik arag bakim plan1 hazirlanarak tiim arag¢ stokunun yillik ve periyodik
bakimlar1 aksatilmadan yapilacaktir.

Aciklama:

(2018ilk 6

Performans Gostergeleri (2017) ay) (2019)
1 Yillik ara¢ bakim sayis1 3164 3175 3300
Aciklama:
2 Yillik bakim plani yapilan arag sayisi 3000 3000 3300
Aciklama:
3 Toplam arag sayist 252 287 300
Agiklama: Kara tasit1 ve is makinesi toplamdir.
4 Yillik bakim plani yapilan arag orani %95 %095
Aciklama:
5 Toplam ara¢ bakim gideri (TL) 614.206,41 | 300.000,00 | 700.000,00
Aciklama:
6 Toplam arag¢ tamir gideri (TL) 548.465,24 | 350.000,00 | 750.000,00
Aciklama:
Kaynak Ihtiyac1 (2019)(TL)
-03- Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam

1 Is Makinesi Onarim Giderleri 1.250.000,00 1.250.000,00

Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.250.000,00 1.250.000,00

Diger Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 2.600.000,00 2.600.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Yillik ara¢ bakim plani hazirlanarak tiim arag¢ stokunun
yillik ve periyodik bakimlar1 aksatilmadan yapilacaktir.

Kara Tasit1 ve Is Makinesi Bakim ve Onarim Giderleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:
Vatandasa hizmet verebilmek icin araglarda sikinti yasamamak, daha iyi sekilde hizmet gotiirebilmek.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 FEN ISLERi MUDURLUGU
o Kurum i¢i gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliligimin
mag saglanmasi.
Hedef Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli arag gereg

ve techizat1 almak.

Performans Hedefi

Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli arag gerec

1 ve teghizat1 almak.
Aciklama:
Performans Gostergeleri (2017) (201618y;|k e (2019)
1 Alinan toplam arag lastik sayisi 166 214 270
Aciklama:
2 Alinan toplam akaryakit miktar1 (TL) 3.197.089,05 | 4.257.459,51 | 4.600.000,00
Aciklama:
3 Alinan toplam yag miktari (TL) 146.732.17 | 156.822,07 | 200.000,00
Aciklama:
4 Alinan toplam dogalgaz miktari (TL) 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.500.000,00
Aciklama:
5 Toplam Alinan yedek parca (TL) 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.300.000,00
Aciklama:
6 Toplam alinan bitiim nakli (ton) 5.000 ton 5.000 ton 6.000 ton
Aciklama:
Kaynak Thtiyac1 (2019)(TL)
-03- Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
1 Yakacak Alimlari 2.500.000,00 2.500.000,00
2 Akaryakit ve Yag Alimlarn 10.000.000,00 8.500.000,00
3 | Yiik Tasima Giderleri 800.000,00 800.000,00
4 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 800.000,00 600.000,00
Genel Toplam 14.100.000,00 14.100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak suirdiiriilebilmesi

icin gerekli arac gereg ve techizati almak.

Yakacak, Lastik, Yedek Parca, Akaryakit -Yag Alimlar1 ve
Bitiim Nakli

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:
Hizmetlerimizin devamliligini saglamak igin tesislerimizin ve araglarimizin ihtiyaglarini kargilamak.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 12.290.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.302.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.788.000,00
04 Faiz Giderleri 17.000.000,00
05 Cari Transferler 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 193.210.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx R

HAL MUDURLUGU

Yas Sebze ve Meyvelerin daha saghklh bir bicimde halkimi
Amacg . . .

tiikketimine sunmak.

Ucuz, saghkl Sebze ve Meyve temini icin 5957 sayilh Hal
Hedef Kanununda belirlenen asgari sartlar gerceklestirecek, piyasa

mekanizmasim etkin ¢alistiracak 6nlemlerin alinmasini saglamak.

Ilimize giris yapan Sebze ve Meyve Bildirimlerinin Hal Kayit

Performans Hedefi | Sistemine dogru ve tam olarak kayitlarinin yapilmasini saglamak.

Riisum gelirlerinin 6deme takibini yapmak.

Aciklama : Tlimize giris yapan sebze ve meyvelerin kontrol altina alinmasi.Rekabet ortaminda
halkimiza sebze ve meyvelerin temiz, saghkl ve ucuz olarak satisin1 saglamak.

Performans Gostergeleri (2017) (2g1£/;|k (2019)
1 Halde bulunan diikkan sayis1 34 34 34

Aciklama : Halde mevcut diikkan sayimiz 34 ad. olup 31 ad. isyeri hizmet vermektedir. Kalan 3
adet isyeri iiretici orgiitlerinin talepleri icin hazir bulundurulmaktadir.
2 Hale gil‘en Sebze Ve Meyve Miktarl 36.564.390 5.066.010 2.000.000
Agiklama:
3 . .
Hale Girig ve Cikis Yapan Toplam Arag 4486 1780 10000
Sayist
Agiklama: Hale giris-cikis yapan araglar1 kontrol
altina alarak piyasaya hakim olmak.
4 Halde bulunan faal diikkan sayis1 32 31 32
Aciklama:
S Hal diikkanlar1 kira gelirleri 336.126,00 | 100.400,00 | 350.000,00
Aciklama:
6 Hal riisum gelirleri 352.271,00 | 117.213,00 | 350.000,00

Ispartaya giren sebze ve meyv lerin riistimlerinin Vakifbank'a yatan tutari

7

Hal kantar geliri 13.860,00 5.593,00 | 15.000,00
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Kaynak fhtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
.. ce

Biitce Dist Toplam
1| Mamul Mal Ahmlar1 Ozel Tesisat Giderleri 15.000,00 - 15.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 15.000,00 - 15.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:

Isparta Belediye Baskanhg:

Belediyemiz Sebze Meyve Hali ve Hal Mudiirligi
Idari binasina Dogalgaz Hattinin Cekilmesi ve Isinma
sisteminin kurulmasi.

Mamul Mal Alimlari Ozel Tesisat Giderleri

Hal Midirligi

Isparta Belediyesi Hal Miidiirliiglimiiz yaninda bulunan agirlik kontrol {initesinin yeri
degistirilerek, hal kap1 girisine taginmast isi.

Déner Sermaye

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 15.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt ici

Yurt Dist
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01 Personel Giderleri 379.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 65.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 184.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 60.000,00
06 Sermaye Giderleri 120.000,00
07 Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o
HUKUK ISLERI MUDURLUGU
Hukuki danigmanlik ve avukatlik hizmetleri etkin bir gekilde yiiriitiilmesi ve
Amag mevzuata aykiri idari iglemlerin dniine gecilerek belediyemizin en iyi sekilde
korunmasi
Hedef Belediyemizin aleyhine ve lehine acilan davalarin %100’ne katilim saglanacaktir.

Idaremizin Hukuk Kurallar1 Cergevesinde En Iyi Sekilde Hizmet Etmesi Ve

Performans Hedefi | idaremizin Hukuksal A¢idan Gerek Yasal Organlarda Ve Gerekse Diger Kurumlara

1 Karst En Iyi Sekilde Savunulmasi
Aciklama:
Performans Gostergeleri (2017) (i(lf(oégil) (2019)

1 Toplam Dava Sayist 2452 2696 2850
Aciklama:

2 Toplam Durusma Sayisi 449 433 415
Aciklama:

3 Katilinan Durusma Sayisi 449 433 415
Aciklama:

4 Katiinan Durusma Oram %100 %100 %100
Aciklama:

5 Acilan Dava Sayisi (Lehte) 53 20 40
Aciklama:

6 Acilan Dava Sayisi (Aleyhte) 123 46 78
Aciklama:

7 Sonuc¢lanan Dava Sayisi (Lehte) 36 22 45
Aciklama:

8 Sonuglanan Dava Sayisi (Aleyhte) 27 8 24
Aciklama:

9 Devam Eden Dava Sayisi (Derdest) 576 640 650
Aciklama:
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Kaynak Thtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 | Gérev Giderleri (Mahkeme Har¢ Ve Giderler) 900'.?0'_0’00 - QOOLIQOLO'OO
Genel Toplam 900.1(230,00 ) 900.1(20'_0,00
EK-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Isparta Belediye Baskanhgi

Belediyemiz ile Vatandas Arasinda Her Tiirlii Problemi
Yargi Oncesinde Hukuki Simirlar igerisinde Cézmek.

Gorev Giderleri (Mahkeme Har¢ Ve Giderler)

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Belediye Lehine Ve Aleyhine Acilan icra Ve Davalar i¢cin Harcanan Harg Ve Giderleri

01 Personel Giderleri 332.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 79.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.004.000,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 : N N

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Kentin dogal tarihi ve kiiltiirel mirasina saygili bir anlayigla sosyal.ekonomik ve
Amag fiziksel geligime yon vererek yaganabilir bir kent olugumuna katki saglamak
Hedef Digital arsiv yapilmasi,Bilgi ve belgeye ulasmada kolaylik saglayabilecegi

gibi zamandan tasarrufta saglayacaktir.

Performans Hedefi

1

Arsiv dosyalarinin elektronik ortama aktarilmast

Aciklama :

. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
Toplam t d
1 oplam taranan dosya sayisi i i 14.000
Aciklama :
Kaynak Ihtiyac1 (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 Bilgisayar yazilhm alimlar1 ve yapimlar 800.000,00 800.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 800.000,00 800.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Arsiv dosyalarinin elektronik ortama aktarilmasi

Bilgisayar hizmet alhhmlari(yazilim ve donanim)

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar:
Isparta Belediyesi,imar arsiv dosyalarinin taratilarak bilgisayar ortamina aktarilmasi ve kolay ulagiminin
saglanmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Imar ve Sehircilik Miidiirligii
Kentin dogal.tarihi ve kiiltiirel mirasina saygili bir anlayigla sosyal.ekonomik ve
Amag fiziksel geligsime yon vererek yaganabilir bir kent olugumuna katki saglamak
Sehrin tamaminda kacak yapilasmay1 6nlemek,Sehrin tamaminda sosyal
Hedef donati alanlarinin olusturulmasi,nazim imar planimin 18.madde

uygulamalari yapilmasi

Performans Hedefi

1

Isparta ilinin planl ve giivenli yapilagmasini saglamak

Aciklama :

Performans Géstergeleri (2017) (2015;"‘ 61 (2019

1 Imarlalan 56.380.000 | 62.018.000 | 62.018.000

Aciklama :

2 Imarsiz alan 100.870.000 | 95.232.000 | 95.232.000

Aciklama:

3 Konut saysst (adet) 81.929.000 | 85.428.000 | 90.000.000

Aciklama:

4 Ruhsatsiz yapi sayis (adet) 2 0 0

Aciklama:

5 Kacak yapilagmay1 engellemek i¢in kurulan ekip 1 1 1
sayist

Aciklama:

6 Arsa alimi ve kamulagtirilma (TL) 3.100.000 2.080.000 | 15.300.000

Aciklama:

7 Halihazir harita alimi(Detay alimi) ha 2 5 5

Aciklama:
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Kaynak fhtiyac1 (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 | Kamulastirma Giderleri 15.300.000,00 15.300.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 15.300.000,00 15.300.000,00
EK-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Isparta ilinin planl ve giivenli yapilagmasini saglamak

Kamulastirma Giderleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar:
Diizenli daha yasanabilir bir sehir yapist olusturmak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 15.300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Isparta Belediyesi imar sinirlari icerisinde bulunan cadde, sokak, parsel, igyeri,
lokanta, tarihi yerler, binalar, ¢cegsmeler, imar durumu ve benzeri bilgilerin

Amag bulundugu dijital ortamda hazirlanmas, isteyen herkesin ulagip, bilgi sahibi
olabilecegi sistemin hazirlanip kullanima acilacaktir.

Hedef Kent bilgi sisteminin olusturulmasi

Performans Hedefi

Haritalama sisteminin olusturulmasi

1
.. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Kent bilgi sistemini kullanan kisi sayisi _ ) 6000
2 Kent bilgi sistemi memnuniyet orani _ _ 80
Kaynak Ihtiyaci (2019)
Faaliyetler
.. Biitce

Biitce Dist Toplam
1| Genel harita yapimi 200.000,00 200.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Haritalama sisteminin olusturulmasi

Genel harita yapim

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar:
Kent cadde ve sokaklari,kopriileri tarihi mekanlari elektronik harita olusturulmasi
0l Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dig1
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01 Personel Giderleri 2.300.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 440.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.082.000,00
04 Faiz Giderleri 150.000,00
05 Cari Transferler 400.000,00
06 Sermaye Giderleri 15.300.000,00
07 Sermaye Transferleri 7.000.000,00
08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads : S S
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢aligsanlarin sosyal haklarmin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi
Hedef Her y1l egitim ihtiyag¢ analizi yapilarak bu analiz dogrultusunda personel

basina egitim saati 3 saate ¢ikarilacaktir.

Performans Hedefi

1

Kaliteli hizmet vermek i¢in personele gerekli egitimlerin verilmesi,

Aciklama :Hizmet ici egitim, kurs ve seminerle katilimlarla insan kaynaklarin1 gelistirmek,

. . (2018 6
Performans Gostergeleri (2017) ayhk) (201)
! Toplam personel sayisi 523 505
Aciklama:
2 Toplam Egitim Sayisi(Adet) 2
Aciklama:
3 Toplam Egitim Saati 28
Aciklama:
4 Egitimlere Katilan Toplam personel sayisi
Aciklama:
5 Personel bagina toplam egitim saati
Aciklama:
6 Egitime katilanlarin egitimlerden ortalama
memnuniyet orani
Kaynak Thtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 | Personelin hizmet kalitesini artirmak icin hizmet ici
egitim kurs ve seminerlere kathmlarla insan 250.000,00 - 250.000,00
kaynaklarim gelistirmek
Genel Toplam 250.000,00 - 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak c¢alisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artirilmasi

Her y1l egitim ihtiyac analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel bagina egitim saati 3 saate
¢ikarilacaktir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar: Personelin hizmet kalitesini arttirmak icin hizmet ici egitim, kurs ve seminere
katihmlarla insan kaynaklarini gelistirmek

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢aligsanlarin sosyal haklarmin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi

e icin personel hizmet alimi yapmak

Tiim birimlerde daha kaliteli seffaf, etkin ve verimli hizmetlerin saglanmasi

Performans Hedefi | ihtiyag halinde islerin hizmet alimi yoluyla gérdiiriilmesine devam edilmesi

1 ve giivenligin saglanmasi,

Aciklama :Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek icin, yetkili personelin Norm kadrodan dolay1
almmasinda zorunlu baz1 hizmetlerin geciktirilmemesi icin iglerin hizmet alimi1 yoluyla gordiiriilmesi

ve devam ettirilmesi,

Performans Gostergeleri (2017) (2018) 6 ayhk | (2019)
1 Toplam personel sayist 635 685 1000
Agiklama:
2 Toplam yilhk maliyeti 31.500.409,79 | 19.449.417,99
Kaynak Ihtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam

01 | Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek i¢in, yetkili

personelin Norm kadrodan dolayi alinmasinda zorunlu 55.000.000, 55.000.000,

bazi hizmetlerin geciktirilmemesi i¢in iglerin hizmet alim1 | 00 00

yoluyla gordiiriilmesi ve devam ettirilmesi,

55.000.000, 55.000.000,

Genel Toplam 00 00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢alisanlarin sosyal
haklariin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artirilmasi

Her yil egitim ihtiyac analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel bagina egitim saati 3 saate
cikarilacaktir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Agiklamalar: Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek icin, yetkili personelin Norm kadrodan dolay1
alinmasinda zorunlu bazi hizmetlerin geciktirilmemesi igin iglerin hizmet alim1 yoluyla gordiiriilmesi ve
devam ettirilmesi,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi
Hedef Her y1l 6zel giivenlik hizmetleri satin alma yoluyla saglanacaktir.

Performans Hedefi 1

Belediyemizin cesitli birimlerinin giivenligi icin ihtiya¢ halinde islerin hizmet
alimi yoluyla gordiiriilmesine devam edilmesi ve giivenligin saglanmasi,

Aciklama :Belediyemize ait tiim birimlerin glivenligini saglamak iizere 3. kisilere koruma ve giivenlik
hizmet alim1 yapilmis ve yapilacaktir

Performans Gostergeleri (2017) (2;);1?1)( g (2019)
1 Ozel giivenlik personel sayisi 35 35 35
Agiklama:
2 Ozel giivenlikle ilgili vaka sayisi
Agiklama:
3 Ozel giivenlikle ilgili sikayet sayis1
Aciklama
4 Ozel giivenlik Hizmetleriyle ilgili sikayet

sayisl
Aciklama
5 Ozel giivenlik Hizmetlerinden personel %100 %100

memnuniyet orani
Agiklama:
6 Ozel giivenlik hizmetlerinden ziyaretgi %90 %90

memnuniyet orani
Aciklama:
7 Ozel giivenlik hizmetleri giivenlik 1.944.230,47 | 987.209,30

personeli bagia yillik maliyeti
Aciklama:
8 Ozel giivenlik kapsaminda olusan vaka

sayisl

Kaynak Ihtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
01 B.('eledl}.reml.zm giivenligini saglamak icin Ozel . 3.000.000,00 i 3.000.000,00
giivenlik hizmet alim (Ilan ve tasima giderleri)

Genel Toplam 3.000.000,00 = 3.000.000,00
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EK-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Isparta Belediye Bagkanlig: - Insan Kaynaklar1 Egitim
Miidiirliigii

Her y1l 6zel giivenlik hizmetleri satin alma yoluyla
saglanacaktir

Her y1l 6zel giivenlik hizmetleri satin alma yoluyla
saglanacaktir

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar: Belediyemize ait tiim birimlerin giivenligini saglamak iizere 3. kisilere koruma ve
giivenlik hizmet alimi yapilmis ve yapilacaktir

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 1.089.495,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 133.786,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 59.056.200,00
04 Faiz Giderleri 300.000,00
05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Amacg

Sehirdeki Rekreatif amagh yapilan i¢c ve dis kurumlarla
koordinasyon ve isbirliklerinin saglanmasi,igletme ve iiretim amaclh
kurs,organizasyon,yatirim v.b.konularda ¢aligmalar yiiriitmek,kaybolan
geleneksel el sanatlarinin  ortaya ¢ikartilmast ve endiistriye
kazandirilmas1 amacli,vatandaslarimiz tarafindan iiretilen el sanatlari
faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak sekilde yardimeci
olmak.

Hedef

Halkimizin ig atolyesinde iiretilen el sanatlar1 iiriinlerinin teshir
edilebilecegi bir mekan temin edilerek gerekli donanimlarin

saglanmasi.

Performans Hedefi

Ihtiyag duyulan donanimlarin % 70 saglanmast.

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2017) ilfglai/) (2019)
1 Kiintakari tekniginin dgretim ve uygulanmasi orani 60 30 70
Aciklama :
eni Tasarim Desenlerinin dgretimi ve 60 35 70
uygulanmasi.
Aciklama:
3 Geleneksel Bezemelerin yapilmasini 6
yap gretmek 60 30 70
ve uygulanmasi orani
Aciklama:
4 Kullanilan H dde ozelliklerinin 6gretimi
ullanilan Hammadde &zelliklerinin 8gretimi 60 50 70
orani.
Aciklama:
5
Aciklama:
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Kaynak Thtiyaci (2019)

Faaliyetler Biitee B];llt;e Toplam

1 | Hah Kilim Kiiltiir ve Sergi Salonu EK tesisinin
tamamlanmasi ve i¢ dekorasyon islerinin 300.000,00 300.000,00
yapilmasi.

2 | Dede Korkut Miizesinin ihale ve gerceklestirme 10.000.000, 10.000.000,
isleri. 00 00
Ahsap sanat faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

4 Y"On(’:.tll-l'lsel fflallyetlerln ve hizmetlerin 50.000,00 50.000,00
surdiiriilmesi.

S | Baskanhk makamindan gelen emirlerin yapilmasi,
istenilen isteklerin mevzuat cercevesinde 50.000,00 50.000,00
gerceklestirilmesi.

10.400.000, 10.400.000,

Genel Toplam 00 00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Performans Hedefi

Ihtiya¢ duyulan donanimlarin % 70 tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Faaliyet Ad1

Hah Kilim Kiiltiir ve Sergi Salonu EKk tesisinin
tamamlanmasi ve i¢ dekorasyon islerinin
yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Isletme ve Istirakler Miidiirligii

Aciklamalar:

Hal1 Kilim Kiiltiir ve Sergi Salonu Ek tesisinin ingaat ¢aligmasi bittikten sonra i¢ dekarasyon ve
sergilenecek lirtinlerin dizayn ve diizenlemelerinin yapilmasi.

Ekonomik kod (2019)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 300.000,00
Biitce Déner Sermaye
Eg;nak Diger Yurt ici

Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
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Aciklamalar:
Kiiltiir , Sanat ve Tarihi degerler i¢in yeni tesis yapilmasi.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ihtiyag duyulan donanimlarin % 70 tamamlanmas1
hedeflenmektedir.

Dede Korkut Miizesinin ihale ve gerceklestirme
isleri.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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Aciklamalar:
Ahsap sanat oyma ustalarimizin sanatsal ¢aligmalarini siirdiirebilmeleri i¢in gerekli ortam ve
hammadde temininin yapilmasi.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ihtiya¢ duyulan donanimlarin % 70 tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Ahsap sanat faaliyetlerinin siirdiiriilmesi.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ihtiya¢ duyulan donanimlarin % 70 tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Yonetimsel faaliyetlerin ve hizmetlerin
siirdiiriilmesi

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ihtiya¢ duyulan donanimlarin % 70 tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Baskanhik makamindan gelen emirlerin yapilmasi,
istenilen isteklerin mevzuat cercevesinde
gerceklestirilmesi.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 428.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 98.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.295.500,00
04 Faiz Giderleri 5.000.000,00
05 Cari Transferler 105.000,00
06 Sermaye Giderleri 50.686.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1

133



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl - T . TSR T!
ISLETME MUDURLUGU

Friies Tesis ve isletmelerimizde vatandasimiza saglanan giiven ve kaliteyi devam
ettirmek

Hedef Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden vatandaslarimizin kaliteli

hizmet almalarini saglayacak ortamin siirekliligini saglamak

Performans Hedefi 2019 Yilinda vatandas odakh ve kaliteli tesisler isletilecek ve yonetilecektir.

Aciklama :
2018 ilk
Performans Gostergeleri (2017) ( 2:,)' (2019)
1 Vatandasa hizmet vermek lzere yeni agilan 0 ’ 5
restaurant / cafe sayisi

Aciklama : Kirazlidere, Miize, iYAS Meydaninda, Yeni otogarda, Gokgayda yapilmasi ve isletmeye
acilmasi planlanmaktadir.

2

Yeni acilacak restaurant/ cafede istihdam edilecek

yeni personel sayisi 145

Aciklama:696 sayili KHK kapsaminda belediye sirketinden alinacak hizmet alimi siniri agilmasi
durumunda, hizmetin aksamamasi ve eksiksiz yiiriitiilmesi amaciyla gerekge raporuyla igisleri
Bakanhgindan izin alinacaktir.

3 isletmesi Belediyece yiiriitiilen tesis, restaurant veya 4
cafe i¢in diizenlenen anket sayisi

Agiklama: | Her 3 ayda bir tiim tesislere basili anket formu
diizenlenecektir.

4 Restaurant/cafe icin alinan kaliteye iliskin sertifika a
sayisl

Aciklama:

5 Tesislerde gorevli personele yonelik verilen meslek a
egitimi sayisi(aylik/saat)

6 Devlet memuru kadrosunda bulunan personele )
o6denen ikramiye sayisi(yil/saat)

Agiklama: | 5393 sayili Belediye Kanununun 49.maddesine gére
encliimen karariyla ikramiye 6denmesi

7 Tesislerde gbrev yapan personele verilen onur, 36
tesekkdr ve takdir belgesi sayisi

8 Tesislerde verilen siir dinleti sayisi(ay/adet) 1

9 Tesislerde diizenlenen resim yarismasi 1
sayisi(ay/adet)

10 Tesislerde kurulacak kiitiphanede bulunan kitap 2000
sayisl

11 Tesislerde kullanilmak tizere abone olunan gazete 6
sayisl

12 Tesislerde kullanilmak (izere abone olunan siireli 3
yayin sayisl

134




Kaynak ihtiyaci (2019)
Faaliyetler B Biitce
Bilitge Dist Toplam
1 Vergi 6demeleri ve benzeri 6demeler 1.500.000,00 1.500.000,00
2 | Bilgisayar alimlari 300.000,00 300.000,00
3 Dayanikh mal ve malzeme alimi 5.000.000,00 5.000.000,00
4 Mubhtelif yiyecek-igcecek alimi 13.000.000,00 13.000.000,00
5 Tf:SlsIerde yararlanmak ve kullanmak iizere 20.000,00 20.000,00
kitap alinmasi
Genel Toplam 19.820.000,00 19.820.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

2019 Yilinda vatandas odakli ve kaliteli tesisler isletilecek
ve yOnetilecektir.

Faaliyet Adi

Vergi 6demeleri ve benzeri 6demeler, Bilgisayar alimlari,
Dayanikl mal ve malzeme alimi, Muhtelif yiyecek-icecek
alimi, Tesislerde yararlanmak ve kullanmak iizere kitap
alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme Midurligi

Aciklamalar:

isletme Mudurliigiimiiz,Belediyemize ait otoparklarimizda giivenli bir ortam saglayarak vatandasa
hizmet vermeye devam etmek, sosyal tesis ile vatandasimiza kaliteli hizmet vermek, sosyal
tesislerimizde restaurant isletmesinin disinda stinnet, diiglin, nisan ve iftar yemekleri gibi toplu yemek
organizasyonlari icin vatandasimiza kiralama yapmak. Sosyal tesislerde kullaniimak tzere gida alimi

yapmak.
Ekonomik kod (2019)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.820.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

19.820.000,00

Biitce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

19.820.000,00
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01 Personel Giderleri 1.281.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 280.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.055.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.320.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

ITFAIYE MUDURLUGU

Dogal afetler ve acil durumlara kars1 6nlemlerin alinmasi, afet ve acil durumlar
Amag sonrasi yapilacak ¢aligmalarin planlanmasi, uygulanmasi

Afet 6ncesi onlem ve denetim amagli kontrol ile afet sonrasi, modern araglari,
Hedef teknolojik ekipmanlar, egitimli personelle ileri bir itfaiye teskilati olmak.

Performans Hedefi

Yangin ,Kaza ve Dogal Afet durumlarinda , ilk miidahale siiresini azaltmak

Aciklama :
. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Yanginlara (Sehirici) ortalama varis siiresi (dak.) 03.05dak/sn 03.05 03.05
dak/sn | dak/sn

Aciklama :itfaiye Miidiirliigii olarak sehiriciYangin, Kaza ve Dogal Afet durumlarinda
miimkiin oldug@unca hizh bir miidahale etmek icin gereklipersonel egitimleri ile teorik egitimler
yapilmaktadir.

2

Kaza( Sehirdisi) yerine ortalama varissiiresi(dak)

09.31dak/sn

09.31da
k/sn

09.30dak
/sn

Aciklama: :itfaiye Miidiirliigii olarak sehirdis1 Yangin, Kaza ve Dogal Afet durumlarinda
miimkiin oldugunca hizh bir miidahale etmek icin gerekli personel egitimleri ile teorik egitimler
yapilmaktadir.

3

Itfaiye Merkezinden cikis siiresi (saniye)

00.28dak/sn

00.26da
k/sn

00.26
dak/sn

Aciklama: Itfaiye Miidiirliigii olarak Yangin, Kaza ve Dogal Afet durumlarinda miimkiin
oldugunca hizh bir miidahale etmek icin gerekli itfaiyeden cikis egitimleri teorik olarak

yapilmaktadir.

4

itfaiye olaylarinda ortalama ¢alisma siiresi (dak.)

46.00
dak/sn

45.00
dak/sn

45.00
dak/sn

Aciklama: itfaiye Miidiirliigii olarak sehirdisn Yangin, Kaza ve Dogal Afet durumlarinda
giiniimiiz teknolojileri ile calisma siirelerini en aza indirmek icin egitim ve teorik uygulamalar

yapilmaktadir.
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
1 itfaiye Hizmetleri icin arag ve ekipman alinmasi 300.000,00 300.000,00
Mevcut arag ve ekipmanin bakim ve onarimi 150.000,00 150.000,00
3 | Yangin sondirme malzemeleri, kisisel koruyucu 150.000.00 150.000.00
malzeme ve ekipman alimlari T T
4 | 4. Personelin dagcilik temel itfaiyeci ,arama- 50.000.00 5000000
kurtarma vb. icin kurslara katilimi T T
5 | Genel bakim tadilat giderleri 85.000,00 85.000,00
Genel Toplam 735.000,00 735.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin ,Kaza ve Dogal AFET durumlarinda ,ilk
mudahale sUresini azaltmak

Itfaiye Hizmetleri icin arac ve ekipman alinmasi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Hizli bir sekilde yangin kontrolii ve dogru miidahale edebilmek i¢in arag¢ gere¢ alimina ihtiyag
vardir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
sliresini azaltmak

Mevcut ara¢ ve ekipmanin bakim ve onarimi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Ekipmanlarin olay aninda herhangi bir ariza ¢ikarmamasi i¢in bakim ve onarimlarinin yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
sliresini azaltmak

Yangin sondiirme malzemeleri, kisisel koruyucu
malzeme ve ekipman alimlari

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Yanginlarin 6nceden tahmin edilemeyen biiyiikliikleri nedeniyle ekipmanlarinteknoloji takip
edilerek, yeterli hale getirilmesi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
sliresini azaltmak

Personelin dagcilik, temel itfaiyecilik, arama-
kurtarma, ilkyardim vb. icin kurslara katilim

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Heryil degisen kadrosuyla giiniimiiz yardim hizmetlerine daimi tekrarlamak gorev yerinde
eksiksiz caligmak, teknolojiye ve yenilikleri takip etmek amaciyla egitim aldirmak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
stiresini azaltmak

Genel bakim tadilat giderleri

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Itfaiye Midiirliigi merkez ve grup amirliklerinin bakim onarim, yenilenmesi giiniimiiz
sartlarina uygun hale getirilmesi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 4.125.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 750.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.331.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 372.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1

143



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi N : R

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Sehrimizin kiiltiirel acidan gereken konumunu yakalamasi ve her kesimden
Amag insanin cesitli ve kiiltiirel faaliyetlere katilimini artirmak icin projeler

uiretmek kiiltiirel ve tarihi degerlerimizi koruyup tanitmak.

Amaglarimiz dogrultusunda Isparta’da kiiltiirel faaliyetlerin artirilmasi,
Hedef meslek edindirilerek issizligin minimuma indirilmesi , sosyal
aktivitelere katilmak ve sosyal faaliyetler organize etmektir,

[limizin tanitim1 icin festival organizasyonlar1 yaparak sehrimizin tanitimina

FRROTGERS [RCet katki saglamak. Kiiltiirel faaliyetler kapsaminda konser, halk oyunu, mehter,

. tiyatro ve cesitli organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.
Aciklama :
.. . (2018

Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Konser sayist 33 33 50
Aciklama :2018 yihi icerisinde Ramazan Programlari ve kdy bulusmalarinda diizenlenen
konserler
2 Festival sayis1 1 2 2
Aciklama: 23 Nisan Mutlu Cocuk Festivali ve Giil festivali
3

Santrang turnuva sayist 1 - 1
Aciklama:
4

Halk kosusu sayis1 1 - 1
Aciklama:
5

Futbol turnuva sayist - - 1
Aciklama:
6

Basketbol turnuva say1st - - 1
Aciklama:
7

Voleybol turnuva sayisi - - 1
Aciklama:
8 Taekwando turnuva sayist
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Aciklama:

9 Mehter Gosterileri sayist 65 37 80
Aciklama:
10 Konfreans sayisi 5 - 2
Aciklama:
11 . o

Ramazan ay1 diizenlenen etkinlik sayist 10 19 20
Aciklama:
12 .

Ismek Yabanci Dil Kurslart sayisi 17 12 15
Aciklama:
13 Ismek Hanimlara Yonelik El Sanatlar1 kurs sayisi 17 12 15
Aciklama:
14 : -

Gitar-Baglama-Ney -Halkoyunlar1 kurs sayisi 7 5 8
Aciklama:
15 Egitim Kurslar1 - SBS-LYS-YGS sayist 12 10 10
Aciklama:
16 . .

Mezun verilen kursiyer sayist 1016 254 1250
Aciklama:
17 .

Toplam kursiyer sayisi 2848 950 3000
Aciklama:

Kaynak Ihtiyac1 (2019)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam

1 Orta, Lise ve yetiskinlere yonelik kurslar 700'800’0 700.000,00
2 Kiiltiir Varliklar: alimi ve korunmasi 270'800’0 270.000,00
3 Konser festival organizasyonlar diizenlemek 600'800’0 600.000,00
4
Genel Toplam 1.5786000, 1.570(.)000,0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Isparta Belediye Baskanhgi

[limizin tanitimi icin festival organizasyonlar1 yaparak

sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kiiltiirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve gesitli
organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.

El sanatlarinin gelismesi amaci ile yapilan faaliyetler

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklamalar: El sanatlarina yonelik kurslar acarak halkimizin kaybolmaya yiiz tutmus el isi
becerilerinin devamin saglamak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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Isparta Belediye Baskanhgi

organizasyonlarda

[limizin tanitim igin festival organizasyonlar1 yaparak
sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kiiltiirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve cesitli

bulunularak sehrimize katki saglamak.

Orta, Lise ve yetis

kinlere yonelik kurslar

Kiiltiir ve Sosyal |

[sler Miidiirliigii

gelecegine yatirim yaparak katki saglamak

Aciklamalar: Orta, lise dereceli 6grencilere ve yetiskinlere yonelik kurslar acarak sehrimizin
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1




Isparta Belediye Baskanhg

Ilimizin tanitim1 icin festival organizasyonlar1 yaparak

sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kiiltiirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve cesitli
organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.

Konser festival organizasyonlari diizenlemek

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar: Festival, konser, tiyatro ve Kiiltiirel faaliyetler diizenleyerek ilimizi ve belediyemizin
tamtimlarina katki saglamak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 1.440.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 195.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.425.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 125.000,00
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi . e

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Denk bitge yapilmasi ve giderlerin tasarruf tedbirleri vs. dnlemlerle
Amacg e .

dustrtlmesi
Hedef Gelir ve Gider biit¢e gerceklesmelerini denk biitge olarak yapilmasini

saglamak

Performans Hedefi

Kamu kaynaklarini ekonomik bir sekilde kullanarak harcama yapmak ve
hizmetlerde teknolojiyi etkin bir bigimde kullanarak mali yonetim
sisteminin giiglendirilmesi

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2017) (2018 ilk 6 ay) (2019)
! Planlanan butce 385.000.000,00 | 620.000.000,00 | 704.000.000,00
Aciklama :
2 Gergeklesen gelir biitgesi 214.588.039,96 | /2%4380:7> 1704 ,000.000,00
Aciklama:
3 Gergeklesen gider bitgesi 217.252.631 21 119.912.806,65 704.000.000,00
Aciklama:
4 Gelir bltcesinin gider
bitcesini karsilama (Denk
Biitge) orani
Aciklama:
5
Aciklama:
Kaynak Thtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
1 | Biitce Ger¢eklesme Oranim1 Optimum Seviyeye
Cikararak Gelir Gider Dengesinin Saglanmasi 175.000,00 175.000,00
2 | Ilgili birimlere 1l}tlyaqlarl dahilinde yapilacak 57.085.077,00 57.085.077,00
aktarmalarin saglanmasi
4
Genel Toplam 57.260.077,00 57.260.077,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mali Yonetim Sisteminin Gliglendirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirliigii faaliyetlerinde
etkinligin arttirilabilmesi icin gerekli mal ve
hizmetlerin saglanmasi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mali Yonetim Sisteminin Giiglendirilmesi

flgili birimlere ihtiyaclari dahilinde yapilacak
aktarmalarin saglanmasi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
09 Yedek Odenekler 57.085.077,00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 4.211.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 735.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.895.000,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler 4.670.000,00
06 Sermaye Giderleri 145.000,00
07 Sermaye Transferleri 3.800.000,00
08 Borg¢ verme

09 Yedek Odenekler 57.088.077,00

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Amacg

Isparta Belediye Bagkanligi’nin amaglarn prensipleri ve politikalari ile bagh
bulunan ilgili mevzuat, yonetmelik ve Belediye Baskaninin belirleyecegi
esaslar ¢ercevesinde Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda
Belediyeye basvuran vatandaglarin sehrimizde bulunan mezarliklarla ilgili
istek ve sikayetlerinin giderilmesi.

Hedef

Midiirligiimiizce yiiriitiilecek olan cenaze islemlerinin aksakliga sebebiyet
vermeden yliriitiilmesini saglamak.

Performans Hedefi
1

Cenazedefin iglemlerinin sorunsuz bir sekilde yiirlitmesi i¢in yeni mezarlik
sahalar1 olusturulmasi ve Mezarlik hizmetlerinin memnuniyeti arttirmak,
zamaninda cenaze hizmetleri sunmak ve vatandaslarin beklentilerini tam
olarak kargilamak ve cenaze yikama araglarinin kis aylarinda don
olaylarindan etkilenmemesi i¢in aksakliga sebebiyet vermeden hizmetlerin
siirdiiriilmesi amaciyla hizmet tesisleri yapimini saglamak

Aciklama :
. . (2018

Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
! Cenaze Hizmet Sayisi 1169 650 1300
Aciklama :
2 Cenaze Yikama Araci 418 155 750
Aciklama:
3 Cenaze Yikayiar (Gassal Hizmeti) 969 517 1000
Aciklama:
4 Sehir i¢ci Cenaze Hizmet Sayisi 893 490 950
Aciklama:
5 . . . 237

Sehir Dis1 Verilen Cenaze Tasima Hizmet Sayisi 133 300
Aciklama:
6 iuhtiya(; Sahibi Vatandaslarimiza 53

Ucretsiz Kefen Temini Sayisi 60 25
Aciklama:
7 Oliimlii Intihar ve Zehirlenme 37 28 25
Durumlarinda Ceset Torbasi Kullanim

Aciklama:
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8 Asri Mezarhigina verilen Cenaze Defin Hizmet Sayis1 205 98 150
9 Akyol,Ciiniir,Dere,Doganci,Giilcii,H.Sultan,Karagac,Yenice

ve 11 dist Mezarhklara Defin Sayisi 11 403 1100
Aciklama :
10 Yeni Mezarhk Sahasi Olusturmak
Aciklama:
11 .

Cenaze Nakil Arac1 Alimi
Aciklama:
12 . S

Hareketli Is makinesi Alimi
Aciklama:
13 . . . .

Hizmet binas1 yapim ve onarim giderleri

Kaynak Ihtiyac1 (2019)
Faaliyetler Biitc
Biitce e Toplam
Dis1

1 Mezarhk Sahasi OlusturulmaSI 600.000,00 600.000,00
2 Hizmet Araci Alim 85.000,00 85.000,00
3 is Makinas1 Alim 301.000,00 301.000,00
4 | Mezarhk hizmet binalarn yapim ve tamirati 121.000,00 121.000,00
5 Sermaye mamul biiro Isyeri Mefrusat ve techizat alin 75.000,00 75.000,00
6 | Tiiketime yonelik mal ve hizmet alimlari 680.500,00 680.500,00
7 | Hizmet Tesisleri Yapim 300.000,00 300.000,00
Genel Toplam 2.162.500,00 2.162.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Gayrimenkul Alim ve Kamulastirma Giderleri

Mezarhk Sahasi Olusturulmasi

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: ilimizde bulanan mezarlik sahalarinin dolmasi suretiyle herhangi bir aksakhiga ve
olumsuzluga sebebiyet vermemek i¢cin kamulastirma yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar1

Hizmet Tesisleri Yapim

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Mezarhklar miidiirliigii emrinde gorev yapan cenaze yikama ve tasima araclarinin
kis mevsiminde soguk nedeni ile arac icerisinde bulunan suyun donmasinin énlemek ve
hizmetlerin aksamamasim saglamak icin hizmet tesisleri (garaj) yapimu.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Mezarhklar Miidiirliigiine Hizmet Araci Alim

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliigiimiiz ve Belediye arasindaki mesafenin uzun olmasi, biirokratik
calismalarda kullamilmak ve ayni zamanda 11 ayr1 yerde mezarlik olmasi bu mezarhklarin
denetlenmesi ve kontrollerinde kullanilmak iizere miidiirliigiimiizde binek ara¢ bulunmadigindan
ihriyachasil olmustur.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 85.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Mezarliklar Miidiirliigiine Is Makinas1 Aract Ahm

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: ilimizde bulunan mezarhklarin zeminlerinde ¢ikan tas, kay vs. malzemelerin elle
kazilmaya imkan olmadigindan ve ayr1 zamanda mezarhklarin icerisinde bulunan molozlarin
atiminda kullanilmak iizere is makinas1 alimi.
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 301.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlari

Mezarhk Hizmet Binalarinin Yapim ve Tamirati

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliik hizmetlerinin siirdiiriile bilmesi icin hizmet binalarimizin bakim onarim
ve tamiratinin yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 121.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlari

Sermaye mamul biiro isyeri Mefrusat ve techizat ahm

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmetin siirekliliginin saglanmasi icin gerekli techizat alimlari icin kullanilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 75.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI TUKETIME
YONELIK MAL VE MALZEME AZLIMLARI

Tiiketime yonelik mal ve hizmet alimlari

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmet Kkalitesinin arttirilmasi icin gerekli donanimlarin saglanmasi icin
kullanilacakfir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 427.500,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 968.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 229.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 741.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 10.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.812.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen
mEe talepleri almak
e Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen

talepleri ilgili birimlere iletmek

Performans Hedefi

Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen
taleplerinin yerine getirilip getirilmediginin takip edilip,taleplerin
tamaminin ¢6ziilmesi konusunda girisimlerde bulunmak.

Aciklama :
.. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Mubhtarlik SaYISl 44 44 44
Aciklama :
2 Muhtarlardan gelen talep sayisi 38 87 150
Aciklama:
3 Taleplerin kargilanma Orani %100 | %100
Agiklama: | Taleplerin tamamu ilgili miidiirliklere
iletilmektedir
4
Aciklama:
Kaynak Thtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Biit
. ce

. Biitce Dist Toplam
1 | Ilimiz ve ilimize gelen muhtarlarin tanitim, agirlama

organlzasyon giderleri ile Baskanhk Makgmlnln 500.000,00 500.000,00

tanitim, agirlama ve organizasyon ile ilgili

Miidiirliigiimiize vermis oldugu gorev giderleri.
2 | Miidiirliigtimiize ait ve sorumluluk alanimizdaki

mubhtarlik hizmet binalarinin biiro bakim onarim, 370.000,00 370.000.000,

tefrigat, dayanikli mal ve malzeme alimlar vb.
giderler
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Genel Toplam 870.000,00 870.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen taleplerinin yerine getirilip
getirilmediginin takip edilip,%100 oraninda ¢dziim
gergeklestirmek

[limize gelen muhtarlar igin yapilan organizasyon
giderleri.

Mubhtarlarla ilgili Bagkanliga intikal eden sozlii ve
yazili dilek,sikayet,0neri vb. konularin izlenmesi

Mubhtarlik isleri Midiirligi

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 870.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 248.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.295.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 5.000,00
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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idare Adx

OZEL KALEM MUDURLUGU
Amag Birimler arasinda koordinasyonun etkin bir sekilde saglanmasi
Hedef Her y1l 15 giinde bir baskan,baskan yardimcilari ile koordinasyon

toplantis1 yapilacak

Performans Hedefi

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile yapilan
koordinasyon toplantilar1 sonucunda alinan kararlar neticesinde; Isparta
Belediye Baskanhiginin ve Belediye faaliyetlerinin tamitilmasi, Baskanhk

. Makam tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin hizmetlerden
%100 yararlanmasim saglamak,
Aciklama :
.. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Koordinasyon toplantisi periyodu 220 200 300
2 Koordinasyon toplantisinda alinan karar sayisi 300 230 350
1 k
3 Sonuclanan karar sayisi 300 300 350
Aciklama:
4 1 k
Sonug¢lanan karar oram %100 %100 %100
Aciklama:
)
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler =
Biitce B];llt;e Toplam
1 | Baskanlik Makaminin Temsil Edilmesi, Ozel giin ve
kutlamalarda gerekli programlarin diizenlenerek
protokol diizeneginin hazirlanmasi, Ulusal nitelikte 2.000.000.00 2.000.000,00
kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenmesi
2 | Kent tamtiminin yapilmasi 50.000,00 50.000,00
Dernek, Birlik ve.Ku.ru.m.lalla Yardn.n.ve 11(!e basari 1.100.000,00 1.100.000,00
elde eden hemserilerimizin odiillendirilmesi
Genel Toplam 3.150.000,00 3.150.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilari sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhiginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanlhik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Baskanlik Makaminin Temsil Edilmesi

Ozel Kalem Miidiirligii

Aciklamalar:

ilimizi ve kurumumuzu ziyaret eden devlet biiyiiklerinin agirlanmasi ve ilimizi tanitic1 hediye
verilmesi, Bagkanlik Makaminmin katilmis oldugu yurt ici ve yurt dis1 programlarda ilimizi tanitic
hediye takdim edilmesi, Vatandasin Ozel Giinlerine Destek verilmesi, Vatandaslarimizla belediye
baskanimizin bulusturma etkinliklerinin yapilmasi, Ozel giin ve kutlamalarda protokol
diizeneginin ve yapilacak olan kutlamalarin sorunsuz sekilde ilerleyisi saglamak, Isparta Belediye
Baskanhg adina kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenerek halkin bu faaliyetlerden yararlanmasi
saglanacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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EK-2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilar: sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanhik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Kent ve Belediye tanitiminin yapilmasi

Ozel Kalem Miidiirligii

Aciklamalar:

Sehrimizi diger sehirlerden ayiran ozelliklerin 6n plana ¢ikartilmasi ve
markalastirilmasi, Belediye tanitiminin yapilmasi, Kamu-Belediye-STK-Universite ile toplantilar
ve bu alanda stratejiler hazirlamak,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilari sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanhik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Cesitli etkinlik ve organizasyon ¢calismalari ile basari
elde eden hemserilerin 6diillendirilmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar:
Belediyemiz tarafindan, ilimiz taniiminda katkida bulunan hemserilerimizin tesvikinin
saglanmasi ve ddiillendirilmesi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.100.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 1.362.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 97.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.225.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.301.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx .

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Park, bahge ve yesil alanlarin fonksiyonlar artirilarak her yas grubuna uygun
Amacg .. S C e

hale getirilmesi, nitelik ve niceliginin artirilmasi
Hedef Gerekli ihtiyaclar: tespit etmek ve gereken malzemeleri temin etmek.

Performans Hedefi

Yeni, modern ve farkli projelerle zenginlestirilmis park ve yesil alanlarin
olusturulmasini saglamak. Sehrimizin daha yasanilabilir bir kent olmasi
amactyla mevcut ¢ocuk oyun alanlar1 ve yesil alanlarimizin modern ve

1 giizellestirilmesini saglamak. Mevcut park ve yesil alanlarda halkimizin daha
rahat kullanabilmeleri i¢in diizenlemeler yapmak. Park, yesil alan ve dinlence
alanlarinin temiz, bakimli ve giivenli olmalarini saglamak.

Aciklama :

(20181ilk 6

Performans Gostergeleri (2017) ay) (2019)
1 (S_;_JL\SG Temizlik Malzemesi Alimlar1 14.306,15 9.680.36 25.000,00
Aciklama :
2 Enerji Alimlar1 (TL) 250.413,98 201.895,06 540.000,00
Aciklama:
3 Ozel Malzeme Alimlari (TL) 71.276,30 172.347,20 315.000,00
Aciklama:
4 Diger Tuketim Mal ve Malzeme 1.923.823,62 | 1.052.406,53 | 2.500.000,00
Alimlar1 (TL)
Aciklama:
) Diger Taginmaz Yapim Bakim ve
Onarim Giderleri (TL) 0,00 12.213,00 50.000,00
Aciklama:
6 Avadanlik Alimlar1 (TL) 21.830,00 0,00 70.000,00
Aciklama:
! Tagit Alimlar1 (TL) 544.562,63 423.389,55 900.000,00
Aciklama:
8 Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari 42.976.60 72.576,49 150.000,00

(TL)
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Aciklama:

9 Insaat Malzemesi Giderleri (TL) 150.424,23 37.361,16 180.000,00
Aciklama:
10 Elektrik Tesisat1 Giderleri (TL) 45.441,80 26.432,00 1.000.000,00
Aciklama:
= Sthhi Tesisat Giderleri (TL) 270.534.23 | 264.089,90 | 500.000,00
Aciklama:
12 Park — Mesirelik Alanlarin Bakim ve 20.060,00 0,00 120.000,00
Korunmasi (TL)
Aciklama:
13 FTGSI Alan ve Parklarn Olusturulmast | - g3¢ 796 69 | 649.066,32 | 12.100.000,00
Aciklama:
14 Menkul Mallarin Onarim Giderleri 0,00 0,00 300.000,00
(TL)
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam

1 | Miidiirliiglimiiziin sorumluluk alanlar i¢indeki biitiin

refiij park, yesil alan, mesirelik alanlarin ve bu alanlar

icerisinde bulunan bitkisel materyallerin(sulama-

budama-ilaglama-¢im bigme), kent mobilyalarinin,

oyun grubu-spor aletlerinin bakim ve kontrollerinin

takiplerinin yapilmasi, yeni park alanlari (g¢ocuk parki, | 25.925.000,00 25.925.000,00

aydinlatma, spor aletleri, oyun gruplar1) olusturmak

ve mevcutlart modernize etmek, ilimizin simgesi olan

giilii 6n plana ¢ikaracak ¢aligmalar yapmak,

agaclandirma ve yesillendirme faaliyetlerini artirarak

devam ettirmek.
2
3
4
5
Genel Toplam 25.925.000,00 25.925.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:

Yeni, modern ve farkli projelerle zenginlestirilmis park ve
yesil alanlarin olusturulmasini saglamak. Sehrimizin daha
yasanilabilir bir kent olmasi amaciyla mevcut cocuk oyun
alanlar1 ve yesil alanlarimizin modern ve giizellestirilmesini
saglamak. Mevcut park ve yesil alanlarda halkimizin daha
rahat kullanabilmeleri i¢in diizenlemeler yapmak. Park,
yesil alan ve dinlence alanlarinin temiz, bakimli ve giivenli
olmalarini saglamak.

Miidiirliigiimiiziin sorumluluk alanlart igindeki biitiin refiyj
park, yesil alan, mesirelik alanlarin ve bu alanlar igerisinde
bulunan bitkisel materyallerin(sulama-budama-ilaglama-
¢im bigme), kent mobilyalarinin, oyun grubu-spor
aletlerinin bakim ve kontrollerinin takiplerinin yapilmasi,
yeni park alanlar1 (¢ocuk parki, aydinlatma, spor aletleri,
oyun gruplari) olusturmak ve mevcutlari modernize etmek,
ilimizin simgesi olan giilii 6n plana ¢ikaracak ¢aligmalar
yapmak, agaglandirma ve yesillendirme faaliyetlerini
artirarak devam ettirmek.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.425.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 14.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01| personel Giderleri 7.253.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.521.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 16.221.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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Birim Ad1 SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Toplum Saghgini Korumak Ve Toplumsal Saglik Bilincini Gelistirmek

. Icin Saghkla ilgili Egitim Calismalar1 Yapmak
Siirdiiriilebilir Kalkinma Ilkesinin Gereklerine Uygun Olarak Cevre Ve
Hedef Insan Saghgim Korumak Bu Konuda Kamuoyunda Cevre Ekolojik

Denge Bilincini Olusturmak

Performans Hedefi | Cagdas Yasam Kosullari ile Uyumlu Toplum Ve Cevre Saghg Hizmeti

1 Icin Etkin Calismalar Yapmak

Performans Gostergeleri (2017) (201618;)Ilk 6 (2019)
1 Muayene Edilen Hasta Sayisi 566 258 700
2 Fakir Hastalara Saghk Yardimi 347 15 200
3 Laboratuvar Hizmetimiz 600 70 800
4 Amb_ulans Sehir I¢i-Sehir Dis1 Hasta 260 203 350
Nakli
5 2013 Yilinda
Tek defaya
mahsus tiim
personelimize
Tiim Personelimize verdigimiz Isitme ve yapilmustir. Su
Tarama testi anda tam
tesekkiillii
hastanede
tarama testleri
yapilmaktadir.
6 2010 yilinda
6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi ald“.‘llmlstlr'
. . Yeniden
Kanunu Geregince Personele Ilkyardim sertifika
Sertifikasinin Aldirilmasi . .. .
verilmesi icin
risk gruplan
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calismasi
yapilmaktadir.
7 2013 yilinda
Hepatit A ve
Personelimize yapilan hastalik bulagsma B asilan I’ISI_<
c e e L : grubundaki
riski yiiksek olan is¢ilerimize Hepatit A ve L
personelimize
B asilarimin yapilmasi .
rapelleriyle
birlikte
yapilmistir.
. Kaynak Thtiyaci (2019
Faaliyetler el yaci ( )
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Saglllf Islel:l.l\/.[udurlugumuzun daha iyi hizmet 335000 i 335.000
verebilmesi icin mal ve malzeme alim
2 | Saglk Isleri Miidiirliigiimiiziin laboratuvarinda
kullanilmak iizere tibb1 ve medikal malzeme 200.000 - 200.000
temini yapilarak daha iyi hizmet verilmesi
3 | Sehir ici ve dis1 nakillerde gorevlendirilmesi Is
Giivenligi Uzmanimizin arazide 7.000 - 7.000
gorevlendirilmesi
4 | Saghk Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilacak olan Hastane ve Kresin Ilan Bilirkisi 171.000 - 171.000
Giderleri
5 |k yardim Sertifikalarimin aldirilmasi 20.000 - 20.000
6 | Kurulmus olan is Saghg ve giivenligi biriminin
ve Saghk Isleri Miidiirliigiimiiziin Bakim 135.000 - 135.000
onarim yaparak daha iyi bir hizmet sunmak.
7 | Sosyal Giivencesi Bulunmayan fakir hastalara
Evde Saghk Hizmetleri Kapsaminda ila¢ 70.000 70.000
giderlerini temin etmek.
8 | 6331 Sayih I_(a_nuna gore Personelimizin Yilhk 50.000 50.000
Muayenelerinin yapilmasi.
9 §agllk Isleri Miidiirliigiimiizde kullanmilmak 150.000 150.000
iizere tasit alinmasi.
10 | Huzurevi yapilmasi. 3.010.000 3.010.000
11 | Kres Yapilmasi ve tahsisi ve Saghk Isleri
Miidiirliigiiniin bakim onarim giderleri. 1.000.000 1.000.000
Genel Toplam 5.148.000 5.148.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullarl ile Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti I¢cin Etkin Calismalar Yapmak

Saghk Isleri Miidiirliigiimiiziin daha iyi hizmet
verebilmesi icin mal ve malzeme alimi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliigiimiizde kullanilmak iizere sarf malzeme alimlari.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saglik isleri Miidiirliigiimiiziin laboratuvarinda
kullamilmak iizere tibb1 ve medikal malzeme temini
yapilarak daha iyi hizmet verilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Tibbir ve Medikal malzeme alimi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Sehir ici ve dis1 nakillerde gorevlendirilmesi is
Giivenligi Uzmanimizin arazide gorevlendirilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saghk Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilacak olan
Hastane ve Kresin Ilan Bilirkisi Giderleri

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmet Alimlar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 171.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

ilk yardim Sertifikalarimn aldirilmasi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:6331 Sayih Kanuna istinaden is gruplarina gore Personelimize flk Yardim
Sertifikalarimin aldirilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Kurulmus olan Is Saghig ve giivenligi biriminin ve
Saghk Isleri Miidiirliigiimiiziin Bakim onarim yaparak
daha iyi bir hizmet sunmak.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Saghk Isleri Miidiirligiimiiziin ve bagh Birimlerimizin bakim ve onarimlari

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghgi Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Sosyal Giivencesi Bulunmayan fakir hastalara Evde
Saghk Hizmetleri Kapsaminda ila¢ giderlerini temin
etmek.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Evde Saghk Hizmetleri kapsaminda ila¢ yardima.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIiYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

6331 Sayih Kanuna gore Personelimizin Yilhk
Muayenelerinin yapilmasi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Personelimizin ( memur, kadrolu isci ve gecici iscilerimizin) yilhik muayenelerinin
yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saghik isleri Miidiirliigiimiizde kullanlmak iizere tasit
alinmasi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliigiimiizde kullanilmak iizere tasit alinmasi.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saghk kompleksi ve hastane yapilmasi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Saghk isleri Miidiirliigiimiiziin halka daha iyi bir hizmet verebilmesi i¢cin Huzurevi
yapimi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.010.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar: fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Kres Yapilmasi ve tahsisi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgr’nin 16 Agustos 2013 Tarihli 28737 Sayih
yonetmeliginin 13. Maddesine istinaden; Yaslar1 ve medeni halleri ne olursa olsun,100-150 kadin
calisani olan isyerlerinde ,emziren ¢alisanlarin ¢ocuklarinin emzirmeleri icin isveren tarafindan
,calisma yerlerinden ayri ve isyerine en ¢ok 250 metre uzaklikta EK-IV’ te belirtilen sartlari
tastyan bir emzirme odasimin kurulmasi zorunludur. Saghk sleri Miidiirliigii Hizmet Binasinin
Bakim ve Onarim Giderlerinin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 501.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 95.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 988.000,00
04 Faiz Giderleri 500.000,00
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri 4.160.000,00
07 Sermaye Transferleri -
08 Bor¢ verme -
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal belediyecilik esaslarina uygun sekilde, hayatin1 normal yasam
standartlarindan mahrum olarak siirdiiren vatandaslarimizin ihtiyaglar1 ve
beklentilerini karsilamaya caligmak ve toplum gelisimine katki saglamak.
Midiirliigiin en verimli bicimde ve standartlara uygun isleyisini saglamak.

Amag

Midiirligimiiz calisma yonetmeligi kapsamu dahilinde; Belediye siirlari
igerisinde ikamet eden fakir;,asker aileleri,gida yardimi, yardima muhtag
engelli ve yasl vatandaglarimiza yasal mevzuat gercevesinde hosgorii ve
hassasiyetle ayni,nakdi yardimlar1 yapmak

Hedef

Sosyal yardim agisindan Yasalarin 6ngordiigii yardimlarin tamamini

Performans Hedefi yapmak.

Aciklama : Miidiirliiglimiiz ¢alisma, yardim ve gida bankasi yonetmeligi kapsam ve ilgili kanun
dahilinde; Belediye sinirlar1 igerisinde ikamet eden Dezevantaj guruplari (Fakir,muhtag asker
ailesi,yardima muhtag engelli ve yasli vatandaslarimiz)ile Dogal afetlerden (Sel, Yangin vs ) zarar
gormiis ihtiyag sahibi ailelere yasal mevzuat ¢ergevesinde hosgorii ve hassasiyetle ayni ve nakdi
yardimlar1 yapmak.

SR Csa (2017) gzyo)ls llk6 | o019
1 Dar gelir vatandaglarimiza yardim yapilan kisi 189 53 150
sayist (6 aylik)

Aciklama: Dar gelirli olan Dezavantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolay1 zarar gérmiis olan
vatandaglarimiza yapilan yardim sayisi

Dar gelir vatandaslarimiza toplam yapilan 177.350,00 | 44.000,00 | 150.000,00
yardim (TL) TL TL (6 aylik) TL

Aciklama: Dar gelirli olan, Dezavantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolay1 zarar gormiis olan
vatandaslarimiza yapilan yardim miktar1 (TL)

. .. 1.524
3 Mubhtag ailelere yardim yapilan kisi sayisi 2.982 (6 aylik) 3.500

Aciklama: Fakir Aile maas1 verilen kisi sayisi

445.700,00 | 228.600,00 | 650.000,00

4 Muhtag ailelere yapilan toplam yardim (TL) TL TL TL

Aciklama: Fakir Aile Maas1 toplam miktar1 (TL)

5 Asker ailelerine yardim yapilan kisi sayist 225 146 300

Agciklama: Muhtag Asker aile maasi alan kisi sayisi
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. . 73.650,00 | 55.480,00 | 120.000,00
6 Asker ailelerine yapilan toplam yardim (TL) TL TL TL
Aciklama: Muhtag Asker Aile maagi miktari(TL)
7 Fakir vatandaglarimiza gida yardimi yapilan kisi 10,249 4521 12.000

sayisl

Agiklama: Dar gelirli olan, Dezavantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolay1 zarar goérmiis olan

vatandaslarimiza yapilan gida yardim sayist

Fakir vatandaslarimiza yakacak yardimi yapilan

8 kisi sayist

13

15

Aciklama: Dar gelirli olan, Dezavantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolay1 zarar gormiis olan

vatandaslarimiza yapilan yakacak yardim sayisi

Faaliyetler

Kaynak Thtiyac1 (2019) (TL)

Biitce Bliilt;e Toplam
1 | Yurtici Burslar ve Hargliklar 1.000,00 1.000,00
2 | Saglik Amacl Transferler 20.000,00 20.000,00
3 | Egitim Amacli Diger Transferler 40.000,00 40.000,00
4 | Yiyecek Amacl Transferler 2.000.000,00 2.000.000,00
5 | Diger Barinma Amach Transferler 20.000,00 20.000,00
6 | Muhta¢ ve Korlere Yardim 800.000,00 800.000,00
7 | Muhtag Asker Ailelerine Yardim 120.000,00 120.000,00
8 | Diger Sosyal Amagli Transferler 350.000,00 350.000,00
9 | Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 50.000,00 50.000,00
10 | Gida bankasi i¢in mal ve hizmet alim giderleri 540.000,00 540.000,00
11 | Gida bankas1 i¢in sermaye giderleri 80.000,00 80.000,00
Genel Toplam 4.021.000,00 4.021.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordiigii yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimei olmak.

Yurti¢i Burslar ve Hargliklar

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Muhtag¢ zor duruma diismiis olan ailelerin ¢ocuklart i¢in

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 1.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

192



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngérdiigli yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimei olmak.

Saglik Amacli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Agciklamalar: Muhtag zor duruma diismiis olan ailelere yardimda bulunmak i¢in

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 20.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim ag¢isindan Yasalarin 6ngdrdiigii yardimlarin tamamim
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Egitim Amacli Diger Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Muhtag zor duruma diismiis olan ailelerin egitim ve 6gretim goren ¢ocuklarina yardimda
bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordiigii yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Yiyecek Amagh Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag¢ zor duruma diismiis olan ailelerine gida yardiminda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 2.000.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim ag¢isindan Yasalarin 6ngdrdiigii yardimlarin tamamim
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Diger Barinma Amagli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhta¢ yasam kosullar1 yoniinden zor duruma diigmiis olan ailelere yardimda
bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 20.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin ongérdiigli yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Muhtag ve Korlere Yardim

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag yada afetlerden dolay1 zor duruma diigsmiis olan vatandaglara maddi
yardimda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 800.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim ag¢isindan Yasalarin 6ngdrdiigii yardimlarin tamamin
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimc1 olmak.

Muhtag¢ Asker Ailelerine Yardim

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Agiklamalar: Bakima muhtag zor duruma diismiis olan asker ailelerine maddi yardimda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 120.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim ag¢isindan Yasalarin 6ngdrdiigii yardimlarin tamamin
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimc1 olmak.

Diger Sosyal Amagli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag zor duruma diismiis olan ailelerine yiyecek haricindeki diger yakacak vs
yardimlarda bulunmak.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 350.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngérdiigli yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardime1 olmak.

Hane Halkina Yapilan Diger Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag zor duruma diismiis olan ailelere yapilacak diger yardimlar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 50.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngérdiigii yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimei olmak.

Gida bankasi igin sermaye giderleri

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Gida bank ve subelerinin agimi ve ¢alistirilmast

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 80.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Sosyal Yardim ag¢isindan Yasalarin 6ngdrdiigii yardimlarin tamamim
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimei olmak.

Gida bankasi i¢in mal ve hizmet alim giderleri

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Gida bank ve subelerinin agimi ve ¢alistirilmast

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 632.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 160.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler 3.451.000,00
06 Sermaye Giderleri 80.000,00
07 Sermaye Transferleri -
08 Borg¢ verme -
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Cevre ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve cevre dengesi
Amag o

bilinci olusturmak
Hedef Sehre verilen igme ve kullanma suyunun dezenfekte etme,gerekli analiz ve testlerini

yapmak ve yaptirmak

Performans Hedefi

Sularin dezenfekte edilerek halkin saglkli bir sekilde yararlanmasini saglamak

1
Aciklama :
. . (2018 ilk 6
Performans Gostergeleri (2017) ay) (2019)
1 igme Suyu Tahlilleri
Agiklama :
Kaynak ihtiyaci (2019)
Faaliyetler . Biitce
Biitge Toplam
Disi
1 | i¢me suyu tahlil giderleri 200.000,00 200.000,00
2 | Pompa Alimlar: 250.000,00 250.000,00
3 | Su Hatti Ariza Gideri (Sihhi Tesisat) 500.000,00 500.000,00
4 | Su Deposu yapim ve I¢cme suyu sebeke 7.000.000,00 7.000.000,00
calismalari ve bakim onarim
5 | I¢cme Suyu Tes1s1.Arsa V.e Arazi1 Alim ve 250.000,00 250.000,00
Kamulastirma Giderleri
6 Enerji ahmlan 15.000.000,00 15.000.000,00
Genel Toplam 23.200.000,00 23.200.000,00
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

igme suyu tahlil giderleri

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

Periyodik olarak igme suyu tahlil giderlerinde kullanilmak zere,

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 200.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Pompa Alimlan

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:
igme suyu tedariklerinde kullanilmak iizere Egirdir TM1 ve TM2 pompa istasyonlarinin ve su aritma
tesisleri pompa istasyonlarinin revize edilmesi,
T
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Su Hatti Ariza Gideri (Sihhi Tesisat)

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar: igme suyu hatlarinda dogabilecek anizalarinin giderilmesi igin sihhi tesisat malzeme
alimlan

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Su Deposu yapimi ve igme suyu sebeke ¢alismalari ve bakim onarim

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

: 2 adet 10.000 tonluk su deposu yapimi, 2.500 mt igme suyu hatti yapim calismalari ve isale hatti
déseme isi yapimlari,

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

igme Suyu Tesisi Arsa ve Arazi Alim ve Kamulastirma Giderleri

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Agciklamalar :igme Suyu Tesisi Arsa ve Arazi Alim ve Kamulastirma iglemlerinde,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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Sularin dezenfekte edilerek halkin saglikli bir sekilde
yararlanmasini saglamak

Enerji alimlari

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar :igme suyu tedariklerinde kullanilan pompalarin calistiriimasinda kullanilan elektrik enerjisi alimi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Amacg

Cevre ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve gevre
dengesi bilinci olugturmak

Hedef

Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin ihtiya¢ duyulan bolgelere dosenmesi
ve rehabilite edilmesi

Performans Hedefi

[lerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su kullanimi verilmesi

1

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (2018) (2019)

1 Yagmur Suyu Hatti 3046mt 2.543mt %100

Aciklama :

2 Kanalizasyon Hatti 5700mt 3.890 mt. %100

Aciklama :

3 Izgara Temizlik 500 adet 3.145 adet %100

Aciklama:

4 Izgara Tamirati 276 adet 121 adet %100

Aciklama:

5 Izgara Montaj 660 adet 199 adet %100
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)

Faaliyetler Bitce B];llt ; o -

1 | Yagmur suyu ve kanalizasyon tesisi yapimi, bakimi ve | 5.000.00 5.000.000,

onarimi 0,00 00
2
Genel Toplam S ST
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Yagmur suyu ve kanalizasyon tesisi yapimi, bakimi ve onarimi

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar: Yagmur suyu ve kanalizasyon tesis yapimlarinda 10.000 mt kanalizasyon hatti doseme
¢aligmalari, yagmrusuyu kanallarini galismalarinin yapimi..

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 8.561.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.636.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.997.000,00
04 Faiz Giderleri 1.500.000,00
05 Cari Transferler 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 18.160.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads o

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Isparta ili Merkez l¢edeki 44 mahallede yasayan vatandaglarimiza en iyi hizmeti
Amacg . ) L . e

vererek saglikli bir yagam, temiz bir cevre ile yaganabilir bir kent yaratmak.
Hedef Kent temizligi i¢in temizlik ihalesi yapilmasi

Performans Hedefi

1

yapilmast.

[limiz merkezinde evsel atiklarin toplanmas, sokak ve ana caddelerin
temizligi, konteynirlarin bakim onarim ve tamirati, kaldirim istii otlarin
temizlenmesi gibi hizmetlerin goriilmesi i¢in Temizlik Hizmet alim1

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (2018) (2019)
! Arag sayisi 32 32 32
Aciklama :
2 Personel Sayist 231 239 239
Aciklama:
3 Temizlik fhale siiresi 33 AY 3ay 15AY
Aciklama:
Aciklama:
Kaynak Ihtiyac1 (2019)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam

1 Temizlik Hizmet Alim Gideri 24'0%%000’ 24'0%%'000’
2
3
4
5

24.000.000, 24.000.000,
Genel Toplam 00 00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirligii

[limiz merkezinde evsel atiklarin toplanmasi, sokak ve ana
caddelerin temizligi, konteynirlarin bakim onarim ve
tamirati, kaldirim {istii otlarin temizlenmesi gibi hizmetlerin
goriilmesi icin Temizlik Hizmet alim1 yapilmasi.

Temizlik Thalesi Hizmet alimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

Sehrimizin tamaminin cadde ve sokaklariin, Resmi kurumlari 231 personel ve 32 aragla evsel atiklarin
toplanmasi kaldirim {istii otlarin temizligi ve toplanan atiklarin ¢6p depolama alanina nakledilmesi isinin
hizmet aliminin saglanmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Miidiirliigii

Isparta ili Merkez {lcedeki 44 mahallede yasayan vatandaglarimiza en iyi hizmeti
Amag . ) L . e

vererek saglikli bir yagam, temiz bir cevre ile yaganabilir bir kent yaratmak.

Isparta Ili Merkez ilgedeki 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi
Hedef hizmeti vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent

yaratmak.

Performans Hedefi

1

Kati atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi

. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
! Her giin ¢c6p toplanan cadde sayisi 470 235 470
Aciklama :
2 Her giin ¢6p toplanan sokak sayisi 14300 7080 14300
Aciklama:
3 . . cor
Cop toplama hizmetleri ile sikayet sayisi 170 75 100
Aciklama:
4 Giinliik toplanan ¢op miktari 269 267 265
Aciklama:
> Kentteki ¢cop konteyniri sayisi 3600 4000 4200
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2018(TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
1 Konteynir alim bedeli 1'0086000’ 1'000(')000’0
2 Mal alinm ara¢ makine bakim onarimmi 175'800’0 175.000,00
4
1.175.000, 1.175.000,0
Genel Toplam 00 0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirligii

Kat1 Atiklarin Toplanmasinda etkinligi arttirmak

Konteynir alimi

Temizlik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar:
Sehrimizin tamaminin cadde ve sokaklarinin halkin sagligini tehdit edici unsurlari ortadan kaldirmak
i¢in yasam kalitesi yiiksek bir ortamin olusturulmasi igin konteynir aliminin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.175.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Miidiirliigii

Isparta ili Merkez {lcedeki 44 mahallede yasayan vatandaglarimiza en iyi hizmeti
Amag . . L . e

vererek saglikli bir yagam, temiz bir cevre ile yaganabilir bir kent yaratmak.
Hedef Halk saghgim tehdit edici unsurlari ortadan kaldirmak icin hasere ile

miicadele etmek.

Performans Hedefi

1

miicadele etmek

Ilimiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere kars1 etkin bir sekilde

Aciklama :

. . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
! Ilaclama yapilan cadde sokak sayisi 2820 1410 2820
Aciklama :
2 .
Kapal alan yapilan ila¢ sayisi 0 0 0
Aciklama:
3 Toplam ahinan ila¢c miktari 3500 3800 4000
Aciklama:
Aciklama:
Kaynak Thtiyaci (2019)
Faaliyetler Biit
. ce

Biitce Dist Toplam
1 Zirai Malzeme ve ila¢ alm1 900'800’0 900.000,00
2 flaclama makinesi ahm 175'800’0 175.000,00
3 | Kirtasiye, su ve temizlik malzemesi, bah¢e malz., enerji 68.000.00 68.000.00

alim vb. gideri

S Kiiltiir Varliklar1 alim1 ve korunmasi 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 1.193(.)000, 1.193(.)000,0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirligii

[limiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere kars
etkin bir sekilde miicadele etmek

Kirtasiye, su ve temizlik malzemesi, bahc¢e malz., enerji
alim vb. gideri

Temizlik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar:
Kirtasiye, su ve temizlik malzemesi, bah¢e malz., enerji alm vb. gideri

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

[limiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere kars
etkin bir sekilde miicadele etmek
Hasere ile miicadele

Temizlik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar:
Sehrimizin tamaminin cadde ve sokaklarinin halkin sagligini tehdit edici haserelerin ortadan kaldirilmasi
daha saglikl1 bir ortamda yasam kalitesi yiiksek bir ortamin olusturulmasi i¢in ilag aliminin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ozellikle ana cadde ve arterler ile Fen Isleri tarafindan yeni
yapilan yollarda bulunan bordiir taglarinin boyanmasi ve
Zabita Miid. le isbirligi halinde Yol ¢izgi boyalarinin
yapilmasi.

Bordiir ve Yol Cizgi Boyama faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

Ana cadde ve arterler ile yeni asfaltlanan yollarda bulunan kaldirim bordiir taslarmin boyanarak
sehrimizin daha giizel bir goriiniime kavusturulmasi ve yine zabita Miid. ile isbirligi halinde yol ¢izgi
boyamasinin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ispartamizin daha giizel ve estetik yapiya kavusmasi igin
yapilan ve alinan malzemeler.

Sehrin goriiniimiiniin giizellestirilmesi faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:
Ilimizde mevcut bulunan merkezi yerlerde temizlik ve gevre ile alakali yapilan veya alinan malzemeler.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 992.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 211.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.512.000,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler 100.000,00
06 Sermaye Giderleri 177.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Lok Al VETERINER iSLERi MUDURLUGU
Stirdiirtilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak ¢evre ve insan
Amag sagligin1 korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ekolojik denge bilinci
olusturmak
Hedef Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yaparak, ¢cevre ve halk saglig1 a¢isindan

hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Performans Hedefi | Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve halk sagligi

1

acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Aciklama : Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve halk sagligi agisindan hayvansal
kaynakl1 riskleri azaltmak,

) . (2018
Performans Gostergeleri (2017) ilk 6 ay) (2019)
1 Kesimi Yapilan Biiyiikbas Hayvan Sayisi 2240 1043 1500
Aciklama :
2 Kesimi Yapilan Kiiciikbag Hayvan Sayisi 1810 1200 1000
Aciklama:
3 Kayit Altina Alinan Sahipli Hayvan Sayisi 10 55 20
Aciklama:
4 Agilanan ve kisirlagtirilan sokak hayvani sayist 219 221 200
Aciklama:
5 Ev ve siis hayvanlari ile ilgili egitim adedi katilimer kisi 47 40
say1st
Aciklama:
6 Sokak hayvanlarini agilama ve kisirlagtirma orani
Aciklama:
7 Sokak hayvanlari bakim ve rehabilitasyon Merkezi 1 2017 de | 2017 de
yapim hizmete | hizmete
acildi acildi
Aciklama:
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Kaynak Thtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam

1 | Saghkh ve hijyenik hayvan kesimleri icin gerekli arac,

gerec ve malzeme teminini saglamak 515.000,00 - 515.000,00
2 | Sokak l'1a.yvanlztr1 bakimi, asilama ve Kisirlastirmasi ve 845.000,00 i 845.000,00

bunun icin tibbi malzeme ve yem alimlari
3 Mezbar]a.ve sokak hayvanlar1 bakim ve rehabilitasyon 500.000,00 ) 500.000.00

merkezinin bakim ve onarimi
4
Genel Toplam 1.860.000,00 1.860.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve

halk saglig1 agisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Faaliyet Ad1

Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak icin gereli arag,
gereg,tibbi malzeme alimi, bina bakim onarimi ve gevre ve
halk saglig1 agisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Agciklamalar: Cevre ve halk sagligi agisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak hedefi ile;

Kesimi yapilan Biiyiikbas ve Kiiciikbas Hayvan Sayisi ile kentte orantili olarak kontrolli

kesim yapilarak hijyenik ve saglikli et tiiketiminin saglanmasi.

Hijyenik ve saglikli hayvan kesimi yapilabilmesi i¢in mezbaha binasini olusacak i¢ ve dis
etkenlerden koruyucu 6nlemler alinmasi.
Sokak hayvanlar1 bakim ve rehabilitasyon Merkezinde tedavi, asilama, kisirlastirma ve

bakim islemlerini gerceklestirmek suretiyle sokak hayvanlarindan bulasabilecek salgin hastaliklarin

Onlenmesi hedeflenmektedir.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.110.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

01 Personel Giderleri 1.212.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 275.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.705.000,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler 300.000,00
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o

YAZI ISLERI MUDURLUGU
Amag Kurumsal yapimin gelistirilmesi ve Belediye faaliyetlerinin yiriitiilmesi.
Hedef Belediye organlarinin ¢aligmalarii yiiriitmek.

Performans Hedefi

1

etmek.

5393 sayili Belediye Kanunun hiikiimleri uyarinca, Belediye Meclisi ve
Belediye Enciimen Toplantilarinin yasalarla belirlenen tarih ve diizende
toplanmalarini saglamak, alinan kararlar1 zamaninda ilgili kamu kurumlaria
ve belediye birimlerine ulastirilmasi saglayarak yiiriirliige girmelerini temin

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2018) (2019/) (2020)
1 Meclis giindem dosyalarinin Meclis Uyelerine %100 %100
R . Lo %100
gonderilmelerini saglamak.
2 Meclis kararlarini siiresi igerisinde ilgili birimlere %100 %100 %100
gonderilmelerini saglamak
3 Meclis kararlarinin 5393 sayili kanun geregi miilki amire %100 %100 %100
gonderilmesini saglamak.
4 Web sitesinde yayinlanan toplanti karar sayist %100 %100 %100
5 Meclis karar sayist
248 117 200
6 Meclis Toplanti sayisi
33 18 35
6 Enciimen Toplant1 Sayisi 46 21 55
! Enciimen Karar Sayisi 1181 604 1500
8 Belediye Enciimenine havale edilen konularin yasal siiresi
icerisinde karara baglanmasi saglamak ve ilgili birimlere %100 %100 %100
dagitimi saglamak.

Aciklama: Her ayin ilk haftasinda yapilan Meclis toplantisina ait kararlar Valilik Makamina
onaylatilarak siiresi icerisinde elektronik ortama aktarilmaktadir.

Faaliyetler

Kaynak fhtiyaci (2019)(TL)

.. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Belediyemiz Meclis Toplantilarinin diizenlenmesi ve 35.000,00 35.000.00
alinan kararlarin yayimlanmast
2
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize Meclis ¢aligmalarini yiiriitmek,

Belediye Meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve alinan
karalarin yaylanmasi ve Belediyemiz Enclimen
caligmalarini yiiriitmek.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

5393 sayili Belediye Kanunu ile verilen gérevler arasinda her hafta Belediye Enclimeninin
toplanmasi saglamak ve kararlarin en hizli bir sekilde onaylattirilarak duyurulmasini saglamak.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri -
08 Borg verme -
Doner Sermaye
Diger Yurt ici -
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg Genel islem siirecinin hizlandirilmasi
Hedef Belediyemize gelen evraklarin %100 cevap verilmesini saglamak.

Performans Hedefi

1

gereken evraklarin dagitimin saglanmasi.

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis islemlerini yliriitmek.
Belediyemize gelen evraklarin ilgili birimlere ulastirilmasi, belediyemiz
birimlerinden diger kamu kurum ve kuruluslar ile vatandaslara ulastiriimasi

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2017) (2019) (2020)
1 Gelen Evrak Sayisi 11127 4000 11278
2 Giden Evrak Sayisi 7278 1150 6292
3 .
Dilekge Sayist - - -
4 Giinliik Evrak Sayisi 920 300 110
5 Evraklarin ilgili birime ulagma siiresi 5-10 5-10 5 dakika
dakika dakika
6 Dijital ortama(otomasyon programina) aktarilar evrak | %100 %100 %100
sayisl
7 Gelen ve giden evraklarin en kisa siirede ilgili birimlere | %100 %100 %100
ve ilgililerine ulagsmasini saglamak
8 Belediyemiz giden postalarmi gondermek ve gelen | %100 %100 %100
postalarimi dagitmak
9 Posta ve evrak dagitimi %100 %100 %100
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
1 \(l}ber)lel Evrak Biriminin ihtiya¢larinin karsilanmasi (Posta, 34.000,00 34.000,00
2
Genel Toplam 34.000,00 34.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis
islemlerini ytiriitmek,

Genel Evrak Biriminin ihtiyaclarinin kargilanmasi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.000,00
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler -
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri -
08 Bor¢ verme -
Doner Sermaye
Diger Yurt ici -
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg Genel Evrak Islem Siirecinin hizlandirilmasi

Kurumun tiim faaliyet ve siireclerini kapsayacak ve tiim birimler tarafindan
Hedef veri tabam tizerinde kullanilacak elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin

kurulmasi

Performans Hedefi

1

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis islemlerini yliriitmek.
Elektronik belge sisteminin tiim kurum ve igerisinde etkin bi¢imde
kullanilmasinin saglanmasi i¢in egitim verilmesi. Birimlerin yazim kurallarina
etkin bir sekilde uymalar1 konusunda hassasiyet gostermelerinin saglanmasi,
bu konuda egitim verilmesinin temin edilmesi. Standart dosya planindaki
yazigsma kodlarinin etkin bir sekilde kullanilmasinin denetlenmesi,

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2018) (2019) (20)
1 Elektronik arsiv ve belge yonetim sistemi (saat) - - %100
2 e-imza uygulamasina gegilen birim sayisi - - %100
3 e-imza yetkilendirmesi alan personel sayisi - 50 %100
4 e-imza uygulamasina gecen birim sayisi - %100
5 Standart dosya planmin mevzuata uygun kullanimin %100 %100 %100
saglamak,
6 e-imza alan yetkilendirmesi alan personel orani - %100
7 Birimler arasindaki koordinasyonun etkin bir sekilde - %100 %100
saglanmast
Kaynak Ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Bii
.. utce
Biitce Dist Toplam
1 | Kurumun tiim faaliyet ve siireglerini kapsayacak ve tiim
birimler tarafindan veri tabani tizerinde kullanilacak 100.000,00 100.000,00
elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin kurulmasi
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis
islemlerini ytiriitmek,

Kurumun tiim faaliyet ve siireclerini kapsayacak ve tiim
birimler tarafindan veri tabani lizerinde kullanilacak
elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin kurulmasi

Yaz Isleri Miidiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler -

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri -

08 Bor¢ verme -

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 504.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 125.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 378.000,00
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler 5.000,00
06 Sermaye Giderleri 15.000,00
07 Sermaye Transferleri -
08 Borg¢ verme -
Doner Sermaye
Diger Yurt ici -
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi o
ZABITA MUDURLUGU
Friies Isyeri Denetimlerinin Etkinlestirilmesi
Hedef ilimizde siirekli seyyar ve kaldirim isgali denetimleri siirdiiriilerek izinsiz

seyyar ve isgaliyenin %100 dnlenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

gerekli arag-gereg ve techizati almak

Miidirliiglimiiz, hizmetlerinin hizh ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi icin

Aciklama :
2018 ilk
Performans Gostergeleri (2017) ( 2:{; (2019)
1 1- Seyyar ve kaldirim iggaliyesi ile ilgili 87 110 176
tutulan tutanak sayisi
Aciklama :
2
Agiklama:
3
Aciklama:
4
Agiklama:
5
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitgce Dist Toplam
1 | Personel Egitimi ve ihtiyaglan 20.000,00 20.000,00
2 | Zabita Miidiirligii Genel Bakim 220.000,00 220.000,00
3 | Hizmetlerin siirekliligi icin yapilan harcama 792.000,00 792.000,00
4 | Zabita Miidurliagiinii gelistirmek igin arag, gereg ve 100.000,00 100.000,00

techizat alimi yapmak

5

Genel Toplam

1.132.000,00

1.132.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Miidiirliglimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag¢-gereg ve teghizati almak

Personel Egitimi ve ihtiyaglan

Personelimizin vatandasa karsi gorevlerini eksiksiz yerine
getirilmesi icin aldirilan egitim ve ihtiyaglarin karsilanmasi

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Midirlagiimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag¢-gereg ve teghizati almak

Zabita Miidiirligii Genel Bakim

Agiklamalar:
Genel bakim, onarim , tadilat, yenilenme gideri

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Muidirlagiimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Hizmetlerin siirekliligi icin yapilan harcama

Agiklamalar:
Hizmetlerin devami igin yapilacak harcama

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 792.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Muidirlagiimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Zabita Miidiirligiinii gelistirmek igin arag, gereg ve
techizat alimi yapmak

Agiklamalar:
Gilniimiz Teknojojilerine ayak uydurmak igin Zabita Mudirligiinii gelistirmek igin teghizat alimi
yapmak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak
Amag T . . - .. -
planh,akici, kaliteli,glivenli ve diizenli bir ulasimin siirekliligini saglamak
Hedef ilimizin trafik sorunlarina yardimci olmak ,6gretim

kurumlari,sinyalizasyon,yol gizgileri ve levhalarla ilgili calismalar yapmak.

Performans Hedefi

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir igi ulagimi gelistirmek

Aciklama :

2018 ilk
Performans Gostergeleri (2017) ( 6 ay)l (2019)
1 sinyalizasyon kavsak sayisi 7 1 2
Aciklama :
2 trafik sinyalizasyon programlama ve onarim adedi 3 15 20
Aciklama:
3 trafik levha takilmasi(adet) 170 150 350
Acgiklama:
4 yol gizgileri gekilmesi(KM) 800 -—-- -
Aciklama:
5 yaya cizgileri ¢cekilmesi - - -
6 Engelli gecit vb.cizgilerin ¢ekilmesi(ADET) 75 - -
7 ticari taksi sayisi ve denetimi
8 servis arag sayisi ve denetimi
9 C plaka okul servis arag sayisi ve denetimi
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10 okul dnlerine yapilan bas butonlu gecis sistemi
sayisl
11 gorme engelliler igin yapilan sinyalizasyon sistemi
adedi
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2019)(TL)
Faaliyetler Bite
Biitge e Toplam
Disi
1 | Yeni asfaltlanmis yollarin trafik icin diizenlenmesi 300.000,00 300.000,0
0
2 | Sehir merkezi giris-cikislar ve kavsaklardaki yapilacak 600.000,00 600.000,0
diizenleme ve kontrol sistemleri 0
3
4
Genel Toplam 900.000,00 900'200’0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir igi ulasimi
gelistirmek

Yeni asfaltlanmis yollarin trafik icin diizenlenmesi

Agiklamalar:
Yollara trafik gizgilerinin gizilmesi ve bilgilendirme y6n uyarilarinin yapilmasi (YAVAS-DUR-DIKKAT-
iLERi-SAGA-SOLA-OK vs.)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir ici ulagimi
gelistirmek

Sehir merkezi giris-cikislar ve kavsaklardaki yapilacak
diizenleme ve kontrol sistemleri

Agiklamalar:
Ulasimin Kolaylastirilmasi , vatandasin memnuniyeti igin

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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01 Personel Giderleri 3.876.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 705.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.126.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri 771.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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T.c.

ISPARTA BELEDIYESI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi ISPARTA iL BELEDIYESI
_ Diger
Genel Idarelere
. Faaliyet yonetim Transfer Genel
Ekonomik Kod N . » Oran%
Toplami Giderleri Edilecek Toplam °
Toplami Kaynaklar
Toplami
01 PERSONEL GIDERLERI 0 58.879.667 0 58.879.667 8.36%
SOSYAL GUVENLIK
Bitce ;,  KURUMLARINA 0|  10.659.906 0|  10.659.906 [1.51%
Kaynak DEVLET PRiMI
ihtiyaci GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM
03 GIDERLERI 176.019.500 33.155.850 0 209.175.350 [29.71%
04 FAIZ GIDERLERI 0 26.150.000 0 26.150.000 [3.71%
05 CARI TRANSFERLER 4.511.000 216.000 7.510.000 12.237.000 [1.74%
06 SERMAYE GIDERLERI 249.763.000 £9.247.000 0 319.010.000 45.31%
SERMAYE
07 TRANSFERLERI 0 0 10.500.000 10.800.000 |1.53%
08 BORC VERME 0 0 0 0 [0%
09 YEDEK ODENEKLER 57.085.077 3.000 0 57.088.077 [8.11%
Ddéner Sermaye 0 0 (0%
» Diger Yurt Igi 0 0|0%
Biitce 9 §
Disi Yurt Digi 0 0|0%
Kaynak Toplam Biitge Digi
Kaynak 0 0 0 (0%
Ihtiyaci
DLl f 487378577 |  198.311.423 18.310.000|  704.000.000 [100%
Ihtiyaci
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKIN TABLO

iDARE ADI

ISPARTA iL BELEDIYESi

Performans

Hedefi

Faaliyet

Performans Hedefi/Faaliyet

Sorumlu Midirliik

01.01.01.1

Belediyemize gelen her tirli
evraklarin giris ve ¢ikis
islemlerini yiritmek.
Belediyemize gelen evraklarin
ilgili birimlere ulagtiriimasi,
belediyemiz birimlerinden
diger kamu kurum ve
kuruluslari ile vatandaslara
ulastirilmasi gereken evraklarin
dagitimin saglanmasi.

01.01.01.1.1

Genel Evrak Biriminin
ihtiyacglarinin karsilanmasi
(Posta, vb.)

YAZI iSLERI MUDURLUGU

01.01.02.1

Belediyemize gelen her tirli
evraklarin giris ve cikis
islemlerini ylritmek.
Elektronik belge sisteminin tiim
kurum ve icerisinde etkin
bicimde kullaniimasinin
saglanmasi icin egitim
verilmesi. Birimlerin yazim
kurallarina etkin bir sekilde
uymalari konusunda hassasiyet
gostermelerinin saglanmasi, bu
konuda egitim verilmesinin
temin edilmesi. Standart dosya
planindaki yazisma kodlarinin
etkin bir sekilde kullanilmasinin
denetlenmesi,

01.01.02.2

Belediyemize gelen her turli
evraklarin giris ve gikis
islemlerini yUritmek.
Elektronik belge sisteminin tiim
kurum ve icerisinde etkin
bicimde kullaniimasinin
saglanmasi i¢in egitim
verilmesi. Birimlerin yazim
kurallarina etkin bir sekilde
uymalari konusunda hassasiyet
gostermelerinin saglanmasi, bu
konuda egitim verilmesinin
temin edilmesi. Standart dosya
planindaki yazisma kodlarinin
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etkin bir sekilde kullanilmasinin
denetlenmesi,

01.02.02.1

Her yil 15 glinde bir baskan,
baskan yardimcilari ile yapilan
koordinasyon toplantilari
sonucunda alinan kararlar
neticesinde; Isparta Belediye
Baskanhginin ve Belediye
faaliyetlerinin tanitilmasi,
Baskanlik Makami tarafindan
kurumun temsil edilmesi ve
halkin hizmetlerden %100
yararlanmasini saglamak

01.02.02.1.1

Baskanlik Makaminin Temsil
Edilmesi, Ozel giin ve
kutlamalarda gerekli
programlarin dizenlenerek
protokol diizeneginin
hazirlanmasi, Ulusal nitelikte
kilturel ve sosyal faaliyetler
dizenlenmesi

OZEL KALEM
MUDURLUGU

01.02.02.1.2

Kent tanitiminin yapilmasi

OZEL KALEM
MUDURLUGU

01.02.02.1.3

Dernek, Birlik ve Kurumlara
Yardim ve ilde basari elde eden
hemserilerimizin
odullendirilmesi

OZEL KALEM
MUDURLUGU

01.03.01.1

5393 sayili Belediye Kanunun
hiklimleri uyarinca, Belediye
Meclisi ve Belediye Enclimen
Toplantilarinin yasalarla
belirlenen tarih ve diizende
toplanmalarini saglamak,
alinan kararlari zamaninda ilgili
kamu kurumlarina ve belediye
birimlerine ulastiriimasi
saglayarak yurirliige
girmelerini temin etmek.

01.03.01.11

Belediyemiz Meclis
Toplantilarinin diizenlenmesi
ve alinan kararlarin
yayimlanmasi

YAZI iSLERI MUDURLUGU

01.04.05.1

Kaliteli hizmet vermek igin
personele gerekli egitimlerin
verilmesi

01.04.05.1.1

Personelin hizmet kalitesini
artirmak icin hizmet i¢gi egitim
kurs ve seminerlere katlimlarla
insan kaynaklarini gelistirmek

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

01.04.09.1

ihtiyag halinde islerin hizmet
alimi yoluyla gordirilmesine
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devam edilmesi ve glvenligin
saglanmasi

01.04.09.1.1

Kaliteli verimli ve hizli hizmet
vermek igin, yetkili personelin
Norm kadrodan dolayi
alinmasinda zorunlu bazi
hizmetlerin geciktirilmemesi
icin islerin hizmet alimi yoluyla
gordirilmesi ve devam
ettirilmesi

iINSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

01.04.10.1

Belediyemizin gesitli
birimlerinin glvenligi igin
ihtiyag halinde islerin hizmet
alimi yoluyla gordirilmesine
devam edilmesi ve glvenligin
saglanmasi

01.04.10.1.1

Belediyemizin glvenligini
saglamak icin Ozel giivenlik
hizmet alimi (ilan ve tasima
giderleri)

iINSAN KAYNAKLARI VE
EGITiIM MUDURLUGU

02.01.01.1

Kamu kaynaklarini ekonomik
bir sekilde kullanarak harcama
yapmak ve hizmetlerde
teknolojiyi etkin bir bicimde
kullanarak mali yonetim
sisteminin glclendirilmesi

02.01.01.1.1

Bltce Gergeklesme Oranini
Optimum Seviyeye Cikararak
Gelir Gider Dengesinin
Saglanmasi

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

02.01.01.1.2

ilgili birimlere ihtiyaglari
dahilinde yapilacak
aktarmalarin saglanmasi

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

03.01.01.1

Midurligimaz blinyesindeki
bagh birimlerin(haber merkezi,
idari isler, yemekhane
birimi)haberlesme hizmetleri
ile ilgili statiksel bilgileri tutmak
GSM, sabit telefon, ve data
hatlarinin abonelik islemlerini
ve fatura takip 6deme islerini
yapmak, belediye ¢alisanlarina
verilen yemegin hazirlayip
dizenli saghkli sunmak, hizmet
binasindaki temizlik bakim
onarimlari saglamak ,hizmet
binasindaki asansoriin bakimini
yapmak, 1sinma ihtiyacini
saglamak.

03.01.01.11

Temizlik malzeme alimi

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
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03.01.01.1.2 | Yakacak alimi DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
03.01.01.1.3 | Haberlesme gideri DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
03.01.01.1.4 | Biro bakim onarim giderleri DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
03.01.01.1.5 | Diger hizmet binasi bakim DESTEK HiZMETLERI
onarim MUDURLUGU
03.01.04.1 Tim arag stokunun trafik
sigortasi, fenni muayene ve
koltuk sigortalarinin
tamamlanmasi
03.01.04.1.1 | Sigorta Giderleri FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.05.1 Yillik ara¢ bakim plani
hazirlanarak tiim arag
stokunun yillik ve periyodik
bakimlari aksatiimadan
yapilacaktir.
03.01.05.1.1 | is Makinesi Onarim Giderleri FEN iSLERI MUDURLUGU
03.01.05.1.2 | Tasit Bakim ve Onarim FEN iSLERI MUDURLUGU
Giderleri
03.01.05.1.3 | Diger Bakim ve Onarim FEN iSLERI MUDURLUGU
Giderleri
03.01.07.1 is Makinasi ve arag alinarak
arag parki gliclendirilecektir.
03.01.07.1.1 | Kara Tasit Alimlari FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.07.1.2 | Sabit is Makinesi Alimlari FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.07.1.3 | Hareketli is Makinesi Alimlari FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.09.1 Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz
olarak surdiirtlebilmesi igin
gerekli arag gereg ve techizati
almak.
03.01.09.1.1 | Yakacak Alimlari FEN ISLERi MUDURLUGU
03.01.09.1.2 | Akaryakit ve Yag Alimlari FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.09.1.3 | Yik Tasima Giderleri FEN iSLERi MUDURLUGU
03.01.09.1.4 | Makine Techizat Bakim ve FEN iSLERi MUDURLUGU
Onarim Giderleri
03.02.01.1 Belediye Hizmetlerinin Verimli

Bir Sekilde Yurutulmesi
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Amaciyla Kullanicilarin Veriye
Hizli Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulagimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir

03.02.01.1.1 | Bilgisayar Donanim Malzeme BiLGI ISLEM
Alimi MUDURLUGU
03.02.01.1.2 | Firewall (giivenlik duvari ) alimi | BiLGI ISLEM
MUDURLUGU
03.02.03.1 Belediye Hizmetlerinin Verimli
Bir Sekilde Yurutilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye
Hizli Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulagimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir
03.02.03.1.1 | Bilgisayar,Server,Ups,Giic BiLGI ISLEM
Kaynagi Vb. Bakim Ve MUDURLUGU
Onarimlarinin Yapilmasi
03.02.03.1.2 | Kurslara Katihm Ve Egitim BiLGI ISLEM
Giderleri MUDURLUGU
03.02.03.1.3 | Ups giic kanyagi akii degisimi BiLGI ISLEM
yapilmasi MUDURLUGU
03.02.03.1.4 | Ups odasina klima alimi BiLGI ISLEM
MUDURLUGU
03.02.03.1.5 | Network Sistem(Ag) Hatti Ve BiLGI ISLEM
Ups (Gii¢ Kaynag)) Elekrik MUDURLUGU
Hatlarinin Yenilenmesi
03.02.04.1 Belediye Hizmetlerinin Verimli
Bir Sekilde Yurutulmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye
Hizli Erigimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulagimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir
03.02.04.1.1 | Metro internet Hat BILGI ISLEM
Kapasitesine MUDURLUGU
Yukseltme,Adsl,Ghdsl
Odemeleri
03.02.06.1 Belediye Hizmetlerinin Verimli
Bir Sekilde Yurittlmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye
Hizli Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastirmasi
Saglanacaktir
03.02.06.1.1 | Yillik Otomasyon Sistem BILGI ISLEM
Giincelleme Ve Bakimi MUDURLUGU
03.02.06.1.2 | Windows, Microsoft Office Ve | BILGI ISLEM
Diger Lisans Alimlari MUDURLUGU
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03.02.06.1.3

Nod 32 antiviiris glincelleme
ve bakimi

BILGi ISLEM
MUDURLUGU

03.02.06.1.4

Somegivenlik sunucu
testlerinin yapilmasi

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

03.02.06.1.5

Kurum web sitemizin
Giincelleme Ve Bakimi

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

03.03.01.1

idaremizin Hukuk Kurallari
Cercevesinde En lyi Sekilde
Hizmet Etmesi Ve idaremizin
Hukuksal A¢idan Gerek Yasal
Organlarda Ve Gerekse Diger
Kurumlara Karsi En iyi Sekilde
Savunulmasi

03.03.01.1.1

Gorev Giderleri (Mahkeme
Harc Ve Giderler)

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

04.01.01.1

Yeni park ve yesil alanlar
olusturarak kisi basina diisen
agac-yesil alan miktarini her yil
artirmak, mevcut alanlarin
surekliliginin saglanmasi,
saglikh yasam alanlarinin
olusturulmasi

04.01.02.1

Gerekli ihtiyacglari tespit etmek
ve gereken malzemeleri temin
etmek.

04.01.02.2

Yeni, modern ve farkl
projelerle zenginlestirilmis park
ve yesil alanlarin
olusturulmasini saglamak.
Sehrimizin daha yasanilabilir
bir kent olmasi amaciyla
mevcut ¢ocuk oyun alanlari ve
yesil alanlarimizin modern ve
glzellestirilmesini saglamak.
Mevcut park ve yesil alanlarda
halkimizin daha rahat
kullanabilmeleri igin
diizenlemeler yapmak. Park,
yesil alan ve dinlence
alanlarinin temiz, bakimli ve
givenli olmalarini saglamak.

04.01.02.2.1

Midarliagimazin sorumluluk
alanlari igindeki bitiin refij
park, yesil alan, mesirelik
alanlarin ve bu alanlar
icerisinde bulunan bitkisel
materyallerin(sulama-budama-
ilaglama-¢im bigme), kent
mobilyalarinin, oyun grubu-
spor aletlerinin bakim ve

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
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kontrollerinin takiplerinin
yapilmasi, yeni park alanlari
(cocuk parki, aydinlatma, spor
aletleri, oyun gruplari)
olusturmak ve mevcutlari
modernize etmek, ilimizin
simgesi olan giilG 6n plana
cikaracak calismalar yapmak,
agaclandirma ve yesillendirme
faaliyetlerini artirarak devam
ettirmek.

05.01.01.1

Halkimizin saglikh modern
kentte yasamasi igin gerekli
diizenlemelerin yapilmasini
saglamak

05.01.01.1.1

Yol Bakim ve Onarim Giderleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

05.01.02.1

2014-2018 yillari arasinda
planlanan otoparklar
tamamlanmistir. Teknolojiye
uygun otogar yapimi devam
etmektedir. Sehrimize daha iyi
hizmetler sunabilme amaciyla
yeni hizmet binasi ve fuar alani
yapmak, sosyal ve kiltirel
amaclh mize yapmak.

05.01.02.1.1

Hizmet Tesisleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

05.01.02.1.2

Sosyal Tesisler

FEN iSLERI MUDURLUGU

05.01.03.1

Trafik yogunlugunun en aza
indirilmesi ve sehir ici ulasimi
gelistirmek

05.01.03.1.1

Yeni asfaltlanmis yollarin trafik
icin dizenlenmesi

ZABITA MUDURLUGU

05.01.03.1.2

Sehir merkezi giris-cikislar ve
kavsaklardaki yapilacak
diizenleme ve kontrol
sistemleri

ZABITA MUDURLUGU

06.01.01.1

Isparta ilinin planli ve giivenli
yapilasmasini saglamak

06.01.01.1.1

Kamulastirma Giderleri

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

06.01.02.1

Arsiv dosyalarinin elektronik
ortama aktarilmasi

06.01.02.1.1

Bilgisayar yazilim alimlari ve
yapimlari

iIMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

06.02.01.1

Haritalama sisteminin
olusturulmasi
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06.02.01.1.1 | Genel harita yapimi IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU
07.01.01.1 Belediyemize ait hizmet ve
kilturel faaliyetlere iliskin
kararlarin vb. bilgilerin
yayinlanmasi
07.01.01.1.1 | Belediyemizin tim BASIN YAYIN VE HALKLA
faaliyetlerinin ulusal ve yerel iLISKILER MUDURLUGU
bazda yazili ve gorsel olarak
tanitiimasi
07.01.07.1 Her yil muhtarlar ile birden
fazla toplanti yapilacaktir
08.01.01.1 Sosyal yardim agisindan
Yasalarin 6ngordugi
yardimlarin tamamini yapmak.
08.01.01.1.1 | Yurtigi Burslar ve Hargliklar SOSYAL YARDIM iSLERi
MUDURLUGU
08.01.01.1.2 | Saghk Amacli Transferler SOSYAL YARDIM iSLERi
MUDURLUGU
08.01.01.1.3 | Egitim Amacli Diger Transferler | SOSYAL YARDIM ISLERI
MUDURLUGU
08.01.01.1.4 | Yiyecek Amach Transferler SOSYAL YARDIM ISLERi
MUDURLUGU
08.01.01.1.5 | Diger Barinma Amagh SOSYAL YARDIM iSLERI
Transferler MUDURLUGU
08.01.01.1.6 | Muhtag ve Korlere Yardim SOSYAL YARDIM ISLERi
MUDURLUGU
08.01.01.1.7 | Muhtac Asker Ailelerine SOSYAL YARDIM ISLERi
Yardim MUDURLUGU
08.01.01.1.8 | Diger Sosyal Amagli Transferler | SOSYAL YARDIM iSLERi
MUDURLUGU
08.01.01.1.9 | Hane Halkina Yapilan Diger SOSYAL YARDIM iSLERI
Transferler MUDURLUGU
08.01.01.1.10 | Gida bankasi i¢in sermaye SOSYAL YARDIM iSLERI
giderleri MUDURLUGU
08.01.01.1.11 | Gida bankasi icin mal ve hizmet | SOSYAL YARDIM ISLERI
alim giderleri MUDURLUGU
08.01.02.1 Belediyemize basvuran kisinin
mali durumunu belirleyip
yardim yapimina uygun olup
olmadiginin tespiti.
08.01.03.1 Belediyemizin7/24 iletisim
hatti gelen istek ve sikayetlere
cevap verilmesi
09.01.01.1 ilimizin tanitimi icin festival

organizasyonlari yaparak
sehrimizin tanitimina katki
saglamak. Kiltirel faaliyetler
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kapsaminda konser, halk
oyunu, mehter, tiyatro ve
cesitli organizasyonlarda
bulunularak sehrimize katki
saglamak

09.01.01.1.1 | Orta, Lise ve yetiskinlere KULTUR VE SOSYAL iSLER
yonelik kurslar MUDURLUGU
09.01.01.1.2 Kaltdr Varliklari alimi ve KULTUR VE SOSYAL iSLER
korunmasi MUDURLUGU
09.01.01.1.3 | Konser festival KULTUR VE SOSYAL iSLER
organizasyonlari diizenlemek MUDURLUGU
10.02.01.1 Yangin ,Kaza ve Dogal Afet
durumlarinda, ilk mtidahale
sUresini azaltmak
10.02.01.1.1 | itfaiye Hizmetleri icin arag ve iITFAIYE MUDURLUGU
ekipman alinmasi
10.02.01.1.2 | Mevcut arag ve ekipmanin iITFAIYE MUDURLUGU
bakim ve onarimi
10.02.01.1.3 | Yangin séndiirme malzemeleri, | iTFAIYE MUDURLUGU
kisisel koruyucu malzeme ve
ekipman alimlari
10.02.01.1.4 | 4. Personelin dagcilik temel iITFAIYE MUDURLUGU
itfaiyeci ,arama-kurtarma vb.
icin kurslara katilimi
10.02.01.1.5 | Genel bakim tadilat giderleri iITFAIYE MUDURLUGU
11.01.01.1 Kati atiklarin toplanmasinda
etkinligin arttiriimasi
11.01.01.1.1 | Konteynir alimi bedeli TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU
11.01.01.1.2 | Mal alimi ara¢ makine bakim TEMIZLIK iSLERI
onarimi MUDURLUGU
11.01.06.1 ilimiz merkezinde evsel
atiklarin toplanmasi, sokak ve
ana caddelerin temizligi,
konteynirlarin bakim onarim ve
tamirati, kaldirim UstU otlarin
temizlenmesi gibi hizmetlerin
gorilmesi icin Temizlik Hizmet
alimi yapilmasi.
11.01.06.1.1 | Temizlik Hizmet Alim Gideri TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU
11.01.08.1 ilimiz merkezinde bulunan 44
mahallede haserelere karsi
etkin bir sekilde miicadele
etmek
11.01.08.1.1 | Zirai Malzeme ve ilag alimi TEMIZLIK iSLERI

MUDURLUGU
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11.01.08.1.2 | ilaglama makinesi alimi TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU
11.01.08.1.3 | Kirtasiye, su ve temizlik TEMIZLIK iSLERI
malzemesi, bahce malz., enerji | MUDURLUGU
alimi vb. gideri
11.01.08.1.4 | Kiltiir Varliklari alimi ve TEMIZLIK iSLERI
korunmasi MUDURLUGU
11.02.01.1 Cevre Koruma Ve Halk
Saghgina Verilen Onem
Dogrultusunda Kurulan Cevre
Analiz Laboratuarinda Yapilan
Tahlillerle Gevre Kirliliginin
Onlemesi
11.02.01.1.1 | Gevre kirliligini azaltacak CEVRE KORUMA VE
calismalar yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.2 | Gevre konusunda egitim CEVRE KORUMA VE
faaliyetleri diizenlenecektir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.3 | Hafriyat icin tasit kiralamasi CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.4 | Atik su tahlil vb. proje CEVRE KORUMA VE
calismalari diizenlenecektir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.5 | Laboratuar gerecleri alimi CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.6 | Cevre glzellestirme calismalari | CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.7 | Menkul mal, gayrimenkul CEVRE KORUMA VE
mallarin bakim ve onarimlari KONTROL MUDURLUGU
yapilacaktir.
11.02.01.1.8 | Arastirma gelistirme proje CEVRE KORUMA VE
kapsaminda faaliyetler KONTROL MUDURLUGU
yapilacaktir.
11.02.01.1.9 | Laboratuar cihaz ve gerecleri CEVRE KORUMA VE
alimlari yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.10 | Atik su gamur bertarafi CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.11 | Atiksu aritma tesisi kapasite CEVRE KORUMA VE
genisletme yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.12 | Atiksu aritma tesisi igin arazi CEVRE KORUMA VE
alim ve kamulastirma KONTROL MUDURLUGU
yapilacaktir.
11.02.01.1.13 | Atiksu aritma tesisi makine ve CEVRE KORUMA VE
tachizat alimi KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.14 | Bilgisayar yazilim/lisans alimi CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir KONTROL MUDURLUGU
11.02.01.1.15 | Tasit alimi yapilacaktir. CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU
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11.02.01.1.16 | Hareketli is makinesi alimi CEVRE KORUMA VE
yapilacaktir. KONTROL MUDURLUGU
12.01.01.1 Cagdas Yasam Kosullari ile
Uyumlu Toplum Ve Cevre
Saghg Hizmeti icin Etkin
Calismalar Yapmak
12.01.01.1.1 | Saglik isleri Mudirligimuzin | SAGLIK iSLERI
daha iyi hizmet verebilmesi icin | MUDURLUGU
mal ve malzeme alimi
12.01.01.1.2 | Saglik isleri Mudiirlugimiizin | SAGLIK iSLERI
laboratuvarinda kullaniimak MUDURLUGU
Uzere tibbi ve medikal
malzeme temini yapilarak daha
iyi hizmet verilmesi
12.01.01.1.3 | Sehir ici ve disi nakillerde SAGLIK ISLERI
gorevlendirilmesi is Guvenligi | MUDURLUGU
Uzmanimizin arazide
gorevlendirilmesi
12.01.01.1.4 | Saglik isleri Mudiirlugimiiz SAGLIK iSLERI
tarafindan yapilacak olan MUDURLUGU
Hastane ve Kresin ilan Bilirkisi
Giderleri
12.01.01.1.5 | ilk yardim Sertifikalarinin SAGLIK ISLERI
aldirilmasi MUDURLUGU
12.01.01.1.6 | Kurulmus olan is Saghgi ve SAGLIK ISLERI
giivenligi biriminin ve Saglik MUDURLUGU
isleri Midurligimizin Bakim
onarim yaparak daha iyi bir
hizmet sunmak
12.01.01.1.7 | Sosyal Giivencesi Bulunmayan | SAGLIK iSLERI
fakir hastalara Evde Saglik MUDURLUGU
Hizmetleri Kapsaminda ilag
giderlerini temin etmek
12.01.01.1.8 | 6331 Sayili Kanuna gore SAGLIK iSLERI
Personelimizin Yillik MUDURLUGU
Muayenelerinin yapilmasi
12.01.01.1.9 | Saglk isleri Miidirligiimizde | SAGLIK iSLERI
kullaniimak Gizere tasit ainmasi | MUDURLUGU
12.01.01.1.10 | Huzurevi yapilmasi SAGLIK iSLERI
MUDURLUGU
12.01.01.1.11 | Kres Yapilmasi ve tahsisi ve SAGLIK iSLERI
Saglik isleri Mudurltginin MUDURLUGU
bakim onarim giderleri
12.02.01.1 Saglikh ve kontrolli hayvan
kesimi yapmak ve cevre ve halk
sagligl acisindan hayvansal
kaynakli riskleri azaltmak,
12.02.01.1.1 | Saglikh ve hijyenik hayvan VETERINER iSLERI

kesimleri icin gerekli arag,
gereg ve malzeme teminini

MUDURLUGU
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saglamak

12.02.01.1.2 | Sokak hayvanlari bakimi, VETERINER iSLERI
asilama ve kisirlastirmasi ve MUDURLUGU
bunun igin tibbi malzeme ve
yem alimlari
12.02.01.1.3 | Mezbaha ve sokak hayvanlari VETERINER iSLERI
bakim ve rehabilitasyon MUDURLUGU
merkezinin bakim ve onarimi
12.03.02.1 Cenazedefin islemlerinin
sorunsuz bir sekilde ylriutmesi
icin yeni mezarlik sahalari
olusturulmasi ve Mezarlik
hizmetlerinin memnuniyeti
arttirmak, zamaninda cenaze
hizmetleri sunmak ve
vatandaslarin beklentilerini
tam olarak karsilamak ve
cenaze yikama araclarinin kis
aylarinda don olaylarindan
etkilenmemesi icin aksakliga
sebebiyet vermeden
hizmetlerin stirdiirtiimesi
amaciyla hizmet tesisleri
yapimini saglamak
12.03.02.1.1 | Mezarhk Sahasi Olusturulmasi MEZARLIKLAR
MUDURLUGU
12.03.02.1.2 | Hizmet Araci Alimi MEZARLIKLAR
MUDURLUGU
12.03.02.1.3 | is Makinasi Alimi MEZARLIKLAR
MUDURLUGU
12.03.02.1.4 | Mezarlhk hizmet binalarin MEZARLIKLAR
yapim ve tamirati MUDURLUGU
12.03.02.1.5 | Sermaye mamul biiro isyeri MEZARLIKLAR
Mefrusat ve techizat alimi MUDURLUGU
12.03.02.1.6 | Tuketime yonelik mal ve MEZARLIKLAR
hizmet alimlari MUDURLUGU
12.03.02.1.7 | Hizmet Tesisleri Yapimi MEZARLIKLAR
MUDURLUGU
12.04.01.1 ilimize giris yapan Sebze ve
Meyve Bildirimlerinin Hal Kayit
Sistemine dogru ve tam olarak
kayitlarinin yapilmasini
saglamak. Riisum gelirlerinin
o6deme takibini yapmak.
12.04.01.1.1 | Mamul Mal Alimlari Ozel HAL MUDURLUGU
Tesisat Giderleri
13.01.07.1 Mudurligimiz, hizmetlerinin

hizh ve eksiksiz olarak
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surdirilebilmesi icin gerekli
arag-gerec ve techizati almak

13.01.07.1.1 | Personel Egitimi ve ihtiyaglari ZABITA MUDURLUGU
13.01.07.1.2 | Zabita Miidirl(igi Genel Bakim | ZABITA MUDURLUGU
13.01.07.1.3 | Hizmetlerin sirekliligi icin ZABITA MUDURLUGU
yapilan harcama
13.01.07.1.4 | Zabita MudurlGgin ZABITA MUDURLUGU
gelistirmek icin arag, gerec ve
techizat alimi yapmak
14.01.01.1 ihtiya¢ duyulan donanimlarin %
70 saglanmasi.
14.01.01.1.1 | Hah Kilim Kiltdr ve Sergi ISLETME VE ISTIRAKLER
Salonu Ek tesisinin MUDURLUGU
tamamlanmasi ve i¢
dekorasyon islerinin yapilmasi.
14.01.01.1.2 | Dede Korkut Miizesinin ihale ISLETME VE ISTIRAKLER
ve gergeklestirme isleri. MUDURLUGU
14.01.01.1.3 | Yonetimsel faaliyetlerin ve ISLETME VE ISTIRAKLER
hizmetlerin siirdirilmesi. MUDURLUGU
14.01.01.1.4 | Baskanlik makamindan gelen ISLETME VE ISTIRAKLER
emirlerin yapilmasi, istenilen MUDURLUGU
isteklerin mevzuat
cercevesinde
gerceklestirilmesi.
15.01.05.1 Sularin dezenfekte edilerek
halkin saglikli bir sekilde
yararlanmasini saglamak
15.01.05.1.1 | igme suyu tahlil giderleri SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU
15.01.05.1.2 | Pompa Alimlari SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU
15.01.05.1.3 | Su Hatti Ariza Gideri (Sihhi SU VE KANALIZASYON
Tesisat) MUDURLUGU
15.01.05.1.4 | Su Deposu yapimi ve icme suyu | SU VE KANALIZASYON
sebeke calismalari ve bakim MUDURLUGU
onarim
15.01.05.1.5 | igme Suyu Tesisi Arsa ve Arazi | SU VE KANALIZASYON
Alim ve Kamulastirma Giderleri | MUDURLUGU
15.01.05.1.6 | Enerji alimlan SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU
15.01.07.1 ilerleyen teknolojiden
faydalanarak halkimiza kaliteli
su kullanimi verilmesi
15.01.07.1.1 | Yagmur suyu ve kanalizasyon SU VE KANALIZASYON

tesisi yapimi, bakimi ve onarimi

MUDURLUGU

257




16.01.01.1

Isparta Belediyesi olarak
Ispartallda ki kadinlarin insan
haklarinin korunmasina yonelik
calismalarina katkida bulunmak
ve ilimizdeki Kadina Yonelik
Siddet miicadele konusunda
yerel STKE larin gelisimini
desteklemektir.

16.01.01.1.1

Proje On Hazirliklari, Teknik
ekibin belirlenmesi, istihdami
ve sistem egitimleri Calisma
Ziyaretleri, Ortak AB
Ulkelerindeki yenilikgi ve iyi
uygulamalarin incelenmesi,
Glkemizde uygulanmasi. Kadina
Yonelik Siddete ugramis veya
siddet gorme riski altinda olan
kadinlara yonelik proje

DIS iLiSKILER
MUDURLUGU

17.01.01.1

Ispartanin Gelismesine Yon
Verecek Ve Gelisen Talepleri
Karsilayacak Nitelikte Oncii Ve
Ornek Projeler
Gelistirmek,Ispartayi
Yasanabilir Kentler Arasinda ilk
Siralara Tasimak

17.01.01.1.1

ilan Giderleri

ETUD PROJE
MUDURLUGU

18.01.01.1

Belediye sorumluluk ve yetki
alaninda bulunan
muhtarlardan gelen talepleri
ilgili birimlere iletmek

18.01.01.2

Belediye sorumluluk ve yetki
alaninda bulunan
muhtarlardan gelen
taleplerinin yerine getirilip
getirilmediginin takip
edilip,taleplerin tamaminin
¢Ozilmesi konusunda
girisimlerde bulunmak.

18.01.01.2.1

ilimiz ve ilimize gelen
muhtarlarin tanitim, agirlama
organizasyon giderleri ile
Baskanlik Makaminin tanitim,
agirlama ve organizasyon ile
ilgili Madarlagiimize vermis
oldugu gorev giderleri

MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU

18.01.01.2.2

Madurligimize ait ve
sorumluluk alanimizdaki
muhtarlik hizmet binalarinin
biro bakim onarim, tefrisat,
dayanikli mal ve malzeme

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU
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alimlari vb. giderler

19.01.01.1

Belediyemiz sosyal tesis ve
isletmelerinden
vatandaslarimizin kaliteli
hizmet almalarini saglayacak
ortamin surekliligini saglamak

19.01.01.2

2019 Yilinda vatandas odakli ve
kaliteli tesisler isletilecek ve
yonetilecektir.

19.01.01.2.1

Vergi 6demeleri ve benzeri
odemeler

iISLETME MUDURLUGU

19.01.01.2.2

Bilgisayar alimlari

iISLETME MUDURLUGU

19.01.01.2.3

Dayanikli mal ve malzeme alimi

iISLETME MUDURLUGU

19.01.01.2.4

Mubhtelif yiyecek-icecek ahmi

iISLETME MUDURLUGU

19.01.01.2.5

Tesislerde yararlanmak ve
kullanmak tzere kitap alinmasi

iISLETME MUDURLUGU

19.01.02.1

Belediyemize ait kat
otoparklarinda giivenli bir
ortam saglayarak vatandasa
hizmet vermeye devam etmek
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI

ISPARTA iL BELEDIYESIi

Performans
Hedefi

Faaliyet

Agiklama

BUTCE ici

BUTCE
DISI

TOPLAM

TL

PAY

(%))

(%)

TL

PAY

(%))

01.01.01.1

Belediyemize gelen her
tarla evraklarin girig ve
¢ikig islemlerini
yiiriitmek.
Belediyemize gelen
evraklarin ilgili
birimlere ulastirilmasi,
belediyemiz
birimlerinden diger
kamu kurum ve
kuruluglan ile
vatandagslara
ulastirilmasi gereken
evraklarin dagitimin
saglanmasi.

34.000,00

34.000,00

0%

01.01.01.1.1

Genel Evrak Biriminin
ihtiyacglarinin
karsilanmasi (Posta,
vb.)

34.000,00

100
%

0 | 0%

34.000,00

0%

01.01.02.1

Belediyemize gelen her
tarla evraklarin giris ve
cikis islemlerini
yiiriitmek. Elektronik
belge sisteminin tiim
kurum ve igerisinde
etkin bigimde
kullanilmasinin
saglanmasi igin egitim
verilmesi. Birimlerin
yazim kurallarina etkin
bir sekilde uymalan
konusunda hassasiyet
gostermelerinin
saglanmasi, bu konuda
egitim verilmesinin
temin edilmesi.
Standart dosya
planindaki yazisma
kodlarinin etkin bir
sekilde kullanilmasinin
denetlenmesi,
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01.01.02.2

Belediyemize gelen her
tarla evraklarin girig ve
¢ikig islemlerini
yiiritmek. Elektronik
belge sisteminin tiim
kurum ve igerisinde
etkin bicimde
kullanilmasinin
saglanmasi igin egitim
verilmesi. Birimlerin
yazim kurallarina etkin
bir sekilde uymalar
konusunda hassasiyet
gostermelerinin
saglanmasi, bu konuda
egitim verilmesinin
temin edilmesi.
Standart dosya
planindaki yazisma
kodlarinin etkin bir
sekilde kullanilmasinin
denetlenmesi,

01.02.02.1

Her yil 15 giinde bir
baskan, baskan
yardimcilari ile yapilan
koordinasyon
toplantilari sonucunda
alinan kararlar
neticesinde; Isparta
Belediye Bagkanhginin
ve Belediye
faaliyetlerinin
tanitilmasi, Bagkanhk
Makami tarafindan
kurumun temsil
edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100
yararlanmasini
saglamak

3.150.000,00

3.150.000,00

0.45%

01.02.02.1.1

Baskanlik Makaminin
Temsil Edilmesi, Ozel
giin ve kutlamalarda
gerekli programlarin
diizenlenerek protokol
diizeneginin
hazirlanmasi, Ulusal
nitelikte kiltirel ve
sosyal faaliyetler
diizenlenmesi

2.000.000,00

100
%

0%

2.000.000,00

0.28%

01.02.02.1.2

Kent tanitiminin
yapilmasi

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%
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01.02.02.1.3

Dernek, Birlik ve
Kurumlara Yardim ve
ilde basari elde eden
hemserilerimizin
odillendirilmesi

1.100.000,00

100
%

0%

1.100.000,00

0.16%

01.03.01.1

5393 sayili Belediye
Kanunun hiikiimleri
uyarinca, Belediye
Meclisi ve Belediye
Enciimen
Toplantilarinin
yasalarla belirlenen
tarih ve diizende
toplanmalarini
saglamak, alinan
kararlari zamaninda
ilgili kamu kurumlarina
ve belediye birimlerine
ulastirilmasi saglayarak
yiiriirliige girmelerini
temin etmek.

35.000,00

35.000,00

0%

01.03.01.1.1

Belediyemiz Meclis
Toplantilarinin
dizenlenmesi ve alinan
kararlarin yayimlanmasi

35.000,00

100
%

0%

35.000,00

0%

01.04.05.1

Kaliteli hizmet vermek
icin personele gerekli
egitimlerin verilmesi

250.000,00

250.000,00

0.04%

01.04.05.1.1

Personelin hizmet
kalitesini artirmak igin
hizmet igi egitim kurs
ve seminerlere
katlimlarla insan
kaynaklarini gelistirmek

250.000,00

100
%

0%

250.000,00

0.04%

01.04.09.1

ihtiyag halinde iglerin
hizmet alimi yoluyla
gordirilmesine devam
edilmesi ve giivenligin
saglanmasi

55.000.000,00

55.000.000,00

7.81%

01.04.09.1.1

Kaliteli verimli ve hizli
hizmet vermek icin,
yetkili personelin Norm
kadrodan dolayi
alinmasinda zorunlu
bazi hizmetlerin
geciktirilmemesi igin
islerin hizmet alimi
yoluyla gordirtilmesi ve
devam ettirilmesi

55.000.000,00

100
%

0%

55.000.000,00

7.81%

01.04.10.1

Belediyemizin gesitli
birimlerinin glivenligi

3.000.000,00

3.000.000,00

0.43%
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icin ihtiyac halinde
islerin hizmet alimi
yoluyla
gordiirilmesine devam
edilmesi ve giivenligin
saglanmasi

01.04.10.1.1

Belediyemizin
glvenligini saglamak
icin Ozel giivenlik
hizmet alimi (ilan ve
tasima giderleri)

3.000.000,00

100
%

0%

3.000.000,00

0.43%

02.01.01.1

Kamu kaynaklarini
ekonomik bir sekilde
kullanarak harcama
yapmak ve hizmetlerde
teknolojiyi etkin bir
bicimde kullanarak
mali yonetim
sisteminin
gliclendirilmesi

57.260.077,00

57.260.077,00

8.13%

02.01.01.1.1

Biitce Gergeklesme
Oranini Optimum
Seviyeye Cikararak Gelir
Gider Dengesinin
Saglanmasi

175.000,00

100
%

0%

175.000,00

0.02%

02.01.01.1.2

ilgili birimlere
ihtiyaclari dahilinde
yapilacak aktarmalarin
saglanmasi

57.085.077,00

100
%

0%

57.085.077,00

8.11%

03.01.01.1

Miidiirliigiimiiz
biinyesindeki bagl
birimlerin(haber
merkezi, idari isler,
yemekhane
birimi)haberlesme
hizmetleri ile ilgili
statiksel bilgileri
tutmak GSM, sabit
telefon, ve data
hatlarinin abonelik
islemlerini ve fatura
takip 6deme islerini
yapmak, belediye
¢alisanlarina verilen
yemegin hazirlayip
dizenli saghkh
sunmak, hizmet
binasindaki temizlik
bakim onarimlari
saglamak ,hizmet
binasindaki asansoriin

1.283.000,00

1.283.000,00

0.18%

263




bakimini yapmalk,
isinma ihtiyacini
saglamak.

03.01.01.1.1 | Temizlik malzeme alimi | 70.000,00 100 0% | 70.000,00 0.01%
%
03.01.01.1.2 | Yakacak alimi 350.000,00 100 0% | 350.000,00 0.05%
%
03.01.01.1.3 | Haberlesme gideri 668.000,00 100 0% | 668.000,00 0.09%
%
03.01.01.1.4 | Biro bakim onarim 45.000,00 100 0% | 45.000,00 0.01%
giderleri %
03.01.01.1.5 | Diger hizmet binasi 150.000,00 100 0% | 150.000,00 0.02%
bakim onarim %
03.01.04.1 Tiim arag stokunun 750.000,00 750.000,00 0.11%
trafik sigortasi, fenni
muayene ve koltuk
sigortalarinin
tamamlanmasi
03.01.04.1.1 | Sigorta Giderleri 750.000,00 100 0% | 750.000,00 0.11%
%
03.01.05.1 Yillik ara¢ bakim plani 2.600.000,00 2.600.000,00 | 0.37%
hazirlanarak tiim arag
stokunun yillik ve
periyodik bakimlari
aksatilmadan
yapilacaktir.
03.01.05.1.1 | is Makinesi Onarim 1.250.000,00 100 0% | 1.250.000,00 | 0.18%
Giderleri %
03.01.05.1.2 | Tasit Bakim ve Onarim 1.250.000,00 100 0% | 1.250.000,00 | 0.18%
Giderleri %
03.01.05.1.3 | Diger Bakim ve Onarim | 100.000,00 100 0% | 100.000,00 0.01%
Giderleri %
03.01.07.1 Is Makinasi ve arag 9.500.000,00 9.500.000,00 1.35%
alinarak arag parki
gliclendirilecektir.
03.01.07.1.1 | Kara Tasit Aimlari 3.500.000,00 100 0% | 3.500.000,00 | 0.5%
%
03.01.07.1.2 | Sabit is Makinesi 2.500.000,00 100 0% | 2.500.000,00 | 0.36%
Alimlar %
03.01.07.1.3 | Hareketli is Makinesi 3.500.000,00 100 0% | 3.500.000,00 | 0.5%
Alimlar %
03.01.09.1 Hizmetlerimizin hizh ve | 14.100.000,00 14.100.000,00 | 2%
eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin
gerekli arag gereg ve
techizati almak.
03.01.09.1.1 | Yakacak Alimlari 2.500.000,00 100 0% | 2.500.000,00 | 0.36%
%
03.01.09.1.2 | Akaryakit ve Yag 10.000.000,00 | 100 0% | 10.000.000,00 | 1.42%
Alimlari %
03.01.09.1.3 | Yiik Tasima Giderleri 800.000,00 100 0% | 800.000,00 0.11%
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%

03.01.09.1.4

Makine Tecghizat Bakim
ve Onarim Giderleri

800.000,00

100
%

0%

800.000,00

0.11%

03.02.01.1

Belediye Hizmetlerinin
Verimli Bir Sekilde
Yiriitilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye
Hizh Erisimi,is
Surekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir

100.000,00

100.000,00

0.01%

03.02.01.1.1

Bilgisayar Donanim
Malzeme Alimi

03.02.01.1.2

Firewall (glivenlik
duvari ) alimi

100.000,00

100
%

0%

100.000,00

0.01%

03.02.03.1

Belediye Hizmetlerinin
Verimli Bir Sekilde
Yiritiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye
Hizh Erisimi,is
Surekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir

586.000,00

586.000,00

0.08%

03.02.03.1.1

Bilgisayar,Server,Ups,G
Uc Kaynagi Vb. Bakim
Ve Onarimlarinin
Yapilmasi

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%

03.02.03.1.2

Kurslara Katilim Ve
Egitim Giderleri

6.000,00

100
%

0%

6.000,00

0%

03.02.03.1.3

Ups gilic kanyag akii
degisimi yapilmasi

30.000,00

100
%

0%

30.000,00

0%

03.02.03.1.4

Ups odasina klima alimi

30.000,00

100
%

0%

30.000,00

0%

03.02.03.1.5

Network Sistem(Ag)
Hatti Ve Ups (Giig
Kaynagi) Elekrik
Hatlarinin Yenilenmesi

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

03.02.04.1

Belediye Hizmetlerinin
Verimli Bir Sekilde
Yiriitilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye
Hizh Erisimi,is
Surekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastiriimasi
Hedeflenmektedir

150.000,00

150.000,00

0.02%

03.02.04.1.1

Metro internet Hat
Kapasitesine
Yikseltme,Adsl,Ghdsl

150.000,00

100
%

0%

150.000,00

0.02%
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Odemeleri

03.02.06.1

Belediye Hizmetlerinin
Verimli Bir Sekilde
Yiritiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye
Hizh Erisimi,is
Surekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastirmasi
Saglanacaktir

285.000,00

285.000,00

0.04%

03.02.06.1.1

Yillik Otomasyon Sistem
Gincelleme Ve Bakimi

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

03.02.06.1.2

Windows, Microsoft
Office Ve Diger Lisans
Alimlari

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%

03.02.06.1.3

Nod 32 antiviris
giincelleme ve bakimi

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%

03.02.06.1.4

Somegiivenlik sunucu
testlerinin yapiimasi

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%

03.02.06.1.5

Kurum web sitemizin
Glincelleme Ve Bakimi

25.000,00

100
%

0%

25.000,00

0%

03.03.01.1

idaremizin Hukuk
Kurallari Cergevesinde
En lyi Sekilde Hizmet
Etmesi Ve idaremizin
Hukuksal A¢idan Gerek
Yasal Organlarda Ve
Gerekse Diger
Kurumlara Karsi En lyi
Sekilde Savunulmasi

900.000,00

900.000,00

0.13%

03.03.01.1.1

Gorev Giderleri
(Mahkeme Harg Ve
Giderler)

900.000,00

100
%

0%

900.000,00

0.13%

04.01.01.1

Yeni park ve yesil
alanlar olusturarak kisi
basina diisen agac-yesil
alan miktarini her yil
artirmak, mevcut
alanlarin siirekliliginin
saglanmasi, saghkh
yasam alanlarinin
olusturulmasi

04.01.02.1

Gerekli ihtiyaglari
tespit etmek ve
gereken malzemeleri
temin etmek.

04.01.02.2

Yeni, modern ve farkl
projelerle
zenginlestirilmis park

25.925.000,00

25.925.000,00

3.68%
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ve yesil alanlarin
olusturulmasini
saglamak. Sehrimizin
daha yasanilabilir bir
kent olmasi amaciyla
mevcut gocuk oyun
alanlari ve yesil
alanlarimizin modern
ve giizellegtirilmesini
saglamak. Mevcut park
ve yesil alanlarda
halkimizin daha rahat
kullanabilmeleri igin
diizenlemeler yapmak.
Park, yesil alan ve
dinlence alanlarinin
temiz, bakimli ve
giivenli olmalarini
saglamak.

04.01.02.2.1

Madarlugimazin
sorumluluk alanlari
icindeki butlin refij
park, yesil alan,
mesirelik alanlarin ve
bu alanlar icerisinde
bulunan bitkisel
materyallerin(sulama-
budama-ilaglama-¢im
bigme), kent
mobilyalarinin, oyun
grubu-spor aletlerinin
bakim ve kontrollerinin
takiplerinin yapilmasi,
yeni park alanlari
(cocuk parki,
aydinlatma, spor
aletleri, oyun gruplari)
olusturmak ve
mevcutlari modernize
etmek, ilimizin simgesi
olan gull 6n plana
cikaracak calismalar
yapmak, agaglandirma
ve yesillendirme
faaliyetlerini artirarak
devam ettirmek.

25.925.000,00

100
%

0%

25.925.000,00

3.68%

05.01.01.1

Halkimizin saghkh
modern kentte
yasamasi igin gerekli
diizenlemelerin
yapilmasini saglamak

2.000.000,00

2.000.000,00

0.28%
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05.01.01.1.1

Yol Bakim ve Onarim
Giderleri

2.000.000,00

100
%

0%

2.000.000,00

0.28%

05.01.02.1

2014-2018 yillari
arasinda planlanan
otoparklar
tamamlanmustir.
Teknolojiye uygun
otogar yapimi devam
etmektedir. Sehrimize
daha iyi hizmetler
sunabilme amaciyla
yeni hizmet binasi ve
fuar alani yapmak,
sosyal ve kiiltiirel
amach miize yapmak.

163.000.000,0
0

163.000.000,0
0

23.15
%

05.01.02.1.1

Hizmet Tesisleri

160.000.000,0
0

100
%

0%

160.000.000,0
0

22.73
%

05.01.02.1.2

Sosyal Tesisler

3.000.000,00

100
%

0%

3.000.000,00

0.43%

05.01.03.1

Trafik yogunlugunun
en aza indirilmesi ve
sehir ici ulagimi
gelistirmek

800.000,00

800.000,00

0.11%

05.01.03.1.1

Yeni asfaltlanmis
yollarin trafik icin
dizenlenmesi

300.000,00

100
%

0%

300.000,00

0.04%

05.01.03.1.2

Sehir merkezi giris-
cikislar ve kavsaklardaki
yapilacak diizenleme ve
kontrol sistemleri

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

06.01.01.1

Isparta ilinin planh ve
glivenli yapilasmasini
saglamak

15.300.000,00

15.300.000,00

2.17%

06.01.01.1.1

Kamulastirma Giderleri

15.300.000,00

100
%

0%

15.300.000,00

2.17%

06.01.02.1

Arsiv dosyalarinin
elektronik ortama
aktarilmasi

800.000,00

800.000,00

0.11%

06.01.02.1.1

Bilgisayar yazilim
alimlari ve yapimlari

800.000,00

100
%

0%

800.000,00

0.11%

06.02.01.1

Haritalama sisteminin
olusturulmasi

200.000,00

200.000,00

0.03%

06.02.01.1.1

Genel harita yapimi

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

07.01.01.1

Belediyemize ait
hizmet ve kiiltiirel
faaliyetlere iligkin
kararlarin vb. bilgilerin
yayinlanmasi

3.618.000,00

3.618.000,00

0.51%
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07.01.01.1.1 | Belediyemizin tim 3.618.000,00 100 0% | 3.618.000,00 | 0.51%
faaliyetlerinin ulusal ve %
yerel bazda yazili ve
gorsel olarak tanitiimasi

07.01.07.1 Her yil muhtarlar ile 0 0
birden fazla toplanti
yapilacaktir

08.01.01.1 Sosyal yardim 4.021.000,00 4.021.000,00 | 0.57%
acisindan Yasalarin
ongordigii yardimlarin
tamamini yapmak.

08.01.01.1.1 | Yurtici Burslar ve 1.000,00 100 0% | 1.000,00 0%
Hargliklar %

08.01.01.1.2 | Saghk Amagli 20.000,00 100 0% | 20.000,00 0%
Transferler %

08.01.01.1.3 | Egitim Amach Diger 40.000,00 100 0% | 40.000,00 0.01%
Transferler %

08.01.01.1.4 | Yiyecek Amagli 2.000.000,00 100 0% | 2.000.000,00 | 0.28%
Transferler %

08.01.01.1.5 | Diger Barinma Amach 20.000,00 100 0% | 20.000,00 0%
Transferler %

08.01.01.1.6 | Muhtag ve Korlere 800.000,00 100 0% | 800.000,00 0.11%
Yardim %

08.01.01.1.7 | Muhtag Asker Ailelerine | 120.000,00 100 0% | 120.000,00 0.02%
Yardim %

08.01.01.1.8 | Diger Sosyal Amagli 350.000,00 100 0% | 350.000,00 0.05%
Transferler %

08.01.01.1.9 | Hane Halkina Yapilan 50.000,00 100 0% | 50.000,00 0.01%
Diger Transferler %

08.01.01.1.1 | Gida bankasi igin 80.000,00 100 0% | 80.000,00 0.01%

0 sermaye giderleri %

08.01.01.1.1 | Gida bankasi i¢cin mal ve | 540.000,00 100 0% | 540.000,00 0.08%

1 hizmet alim giderleri %

08.01.02.1 Belediyemize bagvuran | 0 0
kiginin mali durumunu
belirleyip yardim
yapimina uygun olup
olmadiginin tespiti.

08.01.03.1 Belediyemizin7/24 0 0
iletisim hatti gelen
istek ve sikayetlere
cevap verilmesi

09.01.01.1 ilimizin tanitimi igin 6.970.000,00 6.970.000,00 0.99%

festival
organizasyonlari
yaparak sehrimizin
tanitimina katki
saglamak. Kiiltiirel
faaliyetler kapsaminda
konser, halk oyunu,
mehter, tiyatro ve
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cesitli
organizasyonlarda
bulunularak sehrimize
katki saglamak

09.01.01.1.1

Orta, Lise ve
yetiskinlere yonelik
kurslar

700.000,00

100
%

0%

700.000,00

0.1%

09.01.01.1.2

Kultar Varhklarr alimi ve
korunmasi

270.000,00

100
%

0%

270.000,00

0.04%

09.01.01.1.3

Konser festival
organizasyonlari
dizenlemek

6.000.000,00

100
%

0%

6.000.000,00

0.85%

10.02.01.1

Yangin ,Kaza ve Dogal
Afet durumlarinda, ilk
miidahale siiresini
azaltmak

735.000,00

735.000,00

0.1%

10.02.01.1.1

itfaiye Hizmetleri igin
arag ve ekipman
alinmasi

300.000,00

100
%

0%

300.000,00

0.04%

10.02.01.1.2

Mevcut arag ve
ekipmanin bakim ve
onarimi

150.000,00

100
%

0%

150.000,00

0.02%

10.02.01.1.3

Yangin sondiirme
malzemeleri, kisisel
koruyucu malzeme ve
ekipman alimlari

150.000,00

100
%

0%

150.000,00

0.02%

10.02.01.1.4

4. Personelin dagcilik
temel itfaiyeci ,arama-
kurtarma vb. icin
kurslara katilimi

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

10.02.01.1.5

Genel bakim tadilat
giderleri

85.000,00

100
%

0%

85.000,00

0.01%

11.01.01.1

Kati atiklarin
toplanmasinda
etkinligin arttirilmasi

1.175.000,00

1.175.000,00

0.17%

11.01.01.1.1

Konteynir alimi bedeli

1.000.000,00

100
%

0%

1.000.000,00

0.14%

11.01.01.1.2

Mal alimi ara¢ makine
bakim onarimi

175.000,00

100
%

0%

175.000,00

0.02%

11.01.06.1

ilimiz merkezinde evsel
atiklarin toplanmasi,
sokak ve ana
caddelerin temizligi,
konteynirlarin bakim
onarim ve tamirati,
kaldirim {istii otlarin
temizlenmesi gibi
hizmetlerin gorilmesi
icin Temizlik Hizmet
alimi yapilmasi.

24.000.000,00

24.000.000,00

3.41%

11.01.06.1.1

Temizlik Hizmet Alim

24.000.000,00

100

0%

24.000.000,00

3.41%
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Gideri

%

11.01.08.1

ilimiz merkezinde
bulunan 44 mahallede
haserelere karsi etkin
bir sekilde miicadele
etmek

1.193.000,00

1.193.000,00

0.17%

11.01.08.1.1

Zirai Malzeme ve ilag
alimi

900.000,00

100
%

0%

900.000,00

0.13%

11.01.08.1.2

ilaclama makinesi alimi

175.000,00

100
%

0%

175.000,00

0.02%

11.01.08.1.3

Kirtasiye, su ve temizlik
malzemesi, bahce
malz., enerji alimi vb.
gideri

68.000,00

100
%

0%

68.000,00

0.01%

11.01.08.1.4

Kalttr Varliklari alimi ve
korunmasi

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

11.02.01.1

Cevre Koruma Ve Halk
Saghgina Verilen Onem
Dogrultusunda Kurulan
Cevre Analiz
Laboratuarinda Yapilan
Tahlillerle Cevre
Kirliliginin Onlemesi

18.940.000,00

18.940.000,00

2.69%

11.02.01.1.1

Cevre kirliligini
azaltacak galismalar
yapilacaktir.

2.260.000,00

100
%

0%

2.260.000,00

0.32%

11.02.01.1.2

Cevre konusunda
egitim faaliyetleri
diizenlenecektir.

100.000,00

100
%

0%

100.000,00

0.01%

11.02.01.1.3

Hafriyat icin tasit
kiralamasi yapilacaktir.

250.000,00

100
%

0%

250.000,00

0.04%

11.02.01.1.4

Atik su tahlil vb. proje
calismalari
diizenlenecektir.

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

11.02.01.1.5

Laboratuar geregleri
alimi yapilacaktir.

380.000,00

100
%

0%

380.000,00

0.05%

11.02.01.1.6

Cevre glzellestirme
calismalari yapilacaktir.

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

11.02.01.1.7

Menkul mal,
gayrimenkul mallarin
bakim ve onarimlari
yapilacaktir.

1.280.000,00

100
%

0%

1.280.000,00

0.18%

11.02.01.1.8

Arastirma gelistirme
proje kapsaminda
faaliyetler yapilacaktir.

570.000,00

100
%

0%

570.000,00

0.08%

11.02.01.1.9

Laboratuar cihaz ve
geregleri alimlari
yapilacaktir.

450.000,00

100
%

0%

450.000,00

0.06%

11.02.01.1.1
0

Atik su gamur bertarafi
yapilacaktir

1.500.000,00

100
%

0%

1.500.000,00

0.21%
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11.02.01.1.1
1

Atiksu aritma tesisi
kapasite genisletme
yapilacaktir.

10.000.000,00

100
%

0%

10.000.000,00

1.42%

11.02.01.1.1
2

Atiksu aritma tesisi igin
arazi alim ve
kamulastirma
yapilacaktir.

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

11.02.01.1.1
3

Atiksu aritma tesisi
makine ve tachizat
alimi

1.000.000,00

100
%

0%

1.000.000,00

0.14%

11.02.01.1.1
4

Bilgisayar yazilim/lisans
alimi yapilacaktir

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

11.02.01.1.1
5

Tasit alimi yapilacaktir.

250.000,00

100
%

0%

250.000,00

0.04%

11.02.01.1.1
6

Hareketli is makinesi
alimi yapilacaktir.

100.000,00

100
%

0%

100.000,00

0.01%

12.01.01.1

Cagdas Yasam Kogullar
ile Uyumlu Toplum Ve
Cevre Saghigi Hizmeti
igin Etkin Calismalar
Yapmak

5.148.000,00

5.148.000,00

0.73%

12.01.01.1.1

Saglik isleri
Midurligimiizin daha
iyi hizmet verebilmesi
icin mal ve malzeme
ahmi

335.000,00

100
%

0%

335.000,00

0.05%

12.01.01.1.2

Saglik isleri
Madarlugimazin
laboratuvarinda
kullaniimak Gzere tibbi
ve medikal malzeme
temini yapilarak daha
iyi hizmet verilmesi

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

12.01.01.1.3

Sehir ici ve disi
nakillerde
gorevlendirilmesi s
Guvenligi Uzmanimizin
arazide
gorevlendirilmesi

7.000,00

100
%

0%

7.000,00

0%

12.01.01.1.4

Saglik isleri
Midarlagimuz
tarafindan yapilacak
olan Hastane ve Kresin
ilan Bilirkisi Giderleri

171.000,00

100
%

0%

171.000,00

0.02%

12.01.01.1.5

ilk yardim
Sertifikalarinin
aldirilmasi

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%
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12.01.01.1.6

Kurulmus olan is Saghg
ve guvenligi biriminin
ve Saglik isleri
Mudirlagimizin
Bakim onarim yaparak
daha iyi bir hizmet
sunmak

135.000,00

100
%

0%

135.000,00

0.02%

12.01.01.1.7

Sosyal Glivencesi
Bulunmayan fakir
hastalara Evde Saglik
Hizmetleri Kapsaminda
ilag giderlerini temin
etmek

70.000,00

100
%

0%

70.000,00

0.01%

12.01.01.1.8

6331 Sayili Kanuna gore
Personelimizin Yilhk
Muayenelerinin
yapilmasi

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

12.01.01.1.9

Saglik isleri
Midarlugimazde
kullaniimak Gzere tasit
alinmasi

150.000,00

100
%

0%

150.000,00

0.02%

12.01.01.1.1
0

Huzurevi yapilmasi

3.010.000,00

100
%

0%

3.010.000,00

0.43%

12.01.01.1.1
1

Kres Yapilmasi ve
tahsisi ve Saglik isleri
Madarlaginin bakim
onarim giderleri

1.000.000,00

100
%

0%

1.000.000,00

0.14%

12.02.01.1

Saglikli ve kontrollii
hayvan kesimi yapmak
ve gevre ve halk saglhig
agisindan hayvansal
kaynakli riskleri
azaltmak,

1.860.000,00

1.860.000,00

0.26%

12.02.01.1.1

Saglikli ve hijyenik
hayvan kesimleri igin
gerekli arag, gereg ve
malzeme teminini
saglamak

515.000,00

100
%

0%

515.000,00

0.07%

12.02.01.1.2

Sokak hayvanlari
bakimi, agilama ve
kisirlagtirmasi ve bunun
icin tibbi malzeme ve
yem alimlari

845.000,00

100
%

0%

845.000,00

0.12%

12.02.01.1.3

Mezbaha ve sokak
hayvanlari bakim ve
rehabilitasyon
merkezinin bakim ve
onarimi

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

12.03.02.1

Cenazedefin
islemlerinin sorunsuz
bir sekilde yiriitmesi

2.163.500,00

2.163.500,00

0.31%

273




icin yeni mezarhk
sahalari olusturulmasi
ve Mezarlhk
hizmetlerinin
memnuniyeti
arttirmak, zamaninda
cenaze hizmetleri
sunmak ve
vatandaglarin
beklentilerini tam
olarak karsilamak ve
cenaze yikama
araglarinin kig
aylarinda don
olaylarindan
etkilenmemesi igin
aksakliga sebebiyet
vermeden hizmetlerin
siirdiirilmesi amaciyla
hizmet tesisleri
yapimini saglamak

12.03.02.1.1

Mezarlik Sahasi
Olusturulmasi

600.000,00

100
%

0%

600.000,00

0.09%

12.03.02.1.2

Hizmet Araci Alimi

85.000,00

100
%

0%

85.000,00

0.01%

12.03.02.1.3

is Makinasi Alimi

301.000,00

100
%

0%

301.000,00

0.04%

12.03.02.1.4

Mezarhk hizmet
binalarin yapim ve
tamirati

121.000,00

100
%

0%

121.000,00

0.02%

12.03.02.1.5

Sermaye mamul biiro
isyeri Mefrusat ve
techizat alimi

76.000,00

100
%

0%

76.000,00

0.01%

12.03.02.1.6

Tiketime yonelik mal
ve hizmet alimlari

680.500,00

100
%

0%

680.500,00

0.1%

12.03.02.1.7

Hizmet Tesisleri Yapimi

300.000,00

100
%

0%

300.000,00

0.04%

12.04.01.1

ilimize giris yapan
Sebze ve Meyve
Bildirimlerinin Hal
Kayit Sistemine dogru
ve tam olarak
kayitlarinin yapilmasini
saglamak. Riisum
gelirlerinin 6deme
takibini yapmak.

15.000,00

15.000,00

0%

12.04.01.1.1

Mamul Mal Alimlari
Ozel Tesisat Giderleri

15.000,00

100
%

0%

15.000,00

0%

13.01.07.1

Miidiirltigiimiiz,
hizmetlerinin hizli ve
eksiksiz olarak

1.626.000,00

1.626.000,00

0.23%
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siirdiiriilebilmesi igin
gerekli arag-gereg ve
techizati almak

13.01.07.1.1

Personel Egitimi ve
ihtiyaclari

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%

13.01.07.1.2

Zabita Mudarlagu
Genel Bakim

105.000,00

100
%

0%

105.000,00

0.01%

13.01.07.1.3

Hizmetlerin strekliligi
icin yapilan harcama

1.301.000,00

100
%

0%

1.301.000,00

0.18%

13.01.07.1.4

Zabita Muddarlagina
gelistirmek igin arag,
gerec ve techizat alimi
yapmak

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

14.01.01.1

ihtiyag duyulan
donanimlarin % 70
saglanmasi.

10.400.000,00

10.400.000,00

1.48%

14.01.01.1.1

Hali Kilim Kiltar ve
Sergi Salonu Ek tesisinin
tamamlanmasi ve i¢
dekorasyon islerinin
yapilmasi.

300.000,00

100
%

0%

300.000,00

0.04%

14.01.01.1.2

Dede Korkut Miizesinin
ihale ve gerceklestirme
isleri.

10.000.000,00

100
%

0%

10.000.000,00

1.42%

14.01.01.1.3

Yonetimsel faaliyetlerin
ve hizmetlerin
strdartlmesi.

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

14.01.01.1.4

Baskanlik makamindan
gelen emirlerin
yapilmasi, istenilen
isteklerin mevzuat
gercevesinde
gercgeklestirilmesi.

50.000,00

100
%

0%

50.000,00

0.01%

15.01.05.1

Sularin dezenfekte
edilerek halkin saghkl
bir sekilde
yararlanmasini
saglamak

23.200.000,00

23.200.000,00

3.3%

15.01.05.1.1

icme suyu tahlil
giderleri

200.000,00

100
%

0%

200.000,00

0.03%

15.01.05.1.2

Pompa Alimlari

250.000,00

100
%

0%

250.000,00

0.04%

15.01.05.1.3

Su Hatti Ariza Gideri
(Sthhi Tesisat)

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

15.01.05.1.4

Su Deposu yapimi ve
icme suyu sebeke
¢alismalari ve bakim
onarim

7.000.000,00

100
%

0%

7.000.000,00

0.99%

15.01.05.1.5

igme Suyu Tesisi Arsa
ve Arazi Alm ve
Kamulastirma Giderleri

250.000,00

100
%

0%

250.000,00

0.04%
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15.01.05.1.6

Enerji alimlari

15.000.000,00

100
%

0%

15.000.000,00

2.13%

15.01.07.1

ilerleyen teknolojiden
faydalanarak halkimiza
kaliteli su kullanimi
verilmesi

5.000.000,00

5.000.000,00

0.71%

15.01.07.1.1

Yagmur suyu ve
kanalizasyon tesisi
yapimi, bakimi ve
onarimi

5.000.000,00

100
%

0%

5.000.000,00

0.71%

16.01.01.1

Isparta Belediyesi
olarak Ispartalda ki
kadinlarin insan
haklarinin
korunmasina yonelik
¢alismalarina katkida
bulunmak ve ilimizdeki
Kadina Yonelik Siddet
miicadele konusunda
yerel STKZ larin
gelisimini
desteklemektir.

15.000,00

15.000,00

0%

16.01.01.1.1

Proje On Hazirliklar,
Teknik ekibin
belirlenmesi, istihdami
ve sistem egitimleri
Calisma Ziyaretleri,
Ortak AB Ulkelerindeki
yenilikgi ve iyi
uygulamalarin
incelenmesi, Glkemizde
uygulanmasi. Kadina
Yonelik Siddete ugramis
veya siddet gdérme riski
altinda olan kadinlara
yonelik proje

15.000,00

100
%

0%

15.000,00

0%

17.01.01.1

Ispartanin Gelismesine
Yon Verecek Ve
Gelisen Talepleri
Karsilayacak Nitelikte
Oncii Ve Ornek
Projeler
Gelistirmek,Ispartayi
Yasanabilir Kentler
Arasinda ilk Siralara
Tasimak

1.000,00

1.000,00

0%

17.01.01.1.1

ilan Giderleri

1.000,00

100
%

0%

1.000,00

0%

18.01.01.1

Belediye sorumluluk ve
yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen

0

0
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talepleri ilgili birimlere
iletmek

18.01.01.2

Belediye sorumluluk ve
yetki alaninda bulunan
mubhtarlardan gelen
taleplerinin yerine
getirilip
getirilmediginin takip
edilip,taleplerin
tamaminin ¢6zilmesi
konusunda
girisimlerde bulunmak.

870.000,00

870.000,00

0.12%

18.01.01.2.1

ilimiz ve ilimize gelen
mubhtarlarin tanitim,
agirlama organizasyon
giderleri ile Baskanlik
Makaminin tanitim,
agirlama ve
organizasyon ile ilgili
Madarlugimize vermis
oldugu gorev giderleri

500.000,00

100
%

0%

500.000,00

0.07%

18.01.01.2.2

Midarlugimaze ait ve
sorumluluk
alanimizdaki muhtarlik
hizmet binalarinin biro
bakim onarim, tefrisat,
dayanikli mal ve
malzeme alimlari vb.
giderler

370.000,00

100
%

0%

370.000,00

0.05%

19.01.01.1

Belediyemiz sosyal
tesis ve
isletmelerinden
vatandaglarimizin
kaliteli hizmet
almalarini saglayacak
ortamin sirekliligini
saglamak

19.01.01.2

2019 Yilinda vatandas
odakh ve kaliteli
tesisler isletilecek ve
yonetilecektir.

19.820.000,00

19.820.000,00

2.82%

19.01.01.2.1

Vergi 6demeleri ve
benzeri 6demeler

1.500.000,00

100
%

0%

1.500.000,00

0.21%

19.01.01.2.2

Bilgisayar alimlari

300.000,00

100
%

0%

300.000,00

0.04%

19.01.01.2.3

Dayanikli mal ve
malzeme alimi

5.000.000,00

100
%

0%

5.000.000,00

0.71%

19.01.01.2.4

Mubhtelif yiyecek-icecek
alhmi

13.000.000,00

100
%

0%

13.000.000,00

1.85%

19.01.01.2.5

Tesislerde yararlanmak
ve kullanmak lizere

20.000,00

100
%

0%

20.000,00

0%
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kitap alinmasi

19.01.02.1

Belediyemize ait kat
otoparklarinda giivenli
bir ortam saglayarak
vatandasa hizmet
vermeye devam etmek

487.378.577,0
0

487.378.577,0
0
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